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GAZDALKODASIES MENEDZSMENT ALAPKEPZESI SZAK

2025/2026. tanévtél alkalmazando képzési és kimeneti kovetelménye'

1. Az alapképzési szak megnevezése: gazdalkoddsi és menedzsment (Business
Administration and Management)

»

Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szerepldé megjelolése

e végzettségiszint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

o szakképzettség: kozgazdasz gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon

e a szakképzettség angol nyelvi megjelolése: Economist in Business Administration and
Management

3. Keépzési teriilet: gazdasagtudomanyok

4. Aképzésiido félévekben: 7 félév

o

Az alapfokozat megszerzéséhez Osszegylijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

e aszakorientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

e intézményen kiviili 0sszefiiggé gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit,
amelybdl a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit,

e szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség terliletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teruleti
besorolasa: 345/0413

7. Azalapképzésiszak képzésicélja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik kozgazdasagi, alkalmazott
gazdasagtudomanyi és moédszertani ismereteik és a specializaciok keretében megszerzett
tudasuk birtokaban képesek a gazdalkodd szervezetek és intézmények mikodési folyamatainak
és gazdasagi kapcsolatainak megismerésére, tervezésére, elemzésére. A gyakorlati tudas és
tapasztalat megszerzését kovetden pedig képesek a gazdalkodoi, vallalkozdi tevékenységek és
folyamatok iranyitasara, szervezésére. Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd
folytatasara.

" https://kormany.hu/dokumentumtar/kepzesi-es-kimeneti-kovetelmenyek-2,
https://cdn.kormany.hu/uploads/document/d/dd/dd8/dd8943e58cb6bb4ad545f0919af0ed16eafed415e.p
df
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7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
7.1.1. Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon a kézgazdasz
a) tudasa

o Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi
szereplékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

e Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzdit, birtokdaban van az alapveté informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek.

e [smeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé egylttmikodés, a projekt vezetés
szabalyait és etikai normait.

e Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, strukturajuk, szervezeti
magatartasuk kialakitasara és valtoztatasara vonatkozo alapelvekkel és modszerekkel.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és mikodtetésének
alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-
elékészités, dontéstamogatas mddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteruletéhez kapcsolddé mas (mdszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
minéségbiztositasi stb.) szakterlletek alapjait.

o Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kodzepes
vallalkozasok inditasanak elékészitésére, inditdsara és vezetésére vonatkozé ismeretekkel.

e Tisztaban van a szervezetek mikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tdmogaté informatikai
és irodatechnikai eszk6zok hasznalataval.

e  Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikacié irasbeli és szébeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus maodjait.

e Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szdkincsének anyanyelvén és
legalabb egy idegen nyelven.

b) képességei

e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz.

e Atanult elméletek és mdodszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefuggéseket tar
fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg,
dontés-elékészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai,
illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

o  Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi Uizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és
a szakterllet szerint relevans, kapcsoléddé szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok
hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

e Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

o  Képesegyuttmikodni mas szakterlletek képviseldivel.

e  Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok
megszerzését kovetbéen azokban vezetdbként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli,
ellendrzi.
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Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast,
illetve gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

A fogalmi és elméleti szempontbol szakszerlen megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot szoban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.

K6zépszinten szakmaiidegen nyelv hasznalatara képes.

c) attitidje

A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egytuttm(ikodd, kezdeményezé.
Fogékony az uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6nalld és egyuttmikodést igényld feladatok, felelésségek vallalasara. Torekszik
tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald
egyuttmuikodeésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasaiirant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurépai értékek irant (ide
értve a tarsadalmi, szocialis és okoldgiai, fenntarthatésagi szempontokat is).

Elfogadja és elismeri az életpalya-tervezés fontossagat.

Torekszik az életen at tarté tanulasra a munka vildgaban és azon kivul is.

d) autonomiaja és felelossége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakéri leirasban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.

Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozéast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felelésséget vallalva a
szervezetért és a munkatarsakért.

Gazdalkodé szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi
tevékenységet szervez, irdnyit és ellendriz.

Felel¢sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra es6é feladatokat onalléan,
felelésséggel végzi.

El6adasokat tart, vitavezetést 6nalléan végez. Onalléan és felelésséggel vesz részt a
gazdalkodo szervezeten bellli és azon kivuli szakmai forumok munkajaban.

8. Azalapképzés jellemzdi

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbél a szak

felépul:

kozgazdasagtani, mddszertani és Uzleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika,
mikro- és makrookondmia, nemzetkozi gazdasagtan, pénzigytan, vallalati gazdasagtan,

3
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gazdasagi jog, marketing, szamvitel menedzsment, Uzleti kommunikacio, szaknyely,
kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozé Uzleti ismeretek) 80-90 kredit;

e tarsadalomtudomanyi ismeretek (eurépai unids, altaldnos és gazdasagi jogi ismeretek,
gazdasagtorténet, szocioldgia, pszicholégia, filozéfia) 10-20 kredit;

e gazdalkodasi és menedzsment szakmai ismeretek (vallalati pénzugyek, szamvitelelemzés,
emberi er6forras gazdalkodas, marketing menedzsment, vezetés és szervezés, értéekteremtd
folyamatok menedzsmentje, dontéselmélet és mddszertan, kontrolling, uUzleti etika,
stratégiai tervezés, termelésmenedzsment, folyamat- és min6ségmenedzsment,
humaéneréforras-menedzsment, team- menedzsment, kézmenedzsment,
szervezésmodszertan, informacidgazdalkodds, tovabba valaszthatd specializaciok) 70-90
kredit.

8.1.2. A gazdalkodasi és menedzsment ismeretekkel rendelkezé kdozgazdasz szakma
igényeinek megfeleld szakteriileteken szerezheté specidlis ismeret kredit aranya a
képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Gazdasagtudomanyi, Egészségtudomanyi és Szocialis
Karan gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon az alabbi specializaciok keriilnek
meghirdetésre a hallgaték részére:

e Adodzasiés jogiismeretek specializacio

e  Egyhazifenntartasu intézmeények vezetése és gazdalkodasa specializacio
e Digitalizacio a gazdasagban specializacio

e  Marketingkommunikacio specializacié

8.2. A szakmai gyakorlat kévetelményei

A szakmai gyakorlat egy félév, minimum tizenketté hét 6sszefliggd gyakorlat a fels6oktatasi
intézmény tantervében meghatarozottak szerint.
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Gazdalkodasi és menedzsment

NAPPALI
Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

5GAMEN250201

Gazdasagelméleti és
Médszertani Tanszék

Statisztika alapjai

kotelez6

Gazdasagi matematika

Dr. Miski Marcell

gyakorlati
jegy

5GAMEN250101 Geazdasagelrnelen ?S Gazdasagi matematika kotelezé Dr. Miski Marcell gya'korlatl 48
Mdédszertani Tanszék jegy
Vallalkozasfejlesztés, akorlati
5GAMEN250102 Kereskedelmi, Marketing és Gazdasagi informatika kotelezé Dr. Vig Zoltan gy o 48
Kommunikaciés Tanszék legy
5GAMEN250103 Ga’zdasagelmeletl (?s Ko'zgazndasafgta‘n I Kételezd Prof. Pr. Kecskeés gya!korlatl 48
Mdédszertani Tanszék (Mikro6konémia) Andras jegy
Vallalkozasfejlesztés, akorlati
5GAMEN250104 Kereskedelmi, Marketing és Uzleti kommunikacié kotelezd Dr. Andé Eva &y e 48
Kommunikécios Tanszek Jegy
5GAMEN250105 | o8torteneti, Jogetmeleties g i oret kotelez6 Dr. Cstirs Andras Kollokvium 24
Egyhazjogi Tanszék Jakab
Koételez6en valaszthato tarsadalmi ismeretek. Kettd (2) tantargy (6 kredit) felvétele kételezé
5GAMEN250106Ky | Cazdasagelmeleti és Gazdasagszociolégia kotelezoen Dr. habil. Kovacs kollokvium 24
Mddszertani Tanszék valaszthato Rébert
5GAMEN250101Ky | S2ocialis Munka és Diakonia | o\ saia kotelezoen Dr. Ipolyi Déra kollokvium 24
Intézet valaszthato
5GAMEN250102KV Jogtortt.ane.tl, Joge,lmeletl és Filozofia k?telezoerl Dr. Becskehazi Attila kollokvium 24
Egyhazjogi Tanszék valaszthato Csaba
Tarsadalomtudomanyok és kotelez6en Dr. Ferencz Zoltan
5GAMEN250103KV | Nemzetkdzi Tanulmanyok Politologia ) . . kollokvium 24
. valaszthato Jozsef
Intézete
5GAMEN250105KY | Cozdasdgelmeleti és Eurépai uniés ismeretek | <OtS\€20en Dr. habil. Kovacs kollokvium 24
Modszertani Tanszék valaszthato Robert
Gazdasagelméleti és s s kotelez6en Dr. habil. Kovacs .
5GAMEN250104KV Médszertani Tanszék Gazdasagtorténet valaszthaté Rébert kollokvium 24
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Gazdalkodasi és menedzsment

NAPPALI
Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

Gazdasagelméleti és Kozgazdasagtan Il. . ., | Kbzgazdasagtan . Prof. Dr. Kecskés gyakorlati

SGAMEN250202 Moédszertani Tanszék (Makrodkonémia) kotelez6 (Mikrookondmia) Andras jegy 48
Vallalkozésfejlesztés, K6zgazdasagtan | Dr. habil. Pénusz

5GAMEN250203 Kereskedelmi, Marketing és Vallalati gazdasagtan kotelezd .g . g L s kollokvium 48

S g . (Mikro6konomia) Moénika Agnes

Kommunikaciés Tanszék

5GAMEN250204 | Jozdaségelmeleti és Széamvitel alapjai kételezé Dr. habil. Pulay kollokvium 48
Mdédszertani Tanszék Gyula Zoltan
Vallalkozasfejlesztés,

5GAMEN250205 Kereskedelmi, Marketing és Vezetés és szervezés kotelez6 Dr. Valké Vivien kollokvium 48
Kommunikaciés Tanszék

5GAMEN250206 | \1C DK Pedagoguskepzo Testnevelés kriterium- Dr. KGnig-Gorogh aldiras 24
Intézet targy Doéra

5GAMEN250401

Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, Marketing és
Kommunikaciés Tanszék

Marketing

kotelez6

Dr. Kévagé Gybrgyi

kollokvium

5GAMEN250301 | Cozdasagelmeletiés Cazdasag-és kotelez6 | Statisztika alapjai Dr. Miski Marcell gyakorlati 48
Modszertani Tanszékt tarsadalomstatisztika jegy

5GAMEN250308 | oreskedelmijogiés Penzgyi |\ o bismeretek Kotelezs Prof. Dr. Szuchy kollokvium 24
Jogi Tanszék Robert

SGAMEN250302 | \oreskedelmijogies Penzlgyi | oo o< sgijog kotelezé Prof. Dr. Szuchy kollokvium 24
Jogi Tanszék Robert

5GAMEN250303 | Cozdasagelmeleti és Pénziigytan kotelez6 Prof. Dr. Kecskes kollokvium 48
Modszertani Tanszék Andras

5GAMEN250304 | DZ°ti Tudomanyok, Vezetés ) Emberi ercforras kotelezd |Vezetés ésszervezés | Dr.Valké Vivien kollokvium 24
és Szervezés Tanszék menedzsment
Gazdasagelméleti és Pénziigyi szamvitel . Py L . Dr. habil. Pulay .

5GAMEN250305 Médszertani Tanszék (SzémvitelI1.) kotelez6 | Szamvitel alapjai Gyula Zoltan kollokvium 48
Tarsadalomtudomanyok és , .

5GAMEN250307 Nemzetk6zi Tanulmanyok Kutatasmaodszertan kotelezé ;Dérz.SFeefrencz Zoltan gyajl:;\rllatl 24
Intézete

48




Szak megnevezése
Munkarend
Képzési hely
Hatalyos
Szakfelelds

KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI
ES SZOCIALIS KAR

Intézmeényi azonosito: Fl 44189

Gazdalkodasi és menedzsment
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Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

Vallalkozasfejlesztés,

Gazdasagelméleti és . S . Py P .. .
5GAMEN250402 Médszertani Tanszék Vallalati pénziugyek I. kotelez6 | Pénzligytan Dr. Vas Gyorgy kollokvium 48
Gazdasagelméleti és Vezet6i szamvitel . . | Pénzigyi szamvitel Dr. habil. Pulay .
SGAMEN250403 |\ ertani Tanszék (Szamvitel I11.) kotelez® | o amvitel 1) Gyula Zoltan kollokvium 48
SGAMEN250404 | DZ°t Tudomanyok, Vezetés | o o i magatartés Kotelezé Dr. habil. Kovacs kollokvium 48
és Szervezés Tanszék Robert
Vallalkozasfejlesztés, Logisztikai-ellatasilanc Dr. habil. Pénusz
5GAMEN250405 Kereskedelmi, Marketing és g kotelez6 oy kollokvium 24
o . menedzsment Modnika Agnes
Kommunikaciés Tanszék
Kotelez6en valaszthaté szaknyelvi tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelezé
Tarsadalomtudomanyok és . . .
5GAMEN250401KV | Nemzetkézi Tanulményok Gazdasagi szaknyelv . kételez6 Dr. Dancsi Katalin gyakorlati 24
Intézete Margit legy

5GAMEN250506 Kereskedelmi, Marketing és Tevékenységmenedzsment | Kotelezd |Vezetés és szervezés Dr,. h.abllf Ponusz gya!korlatl 24
e s . Monika Agnes jegy
Kommunikaciés Tanszék
5GAMEN250502 Ga,zdasagel.meletl ?S Controlling alapismeretek kotelezé | Szamvitel alapjai Dr. Vas Gyorgy gygkorlatl 24
Mdédszertani Tanszék jegy
Vallalkozésfejlesztés, Dr. habil. Pénusz akorlati
5GAMEN250503 Kereskedelmi, Marketing és Stratégia és Uzleti tervezés kotelez6 | Szamvitel alapjai o gy . 24
L ) Modnika Agnes jegy
Kommunikaciés Tanszék
Koételez6en valaszthat6 alapozé ismeretek. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelezé
5GAMEN250504Ky | Cazdasagelmeleti és Nemzetkézi gazdasdgtan | <OLC 620N Dr. Pelles Marton kollokvium 24
Modszertani Tanszék valaszthato
Vallalkozasfejlesztés, Kételezden
5GAMEN250502KV | Kereskedelmi, Marketing és Kornyezet-gazdasagtan , , Dr. Csekd Katalin kollokvium 24
S g . valaszthato
Kommunikaciés Tanszék
Gazdasagelméleti és Gazdasag- és regionalis kotelezéen Dr. habil. Kovacs .
SGAMEN250503KV Moédszertani Tanszék fejlesztési politika valaszthato Rébert kollokvium 24

Koételez6en valaszthato szaknyelvi tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kételezé
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Gazdalkodasi és menedzsment

NAPPALI
Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

Tarsadalomtudomanyok és Dr. Dancsi Katalin akorlati
5GAMEN250501KV | Nemzetkozi Tanulmanyok Gazdasagi szaknyelv Il kotelezé | Gazdasagi szaknyelv l. e gy . 24
; Margit jegy
Intézete
Egyhazi fenntartasu intézmények vezetése és gazdalkodasa specializacio
Tarsadalomtudomanyok és Dr. Ferencz Zoltén
5GAMENE250501 | Nemzetkozi Tanulmanyok Civil tarsadalom kotelezé Jéz‘sef kollokvium 24
Intézete
- . . 3 Non-profit szervezetek PR o .
5GAMENE250502 l,leetl Tudo’manyok,'Vezetes gazdalkodasa és Kételozd Vez’et0|.szamV|tel P’rof. Dr. Mészaros gygkorlatl 24
és Szervezés Tanszék o (Szamwvitel Il1.) Jozsef jegy
ellendrzése I.
5GAMENE250503 | Kozigazgatasi Jogi Tanszék j':')cg’z'pmf't szervezetek kételezd Prof. Dr. Rixer Adam kollokvium 24
5GAMENE250504 | Co2dasagelmeleti es Egyhazjog kételezd Dr. habil. Kobel kollokvium 24
Mddszertani Tanszék Szilvia
Adézasi és jogi ismeretek specializacio
5GAMENA250501 | Cozdasédgelmeleti és Adozas rendje kételez6 Dr. Ercsey Zsombor kollokvium 24
Modszertani Tanszék
5GAMENA250502 | ereskedelmijogiés Penzugyt |\ oon adski. kotelezd Dr. Ercsey Zsombor kollokvium 24
Jogi Tanszék
5GAMENA250503 | unkajogies Szocidlislogi 1y, oo ismeretek Kotelezd Prof. Dr. Kun Attila kollokvium 24
Tanszék Sandor
5GAMENA250504 Ker.eskede'lml jogi és Pénzlgyi !(ereskedelml jogi Kotelezd | Gazdasagi jog Pr,of. Dr. Szuchy kollokvium 24
Jogi Tanszék ismeretek Rébert
Marketingkommunikacioé specializacié
Vallalkozasfejlesztés, U . . .
5GAMENM250501 | Kereskedelmi, Marketing és Medlals,meret- es kotelezé | Marketing Dr. Simay Attila kollokvium 24
o , gazdasagtan Endre
Kommunikaciés Tanszék
Vallalkozasfejlesztés, . . .
5GAMENM250502 | Kereskedelmi, Marketing és | Public Relations kételezd | Marketing Dr. Simay Attila gyakorlati 24
o ) Endre jegy
Kommunikaciés Tanszék
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Dr. Simay Attila

5GAMENM250503 | Kereskedelmi, Marketing és Marketingkommunikacio kotelezé | Marketing Endre kollokvium 48

Kommunikaciés Tanszék
Digitalizaci6 a gazdasagban specializacio

5GAMEND250501 | Cazdasagelmeletics Bevezetes a gazdalkodas | | sicle26 Dr. Vig Zoltan Kollokvium 24
Modszertani Tanszék digitalizaciojaba
Vallalkozasfejlesztés, Technolégia és

5GAMEND250502 | Kereskedelmi, Marketing és . B g . kotelezd Dr. Vig Zoltan kollokvium 24

o . informacios tarsadalom

Kommunikaciés Tanszék

5GAMEND250503 | 2.6t Tudomanyok, Vezetes |\ o elés EXCEL/SPSS | kotelezs | o2dasagiinformatika, | o s iian gyakorlati 24
és Szervezés Tanszék Statisztika alapjai jegy

5GAMEND250504 Ga,zdasagelrneletl F,}S Vallalatiranyitasi KStelezd P,rof. Dr. Mészaros gygkorlatl 24
Mdédszertani Tanszék rendszerek a gyakorlatban Jozsef jegy

Gazdasagtudoményi, Dr. habil. Kovacs mingsitett
5GAMEN250601 Egészseégtudomanyi és Szakdolgozati felkészitd I. kotelezé N ) iy
. Rébert alairas
Szocialis Kar
Kotelez6en valaszthato szaknyelvi tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelezé
5GAMEN250601KY | Cazdasagelmeleti és Gazdasagi szaknyelv Ill. kotelezd | Gazdaségi szaknyelv 1l | D DancsiKatalin gyakorlati 24
Modszertani Tanszék Margit jegy
Kotelez6en valaszthaté szakmai tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelezé
5GAMEN250602KV llleetl Tudolmanyok,,Vezetes Dolnteselmelet és k?telezoerl Plrof. Dr. Mészaros gya.korlatl 24
és Szervezés Tanszék modszertan valaszthato Jozsef jegy
Vallalkozasfejlesztés, kételezéen akorlati
5GAMEN250603KV | Kereskedelmi, Marketing és Uzleti adatelemzés ) . Dr. Vig Zoltan gy . 24
o . valaszthato jegy
Kommunikaciés Tanszék
Vallalkozasfejlesztés, Kételezden akorlati
5GAMEN250604KV | Kereskedelmi, Marketing és Projektmenedzsment ) . Dr. Csekd Katalin gy . 24
valaszthato jegy

Kommunikacids Tanszék
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Vallalkozasfejlesztés, Kételezden akorlati
5GAMEN250605KV | Kereskedelmi, Marketing és Informaciégazdalkodas ) , Dr. Vig Zoltan gy ) 3 3 24
e s . valaszthato jegy
Kommunikacidés Tanszék
5GAMEN250606Ky | 08torteneti. Jogelmeletiés . g oo e nedzsment kotelezGen Dr. habil. Kobel kollokvium 0| 3| 24
Egyhazjogi Tanszék valaszthato Szilvia
Munkajogi és Szocialis Jogi | | unkaugyi kapcsolatok | o0 g0n Prof. Dr. Kun Attila akorlati
5GAMEN250607KV 108 & |rendszere és kollektiv , , o r gva 3| 3| 24
Tanszék . valaszthato Sandor jegy
munkajog
Szabadon valaszthato tantargyak. Négy tantargy (12 kredit)
felvétele kotelezd, amelyek akar a Gazdasag- és
Vezetéstudomanyi Intézet altal meghirdetett szabadon
valaszthato tantargyak, akar az Egyetem masik Kara altal szabadon
kiajanlott szabadon valaszthatdé tantargyak kozul valaszthaté 12 | 12 | 96
teljesithetdk. A képzés soran a hallgaténak a szabadon
valaszthato tantargykeret terhére egy tantargyat az Egyetem
masik Karanak szabadon valaszthaté tantargyi kinalatabol
kell teljesiteni.
Egyhazi fenntartasu intézmények vezetése és gazdalkodasa specializacio
Vallalkozasfejlesztés, akorlati
5GAMENE250601 | Kereskedelmi, Marketing és Projektmenedzsment kotelezd Dr. Csekd Katalin gy o 3 3 24
Kommunikaciés Tanszék Jegy
- . . , Non-profit szervezetek Non-profit szervezetek s
5GAMENE250602 | D2 °ti Tudomanyok, Vezetes | 1 lvodésa és kotelezé | gazddlkodésa és Prof. Dr. Mészaros kollokvium 3| 3| 24
és Szervezés Tanszék o . . Jozsef
ellendrzése Il. ellen6rzése I.
5GAMENE250603 | Alkotmanyjogi Tanszék Palyazati ismeretek non- ktelezd Dr. habil. Szabé Zsolt kollokvium 0| 3| 24
profit szervezeteknek
T . ) Ertékkozpontl vezetés L .
5GAMENE250604 | D2 °ti Tudomanyok, Vezetés | . o i tenntartasu kotelezd Dr. habil. Kobel gyakorlati 0| 3| 24
és Szervezés Tanszék e Szilvia jegy
intézményekben
Adozasi és jogi ismeretek specializacio
Kereskedelmi jogi és Pénzlgyi . . .. p . . .
5GAMENA250601 Jogi Tanszék Kozvetlen adok Il. kotelez6 | Kézvetlen adok . Dr. Ercsey Zsombor kollokvium 0 3 24
5GAMENA250602 f;f:::ir' Jogi és Pénzlgyl | |/ etett adok kételez6 Dr. Ercsey Zsombor kollokvium 0| 3| 24
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5GAMENA250603 | <creskedelmijogiés Penzlgyl |\ . o g6k és iltetékek kételez6 Dr. Ercsey Zsombor gyakorlati 24
Jogi Tanszék jegy
5GAMENA250604 | <creskedelmijogiés Penzugyl |, oo 4csadés kotelezd Dr. Ercsey Zsombor kollokvium 24
Jogi Tanszék
Marketingkommunikacio specializacio
Vallalkozasfejlesztes, Dr. Simay Attila akorlati
5GAMENM250601 | Kereskedelmi, Marketing és Online marketing kotelez6 | Marketing ’ 4 gy . 48
g . Endre jegy
Kommunikaciés Tanszék
Vallalkozasfejlesztés, Smart technolégiak és Dr. Simay Attila akorlati
5GAMENM250602 | Kereskedelmi, Marketing és N, g . kotelezé | Marketingkommunikacio ) 4 gy . 24
o ) eszk6zok a marketingben Endre jegy
Kommunikaciés Tanszék
Vallalkozasfejlesztés, L . . . .
5GAMENM250603 | Kereskedelmi, Marketing és | . 21alls tervezes es kotelezé | Marketing Dr. Simay Attila gyakorlati 24
S g ) megjelenités Endre jegy
Kommunikaciés Tanszék
Digitalizaci6 a gazdasagban specializacio
5GAMEND250601 Ga’zdasagelrneletl (?S C?sh:flo'w - Vallienlatl Kételozd Dr. habil. P'ulay gygkorlatl 24
Mdédszertani Tanszék pénzugyi tervezés Gyula Zoltan jegy
Vallalkozasfejlesztés, akorlati
5GAMEND250602 | Kereskedelmi, Marketing és Uzleti adatelemzés kotelezé Dr. Vig Zoltan gy e 24
Kommunikaciés Tanszék legy
Vallalkozasfejlesztés, Web-alapu kereskedelem akorlati
5GAMEND250603 | Kereskedelmi, Marketing és . p. kotelezd Dr. Vig Zoltan gy . 24
S g , és marketing gyakorlata jegy
Kommunikaciés Tanszék
Kotelezéen valaszthatoé specializacié szakmai tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelez6é
Vallalkozasfejlesztés, N, .. . p . . .
5GAMEND250601KV | Kereskedelmi, Marketing és | ¥ 21alls tervezes es kotelezoen Dr. Simay Attila gyakorlati 24
S g , megjelenités valaszthato Endre jegy
Kommunikaciés Tanszék
Vallalkozasfejlesztés, - . . . ,, .
5GAMEND250602KV | Kereskedelmi, Marketing és | D2.CU arculattervezes, kotelezden Dr. Kévago Gybrayi gyakorlati 24
o . prezentacids technikak valaszthato jegy
Kommunikaciés Tanszék
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Gazdasagtudomanyi, . ‘e x . . s
5GAMEN250701 Egészségtudomanyiés | Szakdolgozatifelkészits Il. | kotelezs | o20kdolgozatifelkészitd | Dr. habil. Kovacs minositett 7 |7 7
. l. Rdébert alairas
Szocialis Kar
Gazdasagtudomanyi, . , .
5GAMEN250702 Egészségtudomdanyiés | Szakmai gyakorlat kotelez6 Dr. habil. Kovacs minositett 20 | 20 | 480 20
. Roébert alairas
Szocialis Kar

Nemzetkozi hallgatéi mobilitasra javasolt félévek (mobilitasi ablak):*

Kualfoldi résztanulmanyok folytatdsara javasolt félév(ek): | 3-6
Kulféldi szakmai gyakorlatra javasolt félév(ek): 7
Kulfoldi szakdolgozatirasra javasolt félév(ek): 6-7
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5GAMEL250101 | Cazdasagelméleties | o\ o gi matematika kotelezé Dr. Miski Marcell gyakorlati 16
Modszertani Tanszék jegy
Vaéllalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, .
L s . . < - . gyakorlati
5GAMEL250102 Marketing és Gazdasagi informatika kotelez6 Dr. Vig Zoltan o 16
Kommunikécios legy
Tanszék
5GAMEL250103 Ga,zdasagelrneletl (?s Ko.zgaz"dasafgta'n I Kételezd Prof. !Dr. Kecskés gya!korlatl 16
Mdédszertani Tanszék (Mikro6konémia) Andras jegy
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, .
L - . S g N < E gyakorlati
5GAMEL250104 Marketing és Uzleti kommunikacio kotelez6 Dr. Andé Eva e 16
Kommunikécios legy
Tanszék
5GAMEL250105 | -o8torteneti, Jogelmeleti | b oot kotelez6 Dr. Csdros Andras kollokviu 8
és Egyhazjogi Tanszék Jakab m
Koételez6en valaszthato tarsadalmi ismeretek. Kettd (2) tantargy (6 kredit) felvétele kételezé
Gazdasagelméleti és . . kotelezéen Dr. habil. Kovacs kollokviu
SGAMEL250106KV Moédszertani Tanszék Gazdasagszociologia valaszthato Rébert m 8
Szocialis Munka és . o kotelezéen S kollokviu
5GAMEL250101KV Diakénia Intézet Pszicholdgia valaszthaté Dr. Ipolyi Déra m 8
5GAMEL250102KV J’ogtorteru?tl, .Jogelmfaletl Filozofia ki:)telezoerl Dr. Becskehazi Attila kollokviu 8
és Egyhazjogi Tanszék valaszthato Csaba m
Tarsadalomtudomanyo .. Y , .
5GAMEL250103KV | k és Nemzetkozi Politolégia kotelezoen Dr. Ferencz Zoltan kollokviu 8
. . valaszthato Jozsef m
Tanulmanyok Intézete
Gazdaséagelméleti és P kotelezéen Dr. habil. Kovacs kollokviu
SGAMEL250105KV Médszertani Tanszék Eurcpai unios ismeretek valaszthato Rébert m 8
Gazdasagelméleti és s kotelezéen Dr. habil. Kovacs kollokviu
SGAMEL250104KV Moddszertani Tanszék Gazdasagtortenet valaszthato Rébert m 8
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5GAMEL250201 | Cozdasdgelmeéleties o o iva alapjai kotelez6 | Gazdaségi matematika | Dr. Miski Marcell gyakorlati 16
Modszertani Tanszék jegy
Gazdasagelméleti és Kozgazdaséagtan Il. . , | Kbzgazdasagtan I. Prof. Dr. Kecskés gyakorlati

SGAMEL250202 Moédszertani Tanszék (Makrodkonémia) kotelezo (Mikrookondémia) Andras jegy 16
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, .. . . .

5GAMEL250203 | Marketing és Vallalati gazdaségtan Kotelezs | \oz8azdasagtan . Dr. habil. Ponusz kollokviu 16

P (Mikrookonomia) Moénika Agnes m

Kommunikacios
Tanszék

5GAMEL250204 | Cdzdasagelméleties o (L) olapjai Kotelezd Dr. habil. Pulay Gyula kollokviu 16
Modszertani Tanszék Zoltan m
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, kollokviu

5GAMEL250205 Marketing és Vezetés és szervezeés kotelez6 Dr. Valké Vivien m 16
Kommunikacios
Tanszék

5GAMEL250301 | Cozdasagelmeleties ) Gazdasag-6s kotelezé | Statisztika alapjai Dr. Miski Marcell gyakorlati 16
Mdédszertani Tanszékt tarsadalomstatisztika jegy

5GAMEL250308 | creskedelmijogies o i o pismeretek kotelez6 Prof. Dr. Szuchy kollokviu 8
Pénzlgyi Jogi Tanszék Rébert m

5GAMEL250302 | ereskedelmijogiés o 1 cagijog Kotelezs Prof. Dr. Szuchy kollokviu 8
Pénzugyi Jogi Tanszék Robert m

5GAMEL250303 Gza’zdasagelrneletl (?S Pénziigytan Ktelezd Prof. !Dr. Kecskés kollokviu 16
Modszertani Tanszék Andras m
Uzleti Tudoményok, Emberi eréforras kollokviu

5GAMEL250304 Vezetés és Szervezés kotelez6 |Vezetés és szervezés Dr. Valké Vivien 8

. menedzsment m

Tanszék

5GAMEL250305 Ga,zdasagelmeletl e,s Pen,zugyl szamvitel kotelezé | Szamvitel alapjai Dr. h,abll. Pulay Gyula kollokviu 16
Mdédszertani Tanszék (Szamvitel Il.) Zoltan m
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Kutatdsmodszertan

kotelez6

Dr. Ferencz Zoltan
Jozsef

gyakorlati
jegy

5GAMEL250401 | Marketing és Marketing kételezd Dr. K6vago Gyoreyi koll;k"'” 16
Kommunikacios
Tanszék
Gazdasagelméleti és . L .. ,, P . kollokviu

5GAMEL250402 Médszertani Tanszék Vallalati pénzugyek I. kotelez6 | Pénziugytan Dr. Vas Gyorgy m 16
Gazdasagelméleti és Vezetdi szamvitel . . | Pénzigyi szamvitel Dr. habil. Pulay Gyula kollokviu

SGAMEL250403 Moédszertani Tanszék (Szamwvitel I11.) kotelezo (Szamwvitel 11.) Zoltan m 16
Uzleti Tudomanyok, . . .

5GAMEL250404 Vezetés és Szervezés Szervezeti magatartas kotelezé Dt' habil. Kovacs kollokviu 16

. Robert m

Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, e e R .

5GAMEL250405 Marketing és Logisztikai-ellatasilanc Kételezd Dr,. h.abll,. Pénusz kollokviu 8

e g menedzsment Ménika Agnes m
Kommunikacios
Tanszék
Kotelezéen valaszthaté szaknyelvi tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelezé
Tarsadalomtudomanyo . . .
5GAMEL250401KV | k és Nemzetkozi Gazdasagi szaknyelv . kételezd II\D/I;rZ?(nCSI Katalin gy E}';g;lat' 8

5GAMEL250506

Tanulmanyok Intézete

Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi,
Marketing és

Tevékenységmenedzsmen
t

Kotelez6

Vezetés és szervezés

Dr. habil. Pénusz
Ménika Agnes

gyakorlati
jegy
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5GAMEL250502 Ga}zdasagelrnelen ?S Controlling alapismeretek kotelez6 | Szamvitel alapjai Dr. Vas Gyorgy gya'korlatl
Mdédszertani Tanszék jegy
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, . .
5GAMEL250503 | Marketing és Stratégia és tizleti tervezés | kotelezé | Szamvitel alapjai Dr. habil. Ponusz gyakorlati
s s Monika Agnes jegy
Kommunikacios
Tanszék
Kotelezéen valaszthat6 alapozé ismeretek. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kételezé
5GAMEL250504Ky | Cozdasagelmeleties |\ o6l gazdasagtan | <Otelezoen Dr. Pelles Marton kollokviu
Mddszertani Tanszék valaszthato m
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, kotelezoen kollokviu
5GAMEL250502KV | Marketing és Kornyezet-gazdasagtan i . Dr. Cseké Katalin
P valaszthato m
Kommunikacios
Tanszék
Gazdasagelméleti és Gazdasag- és regionalis kotelezéen Dr. habil. Kovacs kollokviu
SGAMEL250503KV Modszertani Tanszék fejlesztési politika valaszthato Robert m
Koételez6en valaszthato szaknyelvi tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele
koételezé
Tarsadalomtudomanyo . . .
5GAMEL250501KV | k és Nemzetkozi Gazdasagi szaknyelv Il. kotelez6 | Gazdasagi szaknyelv I. Dr. D.anCSI Katalin gye!korlatl
) 3 Margit jegy
Tanulmanyok Intézete
Egyhazi fenntartasu intézmények vezetése és gazdalkodasa specializacio
Tarsadalomtudomanyo , .
5GAMELE250501 | k és Nemzetkozi Civil tarsadalom kotelezé Dr. Ferencz Zoltan kollokviu
. . Jozsef m
Tanulmanyok Intézete
Uzleti Tudomanyok, Non-profit szervezetek PR P .
5GAMELE250502 |Vezetés és Szervezés gazdalkodésa és kotelezd Vez,e t0|.szamV|tel P,r of. Dr. Mészaros gya!korlatl
(Szamwvitel 111.) Jozsef jegy

Tanszék

ellenérzése l.
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Felelés Kar megnevezése

Szak megnevezése
Munkarend
Képzési hely
Hatalyos
Szakfelelds

Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak

KRE-GESZK
LEVELEZO
Budapest
2025/2026. tanévtol

Intézmeényi azonosito: Fl 44189

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

5GAMELE250503 K02|galzgata3| Jogi Non-proflt szervezetek Kételezd Prof. Dr. Rixer Adam kollokviu 8
Tanszék joga m

SGAMELE250504 | Cazdasagelmeleties g o0 kotelez6 Dr. habil. Kébel Szilvia kollokviu 8
Modszertani Tanszék m

Adozasi és jogi ismeretek specializacié

5GAMELA250501 | Cazdasagelmeleties |, o endie kotelez6 Dr. Ercsey Zsombor kollokviu 8
Modszertani Tanszék m

5GAMELA250502 | \Creskedelmijogies . oen adokl. kotelez6 Dr. Ercsey Zsombor kollokviu 8
Pénzlgyi Jogi Tanszék m

5GAMELA250503 Mu.nkajogl’es Szocialis Munkajogi ismeretek Kételezd Pr,of. Dr. Kun Attila kollokviu 8
Jogi Tanszék Sandor m

5GAMELA250504 Kt?res..'kec':lelmil jogi es, !(ereskedelml jogi kotelezd | Gazdaségi jog Pr,of. Dr. Szuchy kollokviu 8
Pénzlgyi Jogi Tanszék ismeretek Rdébert m

Marketingkommunikacio specializacio

Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, Médiaismeret- és kollokviu

5GAMELM250501 | Marketing és . kotelez6 | Marketing Dr. Simay Attila Endre 8

S gazdasagtan m

Kommunikacios
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, akorlati

5GAMELM250502 | Marketing és Public Relations kotelezé | Marketing Dr. Simay Attila Endre gy o 8
Kommunikacios legy
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, kollokviu

5GAMELM250503 | Marketing és Marketingkommunikacio kotelez6 | Marketing Dr. Simay Attila Endre m 16

Kommunikacios
Tanszék

Digitalizaci6 a gazdasagban specializacio
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Felelés Kar megnevezése

Szak megnevezése

Munkarend
Képzési hely
Hatalyos
Szakfelelds

Intézmeényi azonosito: Fl 44189

Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak

KRE-GESZK
LEVELEZO
Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

5GAMELD250501 | Cozdasagelméletiés | Bevezetés a gazdalkodds | - i010,4 Dr. Vig Zoltén kollokviu
Modszertani Tanszék digitalizaciojaba m
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, Technolégia és kollokviu
5GAMELD250502 | Marketing és . , g . kotelezé Dr. Vig Zoltan
o g informacios tarsadalom m
Kommunikacios
Tanszék
Uzleti Tudoményok, Gazdaségi informatika akorlati
5GAMELD250503 |Vezetés és Szervezés Adatkezelés EXCEL / SPSS kotelez6 L g . > | Dr. Vig Zoltan gy .
. Statisztika alapjai jegy
Tanszék
5GAMELD250504 Ga’zdasagelmeletl (?s Vallalatiranyitasi Kételezd P’rof. Dr. Mészaros gya!korlatl
Modszertani Tanszék rendszerek a gyakorlatban Jozsef jegy

Gazdasagtudomanyi,

5GAMEL250601 | Egészségtudoményiés | Szakdolgozatifelkészitl. | kételezé Dr. habil. Kovacs minositett
s Robert alairas
Szocialis Kar
Kotelez6en valaszthaté szaknyelvi tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelezo
5GAMEL250601KY | Co2dasdgelmeleties o\ g szaknyelv IIl. kotelezd | Gazdaségi szaknyely 1, | D DancsiKatalin gyakorlati
Mdédszertani Tanszék Margit jegy
Koételez6en valaszthaté szakmai tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelez6
Uzleti Tudomanyok, . L . Y . )
5GAMEL250602KV | Vezetés és Szervezés Do,nteselmelet és k?telezoerl P!'of. Dr. Mészaros gya.korlatl
. modszertan valaszthato Jozsef jegy
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, kotelezéen akorlati
5GAMEL250603KV | Marketing és Uzleti adatelemzés , . Dr. Vig Zoltan gy .
P valaszthato jegy
Kommunikacios
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés, Kételezden akorlati
5GAMEL250604KV | Kereskedelmi, Projektmenedzsment . , Dr. Csekd Katalin gy .
valaszthatoé jegy

Marketing és
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KRE-GESZK

Intézmeényi azonosito: Fl 44189

Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak

LEVELEZO
Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

Kommunikacios
Tanszék

Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi,

5GAMEL250605KV | Marketing és Informéciégazdalkodas | <ote\ezoen Dr. Vig Zoltan gyakorlati 8 33| 8
s s valaszthato jegy
Kommunikacios
Tanszék
5GAMEL250606KY | 08torteneth, Jogelmeleti |y, oo nedzsment kotelezoen Dr. habil. Kébel Szilvia kollokviu 0 o3| s
és Egyhazjogi Tanszék valaszthato m
L - Munkaugyi kapcsolatok . P . .
5GAMEL250607KV Mu!'lkajoglles Szocialis rendszere és kollektiv kf)telezoen, Pr’of. Dr. Kun Attila gygkorlatl 8 3 3 8
Jogi Tanszék . valaszthato Sandor jegy
munkajog
Szabadon valaszthato tantargyak. Négy tantargy (12
kredit) felvétele kotelez6, amelyek akar a Gazdasag-
és Vezetéstudomanyi Intézet altal meghirdetett
szabadon valaszthato tantargyak, akar az Egyetem
masik Kara altal kiajanlott szabadon valaszthaté szabadon 32 12 1 12 | 32
tantargyak koézul teljesithet6k. A képzés soran a valaszthaté
hallgaténak a szabadon véalaszthaté tantargykeret
terhére egy tantargyat az Egyetem madsik Karanak
szabadon valaszthaté tantargyi kindlatabol kell
teljesiteni.
Egyhazi fenntartasu intézmények vezetése és gazdalkodasa specializacio
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, akorlati
5GAMELE250601 | Marketing és Projektmenedzsment kotelez6 Dr. Csekd Katalin gy o 8 3 3 8
Kommunikacios legy
Tanszék
Uzleti Tudomanyok, Non-profit szervezetek Non-profit szervezetek Prof. Dr. Mészaros kollokviu
5GAMELE250602 |Vezetés és Szervezés gazdalkodésa és kotelez6 |gazdalkodasa és o 8 3 3 8
. o o Jozsef m
Tanszék ellendrzése Il. ellenbrzése |.
5GAMELE250603 | Alkotmanyjogi Tanszék | | o\yazatiismeretek non- kotelezd Dr. habil. Szabé Zsolt kollokviu 0 0| 3| 8
profit szervezeteknek m
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Felelés Kar megnevezése

Szak megnevezése
Munkarend
Képzési hely
Hatalyos
Szakfelelds

Uzleti Tudomanyok,

Intézmeényi azonosito: Fl 44189

Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak

KRE-GESZK
LEVELEZO
Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

Ertékkdzpontu vezetés

5GAMELE250604 |Vezetés és Szervezés | egyhézi fenntartasu kotelezd Dr. habil. Kébel Szilvia gy a.zorlat' 8
Tanszék intézményekben Jegy
Adozasi és jogi ismeretek specializacié
5GAMELA250601 | \Creskedelmijogies . o iien adokll. Kotelezé | Kdzvetlen adok . Dr. Ercsey Zsombor kollokviu 8
Pénzlgyi Jogi Tanszék m
Kereskedelmijogi és .. . . « kollokviu
5GAMELA250602 A . Kozvetett adbdk kotelez6 Dr. Ercsey Zsombor 8
Pénzugyi Jogi Tanszék m
5GAMELA250603 | \Creskedelmijogies .\ ook és illetékek kotelezs Dr. Ercsey Zsombor gyakorlati 8
Pénzugyi Jogi Tanszék jegy
Kereskedelmi jogi és , , , . « kollokviu
5GAMELA250604 P . . Adodtanacsadas kotelez6 Dr. Ercsey Zsombor 8
Pénzlgyi Jogi Tanszék m
Marketingkommunikacié specializacié
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, akorlati
5GAMELM250601 | Marketing és Online marketing kotelez6 | Marketing Dr. Simay Attila Endre gy o 16
Kommunikacios legy
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, P . — .
5GAMELM250602 | Marketing és Smart technologiak és kotelezs | Larketingkommunikaci | o Attila Endre gyakorlati 8
. eszkdzok a marketingben 6 jegy
Kommunikacios
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, Vizuélis tervezés és akorlati
5GAMELM250603 | Marketing és . s kotelezé | Marketing Dr. Simay Attila Endre gy ) 8
s megjelenités jegy
Kommunikacios
Tanszék
Digitalizacié a gazdasagban specializacié
5GAMELD250601 Ga,zdasagel-meletl t?s C?sh:flo_w - Vall:a\latl Ktelezd Dr. h,abll. Pulay Gyula gye!korlatl 8
Mdédszertani Tanszék pénzlgyi tervezés Zoltan jegy
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Munkarend
Képzési hely
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Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi,
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KRE-GESZK
LEVELEZO
Budapest
2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

Kommunikaciés
Tanszék

5GAMELD250602 | Marketing és Uzleti adatelemzés kotelez6 Dr. Vig Zoltan gy a.';c’rlat' 33| 8 3
Kommunikacios legy
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, ; .
5GAMELD250603 | Marketing és Web-alapd kereskedelem | .06 Dr. Vig Zoltan gyakorlati 3|3 8 3
s s és marketing gyakorlata jegy
Kommunikacios
Tanszék
Kotelez6en valaszthaté specializacié szakmai tantargyak. Egy tantargy (3 kredit) felvétele kotelezé
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, Vizualis tervezés és kotelezoen akorlati
5GAMELD250601KV | Marketing és . o , . Dr. Simay Attila Endre gy . 3 3 8 3
e o megjelenités valaszthato jegy
Kommunikacios
Tanszék
Vallalkozasfejlesztés,
Kereskedelmi, Uzleti arculattervezés kotelezéen akorlati
5GAMELD250602KV | Marketing és L. 2 . . Dr. Kévagé Gyorgyi gy . 3 3 8 3
prezentacios technikak valaszthato jegy

Szocialis Kar

Gazdasagtudomanyi, . e x . . s
SGAMEL250701 | Egészségtudoményiés | Szakdolgozatifelkészit Il | kotelezs | o22<dolgozatifelkeszité | Dr. habil. Kovacs minositett 7|7 7
. I Rébert alairas
Szocialis Kar
Gazdasagtudomanyi, . . s
5GAMEL250702 | Egészségtudomdnyiés |Szakmai gyakorlat kotelezs 3;.br;ar$|l. Kovacs m;rl';’lf::tt 20 | 20 | 480 20
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Felelés Kar megnevezése
Szak megnevezése
Munkarend

Képzési hely

Hatalyos

Szakfelelos

KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI

Intézmeényi azonosito: Fl 44189

KRE-GESZK

Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak
LEVELEZO

Budapest

2025/2026. tanévtol

Dr. habil. Kovacs Rdobert egyetemi docens

Nemzetkozi hallgatéi mobilitasra javasolt félévek (mobilitasi ablak):*

Kulféldi résztanulmanyok folytatasara javasolt félév(ek): 3-6
Kulfoldi szakmai gyakorlatra javasolt félév(ek): 7
Kulfoldi szakdolgozatirasra javasolt félév(ek): 6-7
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GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT ALAPKEPZESI SZAK
TANTARGYLEIRASOK

KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGI MATEMATIKA

Tantargy neve angolul: Economic Mathematics

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250101 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250101

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelméleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Miski Marcell, adjunktus

Tantargy eléadadja/i: Dr. Miski Marcell, adjunktus

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy keretében a hallgatok elsajatitjak azokat a fogalmakat és technikakat, amelyek a
kés6bbi szaktargyak ismeretanyaganak feldolgozdasahoz szuikségesek, illetéleg, amelyek révén
gondolkodasmodjuk rendszerezettebbé valik. Elsésorban a matematikai analizis
fogalomrendszerével ismerkednek meg a hallgatok.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy keretében a hallgatdk elsajatitjak azokat a fogalmakat és technikakat, amelyek a
késbbbiszaktargyak ismeretanyaganak feldolgozasahoz sziikségesek, illetéleg, amelyek révén
gondolkodasmaddjuk rendszerezettebbé valik. Elsésorban a matematikai analizis
fogalomrendszerével ismerkednek meg a hallgatok.

A sorozatok és végtelen sorok vizsgalata, differencia egyenletek. Flggvények vizsgalata,
derivalas és integralds. Linearis algebra alapjai, vektorok, matrixok, linearis
egyenletrendszerek megolddsa, matrix egyenletek.

Arra torekszlink, hogy a hallgatdk képesek legyenek 6nalléan felismerni, atlatni és rendszerezni
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a munkajuk soran felmerulé gyakorlati problémakat, a kvantitativ modszerek alkalmazasa a
mindennapi életlk részévé valjon, és a kapott eredményeket helyesen értelmezzék. F6bb
témakorei a kovetkezOk: A sorozatok és végtelen sorok vizsgalata, Differencia egyenletek,
Flggvények vizsgalata, Derivalas és integralas, Linearis algebra alapjai, Vektorok, matrixok,
Linearis egyenletrendszerek megoldasa, Matrix egyenletek.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhato a tantargy eléadodja/oktatoja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Gerdcs L.-Vancsé O.: Matematika. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2012, ISBN:
9789630584883 Online Kiadas 2016. ISBN: 9789630597678
(https://mersz.hu/kiadvany/97)

Ajanlott irodalom:

e K. Sydsaeter, P. Hammond: Matematika k6zgazdaszoknak, Aula Kiado, Budapest,
2006. ISBN: 9789639478565

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési moddszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo
egyuttmukodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.
b) képességei
e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
e Képes a pénzlgyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
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c) attitlidje
e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

d) autonémiaja és feleldssége
o Feleldsséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGI INFORMATIKA

Tantargy neve angolul: Economic Informatics

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250102 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250102

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja a felhasznaldi informatikai intelligencia és altaldnos ismeretek elsajatitasa,
hogy a hallgatok képesek legyenek gazdalkodasi és irodai-lUgyviteli feladatokban alkalmazni a
jelenlegi informacid-technoldégiat (IT), és felkészllni tovabbi IT lehetéségek alkalmazasara.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Az informatikdban mar tanult és gyakorolt ismeretekre alapozva a hallgatéknak tovabb kell
lépnitk: megismerik az Uj internet technolégiak (integralt halézati rendszerek, ERP, clouds, loT)
lényegét, valamint szlikséges, hogy az okostelefon ismert alkalmazasai mellett a gazdalkodasi
teruleten hasznalhatd informacio-technoldgiai alkalmazasi ismereteik legyenek. Az (j
technolégiak megismerése mellett célul tlzzik ki az alkalmazasoknal a korultekintd
gazdalkodas idészerli szempontjait; azaz a médiatudatossagot, a biztonsagos
internethasznalatot, a fenntarthatéséagot és a felhasznalé-kozpontusagot.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Kacsukné Bruckner Livia, Kiss Tamas: Bevezetés az Uzleti informatikaba, Akadémiai
Kiadd, Bp. 2019. ISBN: 9789634544852, DOI: 10.1556/9789634544852

Ajanlott irodalom:

e Deakné Benkd Ibolya — Bodnar Pal — Gyurké Gyorgy: A gazdasagi informatika alapijai,
Budapest, Perfekt Kiadd, 2012. ISBN:9789633947340

e Fajszi Bulcsu — Cser Laszl6 - Fehér Tamas: Uzleti haszon az adatok mélyén. Budapest,
Alinea Kiado, 2010. ISBN: 9789639659469

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemzdit, birtokaban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési médszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.
b) képességei
e Képes a pénzlgyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.
e Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
c) attitddje
o A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyluttmikodo,
kezdeményezd.
d) autonomiaja és felelossége
e Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(jtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.
o Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KOZGAZDASAGTAN I. (MIKROOKONOMIA)

Tantargy neve angolul: Economics l. (Microeconomics)

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250103 Tantargykod levelezo (L): 5 GAMEL250103

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Kecskés Andras, egyetemi tanar, PhD

Tantargy eléadaja/i: Prof. Dr. Kecskés Andras, egyetemi tanar, PhD

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgaték megismerkedjenek a kdzgazdasagtudomany f6 kérdéseivel
és alapfogalmaival, és annak mikrookonémiai részével. Féaramu és alternativ kozgazdasagi
gondolkodasmoédok, kulonbozé megkozelitések alkalmazdsa a gazdasagi problémak
kezelésében.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Fébb témakorei a kovetkezdk: A kozgazdasagtan alapelvei, korunk Uj kihivasai: mesterséges
intelligencia, robotika, A kereslet és a kinalat alapvonalai, a piac fogalma, a piacok mikodése,
A kereskedelem kialakulasa és a komparativ elényok, A kormanyzati intézkedések hatasa a
piacokra, az allami beavatkozéas tipusai. A fogyasztok és a kormanyzat magatartasa.
Rugalmassag, A piacok hatékonysaga, a joléti és az intézményi kozgazdasagtan, fogyasztdi és
termeléi tobblet, az adézas fogalma és hatdsai, gazdasagi teljesitmény, jolét és jollét,
nemzetkozi kereskedelem, A kozszféra gazdasagtana -- negativ és pozitiv externalidk,
kornyezet-gazdasagtan, kozjoszagok és kozds er6forrasok, Vallalati magatartas,
vallalattipusok, vallalati termelés, a bevételek és a koltségek fogalmai, viselkedése, A
hatarkoltség, hatarbevétel, atlagkoltség, atlagbevétel fogalmai és 0sszefliggései, Piactipusok
és a piac szabalyozdsa. A versenyzd piac és a monopolium. Informaciégazdasag, az
informacid szerepe a piacszerkezet kialakulasaban.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Mankiw, Gregory N.: A kdzgazdasagtan alapjai. Osiris Kiad6 2011. ISBN:
9789632762081

e Varian Hal R.: Mikro6kondmia kdzépfokon - bévitett, atdolgozott kiadas. Akadémiai
Kiadd 2021, ISBN: 9789630591805

e 2016 (online kiadas) ISBN: 9789630598095

Ajanlott irodalom:

e Samuelson-Nordhaus: K6zgazdasagtan. Akadémiai Kiad 2016 (online) ISBN:
9789630597814
e Mellar Tamas: Szemben az arral. Akadémiai Kiadd 2017 (online)ISBN: 9789630598903

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvet§ informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

b) képességei

e Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a

hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
c) attitidje

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.

d) autonomidja és feleléssége
Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabdlyok betartasdért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.
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Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: UZLETI KOMMUNIKACIO

Tantargy neve angolul: Business Communication

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250104 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250104

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Ando Eva, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadéja/i: Dr. Andé Eva, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, mutassa meg az uzleti életben megnyilvanuld egyluttm(ikodés, illetve verseny
lehetfségeit és kovetkezményeit, kozvetitse az egyenrangusagra torekvd targyalasi
szemléletet, keltse fel az elézetes mélyrehatd, majd a folyamatos felkésziilés igényét az lzleti
targyalasok, az ugyfelekkel vald kapcsolattartas vonatkozasaban. Ezen tulmendéen olyan
alapvetd elméleti targyalastechnikai ismeretek birtokaba juttassa a hallgatét, mely alapul
szolgal a késbébbiekben barmely konkrét tartalommal valé kitoltéshez.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A fenti célok elérése révén a hallgatd ismerje meg napjaink kommunikaciéelméleti
muaveltségének alapvetd elemeit, 6sszefliggéseit; tudja értelmezni a verbalis és nem verbalis
kommunikacié jelentéseit; ismerje a kommunikacié fejlesztés alapelveit; szerezzen atfogd
tuddst a kommunikaciérél, mint a modern kultira nélkilozhetetlen részérél; ismerje meg a
munkahelyi, Uzleti életben gyakori kommunikacios szituaciokat; szerezzen ismereteket az
Uzleti targyaldsrol, az lGzleti adminisztracié legfontosabb 6sszetevdirél, az Gizleti élet alapvetd
illemtan, etikett, protokoll szabalyairdl; ismerje meg a vallalati kulturaval kapcsolatos
fogalmakat és Osszefliggéseket; tudjon beilleszkedni a szervezetbe, egyuttmkodni,
csoportban dolgozni, csoportot szervezni.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Hoffmeister-Téth Agnes — Mitev Ariel Zoltén: Uzleti kommunik&cié és
targyalastechnika. Akadémiai Kiado, 2019. ISBN: 9789630585323

e Online kiadas, 2016. ISBN: 9789630597197

e https://mersz.hu/hofmeister-toth-mitev-uzleti-kommunikacio-es-targyalastechnika

e Borgulya Agnes et al: Kommunikéci6 az izleti vildgban. Akadémiai Kiadd, 2016.
https://mersz.hu/borgulya-somogyvari-kommunikacio-az-uzleti-vilagban ISBN:
9789630598576

Ajanlott irodalom:

e Bégel Gyorgy — Torok Hilda: Uzleti elvarasok — Informatikai megoldasok. HVG Kiadd,
Bp. 2009. ISBN: 9789639686939

e Szabo Katalin: Kommunikacio fels6fokon. Bp. 2009. ISBN: 9789630943031

e Dr. Fodor Laszlo - Gondor Andras — Vorosné dr. Keszler Erzsébet — Neményiné dr.
Gyimesi llona (szerkeszt6k): A kommunikacié alapjai — szemelvénygyljtemeény, BGF-
Perfekt, Budapest, 2003. ISBN: 9789633945209

e Anderson, Chris: I'gy készulnek a TED eléadasok. HVG Kiadé, Budapest, 2016. ISBN:
9789633043530

e Vera Eck, Catherine Blondé, Palfy Mihaly: Uzleti kommunikacié széban és irdsban.
Grimm Konyvkiadd, Budapest, 2009. ISBN: 9789637460845

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Ismeri a pénzligy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzligyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.
b) képességei
e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefluggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
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e Képesidegen nyelven kommunikalni.

c) attitlidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az U] szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, o6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,

ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

d) autonomidja és feleléssége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 6nélléan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gyUjtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért

és dontéseiért felel6sséget vallal.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: EGYHAZISMERET

Tantargy neve angolul: Church Studies

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250105 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250105

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Jogtorténeti, Jogelméleti és Egyhazjogi
Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Csiirés Andras Jakab, adjunktus, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Cslirés Andras Jakab, adjunktus, PhD

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatdk megismerjék a keresztyénség alapvetd tanitasait, az egyhaz
mUlkodését, szolgalatat a vilagban, a reformatus keresztyén egyhaz alapvet§ etikai tanitasait.
A hallgatok betekintést nyerjenek a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz tevékenységébe és
szolgalataba. Ismerjék meg a keresztyénség tarsadalomra és kulturara gyakorolt hatasait.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Mi az egyhaz?

Az els6 keresztyén kozosség: dinamika, misszid, apologia. A keresztyén lét feszlltsége.
Egyhazatyak.

Egyhaz a szabadsag lehetéségében: szimbdlumok, hitvallas.

Niceatél Khalkeddnig. Augustinus. Az egyhaz intézményes megszilardulasa.

Khalkedodntdl Niceaig: kelet és nyugat.

A kozépkori egyhaz: szerzetesrendek, misztika, skolasztika, humanizmus, nominalizmus.
El6reformacio.

Areformacio, és a modern kor meghatarozo teoldégusai és teoldgiai iranyzatai.

A magyar reformacié. A reformaciéo mellékagai. Az angol reformacié. Skét reformacid: John
Knox. Pietizmus, puritanizmus. Az ellenreformacio gondolkodasa.

Felvilagosodas és a keresztyén gondolkodas. Embertél az Istenhez, vagy Istent6l azemberhez?
Avallas modernkori fogalma. XX. szdzadi irdnyzatok. Az Uj ortodoxia.
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Katolikus gondolkodas a XIX-XX. szazadban.

Magyar reformatus gondolkodas a XX. szazadban.

Egyhdaz és allam. Egyhaz a tarsadalomban. Keresztyén szabadsag és polgari rend.
Okumenikus kitekintés. Az MRE szervezeti felépitése, szolgalati 4gai.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

o Keller, Timothy: Hit és kételkedés (ford. Daray Erzsébet). Harmat Kiadd, Bp. 2018.
ISBN: 9789632880778

o Keller, Timothy: Tékozlo Isten és két elveszett fia (ford. Szlics Teri). Harmat Kiadé, Bp.
2013.1SBN: 9789632881270

e Biblia neked - Interaktiv kiadas fiataloknak. Harmat Kiad6, Bp. 2021. ISBN:
9789632885964

Ajanlott irodalom:

e Biblia, Revidialt Ujforditas. Kalvin Kiado, Bp. 2021., ISBN: 9789635582419

e Heilderbergi Katé, Revidealt, egységes forditas. Kalvin Kiadd, Bp. 2021, ISBN:
9789635582228

e McGrath, Alister E.: Bevezetés a keresztény teologiaba (ford. Zsengellér J6zsef). Osiris
Kiado, Bp. 2002. ISBN: 9633791197

e Siba Baldzs: hétf6tél szombatig — hétkoznapi liturgiak és spiritualitas a
mindennapokban. Kalvin Kiado, Bp. 2023. ISBN: 9789635585076

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Képes megnevezni és értelmezni a keresztyénség fébb tanitasait.
e |smeri a keresztyén egyhaz, kulondsen is a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz
tevékenységeire és szolgalatara.
e |smeri az egyetemen altal kinalt hitéleti lehet6ségeket.
b) képességei
e Felismeri a keresztyénség tarsadalomra és kulturara gyakorolt hatasait a multban és a
jelenben.
e Szerzett ismeretei alapjan képes etikai kérdéseket keresztyén nézépontbdl is
megkozeliteni.
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e Képes informaciok kritikusan elemzésére és onalléan kidolgozott szempontok szerinti
feldolgozasara.
e Képes kritikai gondolkodasra az egyhazat és vallast érint6 témakban.
c) attitlidje
e Befogadd masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant
(ideértve a tarsadalmi, szocialis és 0kolégiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).
o Készelditéletekt6l mentesen reflektalni sajat meggy6z6désire és az egyhaz tanitasara.
Kész a témaval kapcsolatban nyilt vitara.
e Tisztelettel meghallgat mas véleményeket, az egyetemi vitakulturdanak megfelel6
modon érvel.
d) autonomidja és feleléssége
e A tanultak és sajat elSismeretei alapjan 6nallé véleményt formal a targyalt témakra
vonatkozélag.
e Elfogadja mas tudomanyagak autonémiajat, mdédszertani sajatossagait.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGSZOCIOLOGIA

Tantargy neve angolul: Economic Sociology

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250106KV 5GAMEL250106KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. habil. Kovacs Robert, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokat a gazdasagi rendszerek, intézmeények és
szereplék elemzésének szocioldgiai mddszereivel, valamint betekintést nyujtson a szociolégia
tudomanyaba. A félév sordn megtargyaljuk a gazdasag tarsadalmi és kulturalis
beagyazottsaganak problémajat, a gazdasagi rendszerek (modern kapitalizmus)
kialakuldasanak torténelmi és strukturdlis feltételeit, a gazdasagi elmaradottsag torténelmi
formait.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Részletesen foglalkozunk a gazdasagi szerepldk és tarsadalmi intézmények kdlcsdnhatdsaval,
az intézmények teljesitményének romlasa soran bekovetkez6 reakcidkkal (tiltakozas és
kivonulds), valamint a kollektiv cselekvés kudarcaval. Emellett bemutatjuk a gazdasagi
szereplék tarsadalmi és kulturalis er6forrasainak hasznositasi lehet6ségeit, a tarsadalmi és
kulturalis téke kilonbozé formait. Végll kitérink a bizalom szerepére a gazdasagban,
attekintjuk a tarsadalmi téke csOkkenésének varhaté kovetkezményeit, valamint a
bizalomhiany esetén kialakulé intézményeket. Az eléadasok alkalmaval a klasszikus €s kortars
gazdasagszociologusok fejtegetéseib6l indulunk ki, majd a gyakorlatokon megprébaljuk
aktualizalni a megismert fogalmakat és szemléletmddokat a mai magyar gazdasag
mukodésének megértése soran.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

o Jeffrey K. Hass (2020): Economic Sociology. Routhledge. ISBN: 9781138217652

e Andrea Maurer (szerk.) (2021): Handbook of Economic Sociology for the 21st Century
Spriger ISBN: 9783030616182

e Sarkany Mihaly: Tarsadalom és gazdasag, L'Harmattan Kiado, Budapest, 2016. ISBN:

9789634141853
o Lengyel Gy.-Szanté Z. (szerk.): Gazdasagszocioldgia. Aula Kiad6, Bp. 2006. ISBN:
963969803223
Ajanlott irodalom:

e S. Nagy Katalin (szerk.): Szociolégia kozgazdaszoknak. Typotex, Bp.2007.(kijelolt
fejezetek) ISBN: 9639078565

e Lengyel Gy. - Szanto Z. (szerk.): A gazdasagi rendszerek és intézmények szocioldgidja.
Aula Kiado, Budapest, 1997. ISBN: 9639078565

e Mark Granovetter — Richard Swedberg (szerk.): The sociology of economic life. 2011,
3rd edition ISBN: 9780813344553

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozoan.
b) képességei
e Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsoldédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.
c) attitlidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.
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d) autondémiaja és felel6ssége
o Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
ddntéseiért.

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: PSZICHOLOGIA

Tantargy neve angolul: Psychology

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250101KV 5GAMEL250101KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Szocialis Munka és Diakdnia Intézet

Tantargy felelése: Dr. Ipolyi Déra, adjunktus, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Ipolyi Dora, adjunktus, PhD

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargynak kett8és célja van. Az els6, hogy a hallgaték képet nyerjenek a pszicholégia, mint
tudomany emberképérél, arrél, hogy milyen mozgatorugdk, folyamatok allnak a human
viselkedés mogott. A masodik cél az, hogy megismerkedjenek az emberi kommunikacié és
interakcidé bizonyos alapvetd szabalyszerlségeivel. Mivel emberekkel foglalkoznak ez segithet
nekik mélyebben megérteni, sajat és masok viselkedésének okait, interakcidik mintazatait.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Richard C. Atkinson - Ernest Hilgard: Pszicholdgia (2022): Pszicholégia. Osiris Kiado,
Bp, ISBN: 9789632763729

e Olah Attila (2006): Pszichologiai alapismeretek. Bolcsész Konzorcium, Bp, ISBN:
9639704733

e Hamori Eszter (2006): Pszicholdgiai Eszk6z6k az Ember Megismeréséhez. Bolcsész
Konzorcium, Bp, ISBN: 9639704008

Ajanlott irodalom:

e Elliot Aronson: A tarsas lény. HVG Konyvek, 2023, ISBN: 9789635652716

e C.S.Carver—M.F. Scheier (tobb kiadas): Személyiségpszicholdgia. Osiris Kiadd, Bp,
ISBN: 9789633897096

e R.J.Comer (2008): A lélek betegségei. Osiris Kiado, Bp, ISBN: 9789632762425

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési moédszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egylttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e Erti avallalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszerliségeit.

b) képességei

e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapveté Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkodzi Uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterlllet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

e Képesidegen nyelven kommunikalni.

e Képes 6nallo szakirodalmi feldolgozasra.

42




\\___ |/ y
%%I&O’%:.i :é;i’/’éé/

KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANY
ES SZOCIALIS KAR

c) attitlidje

A min&ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyuttmdkodo,
kezdeményezdb.

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, o6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valo egyluttmidkodésre.

Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Erdeklédik az innovéaciok irant.

d) autonomiaja és feleléssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakdéri leirasban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(jtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.

Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felelésséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Alkalmas o6nallé munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gyljtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: FILOZOFIA

Tantargy neve angolul: Philosophy

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250102KV 5GAMEL250102KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Hittanoktatd- és Kantorképzé Intézet

Tantargy felelése: Dr. Varadi-Kusztos Gyorgyi, adjunktus

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Varadi-Kusztos Gyorgyi, adjunktus

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy a nyugati filozofiatorténet legjelentdsebb gondolkodoit és mUiveiket mutatja be az
o6kortol a napjainkig. Kulon hangsulyt helyez a tarsadalmi folyamatok megértése
szempontjabél fontos klasszikusnak mondhaté metafizikai, logikai, moralis, illetve
allamelméleti ismeretek interpretacidjara, illetve ezek elsajatitasara. A tantargy megalapozza
a tarsadalomtudomanyi tanulmanyokat.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Michael Picard: Filozé6fia, Scolar Kiadd, 2022 ISBN: 9789635094301
o Filozdfia (Szerk. Boros Gabor) Akadémiai K. Bp. 2016. ISBN: 9789630596923

Ajanlott irodalom:

e Russell, B., A nyugati filozéfia torténete, Goncol Bp., 2004. ISBN: 9789639183483
e Nyiri T., Afilozoéfiai gondolkodas fejlédése, SZIT, Bp. 2003. ISBN: 9633615119

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkdzi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplbkre, funkciokra és folyamatokra vonatkozdan.

b) képességei

o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsolédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapveté oOsszeflggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kornyezetben is.

c) attitlidje

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.

d) autonomiaja és felelossége
Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartaséért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: POLITOLOGIA

Tantargy neve angolul: Political Science

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250103KV 5GAMEL250103KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Tarsadalomtudomanyok és Nemzetkozi
Tanulmanyok Intézete

Tantargy felelése: Dr. Ferencz Zoltan Jozsef, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddja/i: Dr. Ferencz Zoltan Jézsef, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy az elméleti politikatudomany kérdésfelvetéseinek megismertetésén tul, a hallgatok
szamara attekintést nyujt a kormanyzati rendszerek alkotméanyos és intézményi felépitésérol,
kilonos tekintettel a magyar kormanyzati rendszer mikodésére.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy elsajatitasa soran a hallgatok rendszerezett ismereteket szereznek a
politikatudomany tartalmi sajatossagairél, moddszertani jellegzetességeir6l és a politika
vilaganak torvényszer(iségeirdl. E torvényszerlségek feltarasa soran a hallgaték bepillantast
nyernek a politikum egyetemes értékeibe, és megtanulnak eligazodni a politikai érdekek és
ideak, a hatalom és az uralom, a politikai, a valasztasi, a kormanyzati és a partrendszerek, a
demokracia dilemmai, az alkotmanyos allam tartalmi és formai kritériumai, valamint a politikai
ideolégiak kozott. Az eszmetorténeti részek, a kormanyzati és a politikai rendszerek leird
elemzése a felmerulé problémak megfogalmazasahoz sziikséges alapokat tartalmazzak és
hozzajarulnak a demokratikus politikai vitakultura elsajatitasahoz is. A kurzus soran
részletesen lesz sz6é tovabba a partokrél, mint a politika kézponti szerepléirél, a partok
versengésének keretéll szolgald valasztasi rendszerekrél, valamint a politikai életet
meghatarozo egyéb tényezdkrél, mint példaul a nyugati civilizacié nagy eszméi és ideolégiai
vagy a politikai kultura.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Szilagyilstvan: Geopolitika elmélete: Pallas Athene Kiadd, Bp. 2018. ISBN:
9786155884078

e Bihari Mihaly - Pokol Béla (2008): Politolégia. Budapest, Nemzeti Tankdnyvkiadd 2009.
ISBN: 9789631967852

Ajanlott irodalom:

e Gyurgyak Janos: Mi a politika? Bevezetés a politika vilagaba. Budapest, Osiris Kiado,
2004. ISBN: 9633895936

o Korosényi Andréas — Téth Csaba - Torok Gabor: A magyar politikai rendszer, Osiris,
Budapest, 2007. ISBN: 9789633899632

o KorosényiA. (szerk.): A magyar politikai rendszer — negyedszazad utan. Osiris - MTA
TK; Budapest, 2015. ISBN: 9789634180043

e Gallai Sandor - Torok Gabor (szerk.): Politika és politikatudomany. Budapest, Aula
Kiado, 2005. ISBN: 9639478474

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozoan.
b) képességei
o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsoldédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatdasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.
o Képes a pénzlgyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
c) attitlidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.
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d) autondémiaja és felel6ssége
o Felelésseéget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
ddntéseiért.

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: EUROPAI UNIOS ISMERETEK

Tantargy neve angolul: European Union Studies

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250105KV 5GAMEL250105KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert

Tantargy eléaddja/i: Dr. habil. Kovacs Robert

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy atfogd képet adjon a hallgatéknak az Eurdépai Unid
intézményrendszerérél, a dontéshozatali mechanizmusokrdl, jogforrasi hierarchiajarol. Kalon
hangsulyt fektetlink arra, hogy a hallgaték megismerjék mindennek a torténeti ivét, valamint az
EU elétt 4ll6 kihivasokat is. Fontosnak tartjuk az egyes kérdések ,policy” jellegli megkozelitését
is: milyen feltételek mellett miért éppen azon a dontések szllettek a sorsforditdé kérdésekben,
és ezek hogyan hatnak ki az EU jelenlegi szakpolitikaira.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Kengyel Akos: Eurépai Uniés politikak, Akadémiai Kiadé, Bp. 2020. ISBN:
9789634545415

e Racz Margit (Szerk.): Unids kihivasok és valaszutak a 2000-es években. Akadémiai
Kiadd, 2007. ISBN: 9789630584661

Ajanlott irodalom:

e Azeurdpaiintegracio alapszerzédései 2. KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti Kiadd, Bp. 2002.
ISBN: 9632246497

e Horvath Zoltan: Kézikonyv az Eurdpai Uniérol. HVG-ORAC Kiadd, Bp. 2007. ISBN:
9789637490842

e Kende Tamas - Szlics Tamas (Szerk.): Eurépai kdzjog és politika. Osiris, Bp. 2005.
ISBN: 9789633897966

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepldékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdéan.

e Ismeri a pénzligyi és szamviteli Osszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzigyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

b) képességei

o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsolédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

c) attitlidje

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.

d) autonomiaja és felelossége

o Feleldsségetvallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGTORTENET

Tantargy neve angolul: Economic History

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250104KV 5GAMEL250104KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert

Tantargy eléaddja/i: Dr. habil. Kovacs Robert

Ajanlott félév: 1. félév Meghirdetés féléve: 1. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, ravilagitani a nemzeti és nemzetkozi iranyzatok, folyamatok, jelenségek
viszonyara, hatasaira, kolcsOnhatasaira; a piaci és termelési viszonyok valtozasaira; a
kulénbozé idészakok modernizacios torekvéseire és ezek kovetkezményeire.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Bodrogi Bence-Galantai Zoltan: Gazdasagtorténet, TYPOTEX, 2013., ISBN:
9789632797601
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e Magyar Gazdasagtorténeti Evkonyv 2021. Bolcsészettudomanyi Kutatékdézpont, ELKH
2022.I1SBN: 9772498863009

e Honvarilanos: XX. szazadi magyar gazdasagtorténet. Aula Kiadd, 2006. ISBN:
9789639698079

e HonvariJanos (szerk.): Magyarorszag gazdasagtorténete. A honfoglalastél a 20.
szazad kozepéig - Aula Kiado, Bp. 1996. ISBN: 9639078360

Ajanlott irodalom:

e KaposiZoltan: Magyarorszag gazdasagtorténete 1700-2000. Dialég Campus Kiado,
2002. ISBN: 9639310220

e Gunst Péter: Magyarorszag gazdasagtorténete (1914-1989). Nemzeti Tankonyvkiado,
Bp. 2007. ISBN: 9631923924

e Szabd Katalin (szerk.): Osszehasonlité gazdasagtan, AULA, Bp., 2007. ISBN:
9789639698307

e Blahoé Andras, Kutasi Gabor (szerk.): Er6kozpontok és régiok a 21. szazad
vilaggazdasagaban, Akadémia Kiado, Bp. 2010. ISBN: 9789630589352

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplbékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdéan.
b) képességei
o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsolédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.
c) attitidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.
d) autonémiaja és felelossége
o Feleldsségetvallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: STATISZTIKA ALAPJAI

Tantargy neve angolul: Basics of Statistics

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250201 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250201

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Miski Marcell

Tantargy el6adadja/i: Dr. Miski Marcell

Ajanlott félév: 2. félév Meghirdetés féléve: 2. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Gazdasagi
matematika

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja olyan ismereteket adni statisztikabél, amiket a hallgatoé és leendd kozgazdasz
hasznositani tud a szakmai feladatai soran. Az elméleti részén tul a tantargy gazdasagi
szovegkornyezetbe helyezi a gyakorlati feladatokat igy motivalva a hallgatdkat annak tudatos
elsajatitasara. A hallgaté megtanul olyan valdszinliségszamitasi és statisztikai eszkoztarat
hasznalni, amivel eredményesen tud kommunikalni mas szakemberrel, valamint sikeresen
tudja a munkajahoz sziikséges absztrakt modelleket feldllitani, elemezni, és felhasznalni.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy olyan fontos eszk6zoket ad a hallgatok kezébe, amivel becsulni tudjak a kilonb6zé
események bekdvetkezésének a bizonytalansagat. Tanulmanyai soran a hallgaté megismeri a
legfontosabb leird statisztikai modszereket, a kvantitativ modszerekkel végzett elemzési
lehet6ségeket, a legfontosabb paraméteres és nemparaméteres prébakat, az idésor elemzés
gyakorlati alkalmazasat.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Hunyadi L. -Vita L.: Statisztika |. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2019. ISBN:

9789634542216
e Hunyadi L. -Vita L.: Statisztika Il. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2019. ISBN:
9789634542223
Ajanlott irodalom:

o Kerékgyartd Gyné.- L. Balogh I. —Sugar A. - Szarvas B.: Statisztikai moédszerek és
alkalmazasuk a tarsadalmi, gazdasagi elemzésekben. Akadémiai Kiadd, Budapest,
2019. ISBN: 9789630598996

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

. Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd
elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az alapveté informacio-gydjtési, matematikai
és statisztikai elemzési mddszereknek. Ismeri a projektben, teamben,
munkaszervezetben valo egylittmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.
b) képességei

o Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast,
gazdalkodd szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és modszerek
alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

o Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések
el6készitésére, a hitelkérelmek, pénzigyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
c) attitidje

o Fogékony az Uj informaciok befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és

modszertanokra, nyitott az Uj, o6nalld és egyuttm(kodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egytttmkodésre.

d) autonémidja és feleléssége

o Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi
és etikai normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért,
javaslataiért, dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -

54




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANY
ES SZOCIALIS KAR

KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KOZGAZDASAGTAN II. (MAKROOKONOMIA)

Tantargy neve angolul: Economics Il. (Macroeconomics)

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250202 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250202

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felel6se: Prof. Dr. Kecskés Andras, adjunktus

Tantargy el6adoja/i: Prof. Dr. Kecskés Andras, adjunktus

Ajanlott félév: 2. félév Meghirdetés féléve: 2. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek):
Kézgazdasagtan I. (Mikrookonémia)

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja olyan ismereteket adni statisztikabél, amiket a hallgatoé és leendd kozgazdasz
hasznositani tud a szakmai feladatai soran. Az elméleti részén tul a tantargy gazdasagi
szovegkornyezetbe helyezi a gyakorlati feladatokat igy motivalva a hallgatdkat annak tudatos
elsajatitasara. A hallgaté megtanul olyan valdszinliségszamitasi és statisztikai eszkoztarat
hasznalni, amivel eredményesen tud kommunikalni mas szakemberrel, valamint sikeresen
tudja a munkajahoz sziikséges absztrakt modelleket feldllitani, elemezni, és felhasznalni.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy olyan fontos eszk6zoket ad a hallgatok kezébe, amivel becsulni tudjak a kilonb6z6
események bekovetkezésének a bizonytalansagat. Tanulmaényai soran a hallgaté megismeri a
legfontosabb leird statisztikai médszereket, a kvantitativ mddszerekkel végzett elemzési
lehetéségeket, a legfontosabb paraméteres és nemparaméteres prébdakat, az idésor elemzés
gyakorlati alkalmazasat.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Hunyadi L. -Vita L.: Statisztika |. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2019. ISBN:

9789634542216
e Hunyadi L. -Vita L.: Statisztika Il. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2019. ISBN:
9789634542223
Ajanlott irodalom:

o Kerékgyartd Gyné.- L. Balogh |. — Sugar A. — Szarvas B.: Statisztikai mdédszerek és
alkalmazasuk a tarsadalmi, gazdasagi elemzésekben. Akadémiai Kiadd, Budapest,
2019. ISBN: 9789630598996

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemzdit, birtokaban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.
b) képességei
e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapveté Osszeflggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
e Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
c) attitldje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, ©6nalld és egyuttm(ikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylittmikodésre.
d) autonomidja és feleléssége
o Feleldsségetvallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: VALLALATI GAZDASAGTAN

Tantargy neve angolul: Corporate Economics

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250203 Tantargykod levelezo (L): 5 GAMEL250203

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. P6nusz Moénika Agnes, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadéja/i: Dr. habil. Pénusz Ménika Agnes, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 2. félév Meghirdetés féléve: 2. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek):

Kozgazdasagtan I. (Mikrodkonsmia) Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy f6 célja az a fajta ismeretkozvetités, mely a vallalat mibenlétének, fejlédésének,
kapcsolatrendszerének, a kornyezettel valé kolcsdnhatdsainak, tovabba a vallalati
gazdalkodas folyamatanak, f6 Osszeflggéseinek és sajatossagainak megismertetésére
iranyul.

A képzés kozéppontjaban a vallalat, mint kdrnyezetébe agyazott rendszer vizsgalata all. A
hallgatd atfogd képet kap a vallalati gazdalkodas mibenlétérél, olyan atfogd és stabil
gazdalkodasi alapismeretekre tesz szert, melyekre a tovabbi tanulas soran ra tudja épiteni a
mélyebb szakmai-mddszertani ismereteket, tudnivaldkat.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A hallgatok legyenek tisztaban az Ulzleti vallalkozas alapvetd céljaival, kildetésével,
érintettjeivel, szervezeti formaival. Tudjak a magyarorszagi allamhaztartas és a vallalati
kapcsolatok globalis rendszerét. A vallalat kérnyezetének kiemelt teriletei, mint a piac, a
gazdasagi versenytarsak elemzése, a sajat erd, a vallalati vagyon értékelése, a stock és a flow
folyamatok értelmezése terlleteit készség szintjén ismerjék. Kompetencia szinten legyenek
képesek a vallalat tevékenységi rendszerének (stratégiai gondolkodas, marketing, innovacio,
emberi er6forrés, informacio, logisztika, termelés és szolgaltatas, pénzligyek) kezelésére,
ismerjék az egyes terliletekhez tartozé fogalmi kereteket. Legyenek doktori hallgatéi szinten a
témateruletek kozotti 0sszefliggések adaptalasara, eléadoi készséglik fejlesztése érdekében
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egyes témateruletek mélységi feldolgozasara.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Chikan Attila: Vallalatgazdasagtan. Akadémiai Kiado, online kiadas, 2020. ISBN:
9789634545897

Ajanlott irodalom:

e Atkinson, Sam (2017): A business nagykodnyve, Budapest, HVG Kényvek, 2017. ISBN:
9789633043714

e https://bcsdh.hu/szakmai-anyagok/ Magyarorszégi Uzleti Tanécs a Fenntarthaté
Fejlédésért altal honlapon elérheté szakirodalmak

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

A vizsgara bocsatas feltétele az alairas megszerzése, az aladiras megszerzésének feltétele a
gyakorlatokon valo jelenlét (KRE TVSZ szerint), valamint a gyakorlati feladatok teljesitése.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvet§ informacio-gyljtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e Ismeri a pénzligy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzlgyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.

b) képességei

o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

e Képes a pénzlgyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
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c) attittidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara.
d) autonomidja és feleléssége
e Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felel6sséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: SZAMVITEL ALAPJAI

Tantargy neve angolul: Basics of Accounting

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250204 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250204

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadadja/i: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 2. félév Meghirdetés féléve: 2. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy megismerteti a hallgatékkal a szamviteli rendszerek altalanos felépitését és
logikajat.

Célja, hogy megalapozza a konyvelési és szamviteli szakmak altal végzett tevékenységek
megértését, rendszerbe helyezését, illetve az azok elvégzéséhez szilkséges ismeretek
gyakorlati elsajatitasat.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy eléaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Sztand Imre: A szamvitel alapjai. Perfekt, Budapest, 2022. 5. atdolgozott kiadas. 526
0.1SBN: 9789633948781

Ajanlott irodalom:

e Takacs Andras — Markus Gabor: Szamviteli alapismeretek. PTE KTK, Pécs, 2019. 125 o.
ISBN: 9789634293453 OSZK

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepldékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemzdit, birtokaban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e |smeri a pénzligy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzligyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.

e |smeri a pénzlgyi és szamviteli 0sszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzigyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

Erti a vallalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszerliségeit.
Ismeri a vallalati gazddlkodas finanszirozasi, szamviteli-adézasi alrendszerét, a
vallalati finanszirozas alapelveit, kozvetlen és kdzvetett finanszirozas formait.

o Elsajatitotta a pénzigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellenérzésének elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

e |smeri a hazai és nemzetkozi addzasi, szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok
mulkodésének (alapitas, mlkodés, atalakulas, megszliintetés) szamviteli, pénzugyi
megjelenitését.

b) képességei

e (Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefluiggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
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Képes a pénzlgyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.
Szamviteli beszamoldkat, pénzlgyi kimutatasokat készit és elemez.

c) attitlidje

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

Nyitott a pénzugyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

d) autonomidja és feleléssége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 6nélléan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gyUjtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felel6sseéget vallal.

Alkalmas o©nalldo munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(ijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Munkajat a minéségi munkavegzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: VEZETES ES SZERVEZES

Tantargy neve angolul: Management and Organization

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250205 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250205

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Valké Vivien

Tantargy eléadéja/i: Dr. Valkoé Vivien

Ajanlott félév: 2. félév Meghirdetés féléve: 2. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgatok megismerjék azokat az alapvetd vezetési
elméletek, moddszereket és eljardsokat, amelyek révén felkésziilhetnek gazdalkodé
szervezetek vezetési feladatinak ellatasara. Ennek érdekében a tantargy keretében
feldolgozzuk a vezetés kialakulasanak, fejlédésének torténetét az alapvetd vezetési és
szervezési iskolakat, iranyzatokat és gondolkodasmddokat. Részletesen ismertetjuk az
alapvetd vezetési feladatokat és szerepeket. A tantargy vazat a vezetési folyamat olyan jél
definialhaté feladatinak oktatasa jelenti, mint kommunikacid, informaciémenedzsment,
tervezés, dontés, rendelkezés, szervezés, ellendrzés.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A szervezetiranyitas és szervezetépités egyes perspektivikus kérdései fontos szerepet kapnak
atananyagban. A szervezet valtozé paradigmai. Az Uj kihivasoknak valé megfelelés érdekében,
fontosnak tartjuk tanulmanyozni az Ipar 4.0 alapu mikodés és technolégiai tudas, a kiber-
fizikai rendszerek, 6nszervez6 mechanizmusok, valamint a digitalizacié és automatizalas
hatdsa a vallalati irdnyitasra, szervezeti rendszerekre.

A tantargyhoz kapcsolodé gyakorlatok keretében a szervezet kialakitdssal és mikodtetéssel
hallgatok képessé valnak megfogalmazni a vezetéssel és szervezéssel kapcsolatos
elvarasokat, feladatokat és problémakat. Kivalasztani a legcélravezetébb eljardsokat,

63




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI
ES SZOCIALIS KAR

kialakitani az adott vezetési-szervezési helyzet megoldasara leginkabb megfeleld
modszereket. Tudatosan és tervszerlien képes ezek szisztematikus alkalmazasara. A
gyakorlati tapasztalatok megszerzése utan képessé valik a szervezet és szervezeti egységek
tevékenységének 0sszehangolasara, szervezésére és iranyitasara.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Dobak Miklds — Antal Zsuzsanna (2016): Vezetés és szervezés. 1-6. fejezet, Akadémiai
Kiado, Budapest ISBN: 9789630598262

o Loth Laszld: Vallalkozasszervezési és menedzsment kihivasok és valaszok.
Menedzsment és az Ipar 4.0. technoldgiak integracioja, formak, kapcsolatok, in:
Homicské Arpad (szerk.): Ipar 4.0 Jogi-Tarsadalmi-gazdaségi kihivasok és vélaszok,
Budapest, Patrocinium Kiadd, pp. 117-132, 2019. ISBN: 9786155961083

Ajanlott irodalom:

e Klein Sandor (2021): Vezetés- és szervezetpszicholdgia, Edge 2000 Kft., Budapest,
2021. Szervezetelemzeés, szervezeti kultlra témakorok. ISBN:9789639760554

e Daft, R. L. (2016. vagy ujabb kiadas): Management. Cengage Learning.
ISBN:9781285861982

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

A vizsgara bocsatas feltétele az alairas megszerzése, az alairdas megszerzésének feltétele a
gyakorlatokon valo jelenlét (KRE TVSZ szerint), valamint a gyakorlati feladatok teljesitése.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzé6it, birtokaban van az alapvet§ informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egylttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.
b) képességei
e (Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellendériz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazaséval
tényeket és alapvetd Osszefluggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
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javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

c) attitidje

A min6éségi munkaveégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezé.

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uuj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

d) autonomidja és feleléssége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 6nélléan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(ljtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.

Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felelésséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: TESTNEVELES

Tantargy neve angolul: Physical Education

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250206 Tantargykod levelezo (L): -

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): KRE PK Pedagégusképzé Intézet

Tantargy felelése: Dr. K6nig-Gorogh Déra, adjunktus, PhD

Tantargy eléadéja/i: Dr. K6nig-Goérogh Dora, adjunktus, PhD

Ajanlott félév: 2. félév Meghirdetés féléve: 2. félév
Kreditérték: 0 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 0

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: alairas érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kritériumtargy

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja a hallgaték aktualis egészségi allapotanak szinten tartasa, fejlesztése, a jobb
életmindség testi feltételeinek megteremtése olyan (Uj) mozgasformak, sportagak
megismerése és gyakorlasa altal, melyek a diplomaszerzést kovetben is életvitelszerlien
Gzheto6k.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A hallgaték 4 kalonboz6 sportag megismerése, gyakorlasa kozil valaszthatnak, melyek:
e Kézilabda

Atantargy célja, hogy megismertesse a hallgatdkkal a kézilabda sportag korszer(i elméletét
és gyakorlati alapjait. A hallgaté képes legyen mérkézésszituacidoban az elsajatitott
tananyagot a sportag jellegének megfelelden alkalmazni. Képes legyen a labdakezelési
Ugyesség, az egyensllyozé és térbeli tajékozdédd képesség komplex fejlesztésére.
Szerezzen ismereteket a sportjatékok sajatos nevelési hatasairdl, legyen tisztaban a
csapatjaték kozosségformalo erejérél és fejlesztési lehetdségeirdl.

e Rodplabda

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a roplabda sportag korszerl elméletét
és gyakorlati alapjait. A hallgaté képes legyen mérkézésszituacidban az elsajatitott
tananyagot a sportag jellegének megfeleléen alkalmazni. Képes legyen a labdakezelési

66




3\ KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
: GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANY
/ ES SZOCIALIS KAR

ugyesség, az egyensulyozé és térbeli tajékozodd képesség komplex fejlesztésére.
Szerezzen ismereteket a sportjatékok sajatos nevelési hatasairdl, legyen tisztaban a
csapatjaték kozosségformalo erejérél és fejlesztési lehetdségeirdl.

e Aerobik

Atantargy célja, hogy a hallgatd ismerje meg az Aerobik fogalmat, a sportag kialakulasat és
rovid torténetét. Olyan elméleti és gyakorlati ismereteket adjon, amelynek birtokaban a
hallgato megismerhesse az aerobik sportaganak alapjait és biztonsagosan elsajatithassa
annak mozgasformait, kiindulasi alapot biztositson az érdekl6dés elmélyitésére. Kiemelt
fejlesztési feladatként segitse el a testi-lelki egészség fejlédését, a harmonikus élet
értékként valo tiszteletét, az egészséges életmoddra torténé nevelésben betdltott szerepét.

e Streching

A tantargy célja, hogy a hallgatd megismerkedjen a nyujtas és er@sités modszertani
sajatossagaival. A heti kétszer negyvenot percben kulon figyelmet forditunk az izmok és
izuletek helyes terhelésére, a nyujté gyakorlatok megfeleld kivitelezésére. A gyakorlatok
soran szerepet kap a befelé figyelés, 6nmagunk mélyebb megismerése és a relaxacio. A
kurzus végére a hallgatd képes lesz 6nmagatélis preventiven elvégezni a legtobb erdsitd és
nyujtoé gyakorlatot, mivel a félév soran az alapok pontos elsajatitasara kerul a f6 hangsuly.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Christoph Kolodziej: Kézilabdazas, Cser Konyvkiado és kereskedelmi kft., 2013. ISBN:
9789632783222

e Zsolt Robert: Roplabda ABC, Sport Kiado, ISBN: 2399998603125

e Tihanyiné Dr. H6s Agnes-Fajcsak Zsuzsa: Az aerobik elmélete és gyakorlata,
Testnevelési Féiskola Tovabbképz6 Intézet, ISBN: 2399982950471

Ajanlott irodalom:

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAG- ES TARSADALOMSTATISZTIKA

Tantargy neve angolul: Economic and Social Statistics

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250301 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250301

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszékt

Tantargy felelése: Dr. Miski Marcell, adjunktus

Tantargy eléadadja/i: Dr. Miski Marcell, adjunktus

Ajanlott félév: 3. félév Meghirdetés féléve: 3. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Statisztika
alapjai

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja a legfontosabb matematikai statisztikai eljardsok megismertetése a
hallgatékkal, az eredmények értékelésének, elemzésének elsajatitasa.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A hallgatok a félév soran az alabbi témakorokkel ismerkedhetnek meg: a Diszkrét és folytonos
véletlen valtozok slrliség-és eloszlasfliggvényei és ezek tulajdonséagai, Véletlenvaltozdk
varhatd értéke, szdrésa, flggetlensége, A legfébb diszkrét eloszldsok, ezek jellemzéi, és
alkalmazasaik. egyenletes, binomialis, geometriai, hipergeometriai, Poisson/, A legfébb
folytonos eloszlasok, ezek jellemzdi és alkalmazdsaik. egyenletes, exponencialis, normalis és
standard normalis, khi-négyzet, t- és F-eloszlas, Az eloszlasok jellemzbinek becslése mintabol:
pontbecslés, Maximum-Likelihood mddszer, Intervallum becslés: konfidenciaintervallum
normaleloszlds esetén varhatdértékre és szérdsnégyzetre, Hipotézisvizsgalat, nullhipotézis és
ellenhipotézis, u-préba, Hipotézisvizsgalat intervallumbecsléssel, Egy véletlenvaltozé
kozépértékére vonatkozd hipotézisek vizsgalata. /egymintds t-préba, trimmelt egymintas t-
préba, a Wilcoxon préba, Két figgetlen minta atlaganak 6sszehasonlitasa /kétmintas t-préba,
Welch féle d-préba, Idésor elemzés, additiv idésor modell, a trendkomponensek
meghatarozasa, simitas, sz(irés
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Hunyadi L. -Vita L.: Statisztika |. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2019. ISBN:

9789634542216
e HunyadiL.-Vita L.: Statisztika Il. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2019. ISBN:
9789634542223
Ajanlott irodalom:

e Balogh Marta: Statisztikai ismeretek, Perfekt Kiadd, Budapest, 2004, ISBN:
9789633943335

e Magyar Statisztikai Evkonyv aktudlis kdtete

o Kerékgyarto Gyorgyne-Mundruczo Gyorgy: Statisztikai moédszerek a gazdasagi
elemzésben, Aula Kft., 1999, ISBN: 9639078956

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvet§ informacio-gyljtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e Ismeri a pénzlgyi és szamviteli 0sszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzlgyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

e Erti avallalati gazdalkodas céljait, alapveté torvényszeriiségeit.

o Elsajatitotta a pénzigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellenérzésének elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

e |smeriazallamhaztartas feladatait és felépitését, a koliségvetési gazdalkodas alapvetd
torvényszerlségeit, a koltségvetési finanszirozas alapelveit és lehetségestechnikait,
valamint a magyar ellen6rzési és felligyeleti rendszert.
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b) képességei

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi Uuzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsolédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.

Képes idegen nyelven kommunikalni.

Képes 6nalld szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitldje

A min8ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyuttmdkodo,
kezdeményezéb.

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, o6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egyluttmidkodésre.

Nyitott a pénzligyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Erdeklédik az innovaciok irant.

d) autonomiaja és felelossége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 6nélléan végzi és szervezi a munkakéri lefrasban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(jtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felel6sséget vallal.

Alkalmas 0Onallé munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztdsa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(ijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: JOGI ALAPISMERETEK

Tantargy neve angolul: Basics of Law

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250308 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250308

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Szuchy Rébert, egyetemi tanar, PhD

Tantargy eléadadja/i: Prof. Dr. Szuchy Rébert, egyetemi tanar, PhD

Ajanlott félév: 3. félév Meghirdetés féléve: 3. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja: a hallgaték szamara bemutatni a jogrendszer alapfogalmait,
valamint megismertetni veluk a joganyag azon részét, amellyel leggyakrabban talalkozhatnak.
Ilyen témak tobbek kozott a jogtudomany fejlédése, kapcsolata az allamszervezettel; a jog
fogalma, szerepe a mindennapokban; bepillantas a jogaszi gondolkoddsba (jogszer(iség,
jogbiztonsag, méltanyossag); alapvet6 alkotmanyjogi, polgari jogi, blntetdjogi ismeretek; az
Eurdpai Unié kdzponti intézményrendszere és jogrendje.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Az allam- és jog kialakulasa

Modern allam, allamszervezet, allamtipolégia
Hatalommegosztas

Ajog fogalma és a jogérvényeslilés

A magyar jogrendszer, Alkotmanyjog

Polgéari jog

Bintet6jog

Eurépai Unid kdozponti intézményrendszere és jogrendje
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Oravazlatok
e Sztarayné Kézdy Eva (szerk.): Jogi alapismeretek — bolcsészeknek és
tarsadalomtuddsoknak. Patrocinium, Budapest, 2013.

Ajanlott irodalom:

e Szilagyi Péter: Jogi alaptan. E6tvos, Budapest, 2011.

e Pozsar-Szentmiklosy Zoltan — Somody Bernadette (szerk.): Alkotmanyos alapok. HVG-
ORAC, Budapest, 2012.

e Simon Zoltan: Dontéshozatal és jogalkotas az Eurépai Unidban. L’Harmattan,
Budapest, 2013.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e ismeriés érti az alapvet( és altalanos elméleti és gyakorlati ismereteket
e ajogintézmények elvi hatterét és gyakorlati mikodési médozatait
e ismeriaz alapvetd jogi 0sszefliggéseket, az adott igények kielégitését szolgald
jogntézmények szabalyait
e ismeriakapcsolédo jogszabalyokat.
b) képességei
e képes a megszerzett jogi ismeretek gyakorlati alkalmazasara
e képesismeretei megfeleld helyzetben és médon valé adekvat alkalmazasara
e Kképes ajogaszokkal és az Ugyfelekkel torténd egyuttmikodésre
e képesismeretei megfeleld helyzetben és médon valé 6nalld és adekvat
alkalmazasara
c) attitlidje
e hajlandd 6nmdvelésre, onfejlesztésre, tudasanak magasabb szintre emelésére
e amunkakoréhez kapcsolddd jogszabalyi valtozasok elsajatitasara
o celkotelezett azigényes és mindségi munkara
o felel6s sajat szakmai fejlédéséért, a munkakoréhez tartozé tudasanyag naprakész
ismeretéeért
d) autonomiaja és feleléssége
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e alkalmas munkafeladatait 6nalléan és felel6sséggel elvégezni, az elére nem lathaté
helyzeteket szakszerlen kezelni

e alkalmas a munkakoréhez tartozé utmutatok, szabalyzatok, kapcsolédé jogszabalyok
onalld alkalmazéasara

o reflektiv modon viszonyul a sajat munkajahoz és azok kovetkezményeihez, elfogadja
és beépiti a visszacsatolasokat, igénye van azokra

e rendszerben latja a szaktevékenység folytatasahoz kapcsolddé jogi folyamatokat,
ismerik a sziikséges személyi és targyi feltételeket, felel6ssége kiterjed a munkajat
érint6 jogi normak betartasara

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGI JOG

Tantargy neve angolul: Economic Law

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250302 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250302

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Szuchy Rébert, egyetemi tanar, PhD

Tantargy eléadadja/i: Prof. Dr. Szuchy Rébert, egyetemi tanar, PhD

Ajanlott félév: 3. félév Meghirdetés féléve: 3. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy az altalanos jogi alapmdiveltség megszerzése mellett a
hallgaték leendd szakmajukhoz kotédé, specifikus ismereteket szerezzenek a gazdasag,
elsésorban a cégjog, azaz a gazdasagi tarsasagok mindennapi tevékenysége soran felmerulé
jogi és szabalyozasi kérdések teruletén. A tantargy f6 célkitlizése, hogy a hallgatok
megismerjék a jog alapvetd fogalmait, az altalanos és gazdasagi jogi szabalyozas dinamikajat
és logikajat. Betekintést nyerjenek a jogdogmatikaba és a jogszabalytanba majd a gazdasagi és
tarsasagi jog ismeretanyagaba.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

o Dr. Gardos Péter (szerk.), Dr. Vékas Lajos: Nagykommentar a Polgari
Torvénykonyvhoz. Wolters Kluwer Kft. 2021 ISBN: 978963295956

e Vékas Lajos (szerk.): A Polgari Torvénykdnyv magyarazatokkal, Compex Kiadd), 2013.
ISBN: 9789632952789

e Balogh Edina, Fehér Lérant, Gydngyodsiné Antdk Eva, Harsanyi Gyongyi, Miskolczi
Bodnar Péter, Ocské Eszter, Sandor Istvan, Schadl Gyorgy, Szuchy Rébert, Sandor
Istvan (szerk.): Jogi személyek, gazdasagi jog, Budapest, Patrocinium Kiado, 2016
vonatkozé részei. ISBN: 9789634130857

Ajanlott irodalom:

e Nochta Tibor- Juhasz Laszlé — Széchenyi Laszlo: A gazdasag jogi szabalyozasa |, Dialog
Campus Kiado Bp, 2010. ISBN: 9789637296338

e Nochta Tibor- Juhasz Laszlé — Széchenyi Laszlo: A gazdasag jogi szabalyozasa ll,
Dialog Campus Kiadd Bp, 2010. ISBN: 9789637296086

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

e) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.
f) képességei
o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsolédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.
g) attitlidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylittmkodésre.
h) autondmiaja és felelé6ssége
o Feleldsségetvallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.
e Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: PENZUGYTAN

Tantargy neve angolul: Finance

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250303 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250303

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Kecskés Andras, egyetemi tanar, PhD

Tantargy eléadaja/i: Prof. Dr. Kecskés Andras, egyetemi tanar, PhD

Ajanlott félév: 3. félév Meghirdetés féléve: 3. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy bevezesse a hallgatdkat a pénzugyi rendszer mikodésével kapcsolatos
alapfogalmakba és alaposszefluiggésekbe. A tantargy keretében a hallgatok megismerkednek a
pénz fogalmaval, funkcioval, a pénzligyi rendszer elemeivel, folyamataival, szerkezetével és
alrendszereivel, ezek f6 bels6 Osszefliggéseivel. A tantargy foglalkozik a monetaris rendszer
felépitésével, a monetaris hatdosag funkcidval, a kereskedelmi bankok szerepével, a fizetési
rendszerek m(ikodésével.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy keretében a hallgaték megismerkednek a pénzigyi kozvetités fogalmaval, a
kozvetlen és kozvetett finanszirozds intézményeivel, tékepiac-orientalt és a bankorientalt
pénzugyi rendszerek sajatossagaival, pénzlgyi piacok mikodésének megértéséhez szilkséges
alapfogalmakkal. Betekintést kap a gazdasagpolitikai, pénzpolitikai alapokba (IS-LM modell
ismertetésén keresztlil) Megismeri a monetaris rendszer mikodését, a kereskedelmi bankokat
és a jegybankot. Képet kap a fiskdlis rendszerrél és a pénzugyi ellendrzési rendszerrél.
Megtanulja a pénzugyi kockazatok kezelésének alapelveit, valamint f6bb eszkozeit (fedezést,
biztositast, diverzifikalast). A hallgaténak ahhoz, hogy a pénzugy és a szamvitel vilagaban jol
boldoguljon, el kell igazodjon alapvetd pénzugytani kérdésekben, igy — tobbek kozott — érteni
kell, hogy mi is a kdozgazdasagtan és a pénzugytan targya, mi kozottuk a kiulonbség? Mi a
bizonytalansag és a kockazat kapcsolata (Merton szerint)? Mi a haztartasok négyféle pénzlgyi

76




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI
ES SZOCIALIS KAR

dontése? Mi a likviditas, mint a gazdasagi szereplék képessége, és mint pénzugyi
instrumentumok jellemzdje. Melyek a haztartasok kockazatai? Melyek a vallalatok kockazatai?
Mi a kormanyzat szerepe a kockazatkezelésben.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Vigvari Andras: Pénzlgy(rendszer)tan Akadémiai Kiadd, online kiadas 2017. 1-7.
fejezet. ISBN: 9789630585958 DOI: 10.1556/9789630598873

e Eichengreen B., Mehl A., Chitu L: Avilag valutarendszere Pallas Athéne Konyvkiado,
Budapest 2018. ISBN: 9786155884061

Ajanlott irodalom:

e Gyorfi A. —Léderer A. — Paluska F. - Pataki G. - Trinh A.T.: Kriptopénz ABC HVG Kiadd,
2019.ISBN: 9789633047132

e Skidelsky, R.: Keynes. A mester visszatér, Pallas Athéne Konyvkiadd, Budapest 2018.
ISBN: 9786155884047

e Bodie, Zvi—Merton, David - Cleeton, Robert: A pénzligyek kozgazdasagtana Osiris
2011 Budapest 2. és 10-11. fejezet. ISBN: 9789632761824

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

A vizsgara bocsatas feltétele az alairas megszerzése, az alairdas megszerzésének feltétele a
gyakorlatokon valo jelenlét (KRE TVSZ szerint), valamint a gyakorlati feladatok teljesitése.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.
b) képességei
e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefluggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
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c) attitidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az U] szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.
d) autonomidja és feleléssége
e Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felel6sséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: EMBERI EROFORRAS MENEDZSMENT

Tantargy neve angolul: Human Resource Management

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250304 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250304

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Uzleti Tudomanyok, Vezetés és Szervezés
Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Valké Vivien

Tantargy eléadéja/i: Dr. Valkoé Vivien

Ajanlott félév: 3. félév Meghirdetés féléve: 3. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Vezetés és

. Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -
szervezés

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A hallgatok szerezzenek atfogd, rendszerszintl ismereteket a Humaneréforras menedzsment
(Human Resource Management-HEM) terlletérél, valamint a munkavallalokat érinté
szervezeti jelenségek szempontjabdl. A hatékony emberi eré6forras menedzselés érdekében
nyujtson lehetéséget az ismeretek gyakorlati alkalmazasara, elmélyitésére sajat élményd
tanulassal. A tantargy sikeres elvégzése utan a hallgatdk vallalati szinten képesek legyenek
képviselni a human menedzsment fontossagat és hatékony valtoztatasokat kezdeményezni és
megvaldsitani az emberi eréforrasok tertiletén.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

e Emberi er6forras menedzsment alapfogalmak, torténeti kitekintés, HR modellek,
Emberi er6forras stratégiai jelent6sége

e HRfunkciék, Emberi er6forras tervezése, létszamterv, munkaer®piaci alapfogalmak,

fluktuacio, leépités

Munkakor elemzése, tervezése, értékelése, Munkakori leiras

Munkaer6-ellatas: Toborzas, Kivalasztas, Beillesztés

Osztdnzésmenedzsment, juttatasi csomag, munkavallaloi elégedettség

Teljesitménymenedzsment

Képzés és fejlesztés
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e Munkaugyi kapcsolatok
e HRUyjiranyvonalai

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Akurzus oktatasi dokumentumai

Ajanlott irodalom:

e Dajnoki Krisztina - Kun Andras Istvan (2018): Bevezetés az emberi eréforras
menedzsmentbe. Debreceni Egyetem (Elérheté online)

e Juhasz Istvan- Matiscsakné Lizak Marianna (2013): Emberi er6éforras-gazdalkodas.
Eger. (Elérhet6 online)

e Karoliny Martonné (2008): Az Emberi Er6forras Menedzsment Alapjai, Pécs (Elérhetd
online)

e Laszlé Gyula (2025): Emlékezetes sztrajkok Szakirodalmi szemelvények megtortént
harcokrol (Elérheté online)

e Nagy Sandor (2019): Az emberi er6forras menedzsment aktualis kihivasai- elméleti és
gyakorlati  vonatkozasok  élelmiszermérndok  hallgatok szamara.  Szegedi
Tudomanyegyetem (Elérhetd online)

e Szaszvari Karina (2009): Emberi eréforras fejlesztés és munkakor-elemzés, Eotvos
Lérand Tudomanyegyetem (Elérhet6 online)

e Szeghegyi Agnes: Emberi er6forras menedzsment (Elérhet online)

e Turi Péter: Gyakorlati human menedzsment (Elérhet6 online)

e MERSZ.HU: Emberi Eré6forrds Menedzsment konyvek

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, 6sszeflggéseinek ismeretével, arelevans gazdasagi szereplékre, funkciokra
és folyamatokra vonatkozdéan.
e Ismeri az emberi er6forrasokkal valé gazdalkodas fogalmait, 0sszefliggéseit, korszerd
eljarasait, tervezési, elemzési és értékelési mddszereit.
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Ismeri az emberier6forras-gazdalkodas szervezeti és informacios rendszerét, azok
mUlkodését, dontés-elékészitésben jatszott szerepét és kapcsolddasat a tobbi
funkcionalis tertlethez.

Ismeri a munkaer6-piaci, érdekegyeztetési és emberieréforras-fejlesztési folyamatok
elemzését és koordinalasat, az ezzel kapcsolatos dontés-el6készitési feladatok
megoldasat a gazdasag minden teruletén.

b) képességei

Atanultelméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit

Képes az emberieréforras-gazdalkodas legujabb szakmai ismereteit 6nalldéan
megérteni és munkaja soran alkalmazni.

Képes a gazdasag kulonbozé teruletein makodé szervezetekben, illetve
vallalkozasokban az emberi er6forrasok alkalmazasaval és fejlesztésével kapcsolatos
tervezési, szervezési, iranyitasi és ellendrizési feladatok ellatasara.

c) attitlidje

A min6ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyluttmdkodo,
kezdeményez6.

Fogékony az Uj informaciok befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, o6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara.

Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival
valo egyuttmikodésre.

d) autonémiaja és feleldssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett 6nalldan végzi és szervezi a munkakoéri leirasban
meghatarozott feladatokat.

Onélléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gydijtését,
rendszerezését, értékelését.

Szakmai feladatai megoldasa soran onalldan valasztja ki és alkalmazza a megfelel6
modszereket.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: PENZUGYI SZAMVITEL (SZAMVITEL Il.)

Tantargy neve angolul: Financial Accounting (Accounting Il)

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250305 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250305

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadadja/i: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 3. félév Meghirdetés féléve: 3. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Szamvitel
alapjai

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy megismerteti a hallgatékkal a szamviteli rendszerek altalanos felépitését és
logikajat.

Célja, hogy megalapozza a konyvelési és szamviteli szakmak altal végzett tevékenységek
megértését, rendszerbe helyezését, illetve az azok elvégzéséhez szilkséges ismeretek
gyakorlati elsajatitasat.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy eléaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Sztand Imre: A szamvitel alapjai. Perfekt, Budapest, 2022. 5. atdolgozott kiadas. 526
0.1SBN: 9789633948781

Ajanlott irodalom:

e Takacs Andras — Markus Gabor: Szamviteli alapismeretek. PTE KTK, Pécs, 2019. 125 o.
ISBN: 9789634293453 OSZK

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepldékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemzdit, birtokaban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e |smeri a pénzligy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzligyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.

e |smeri a pénzlgyi és szamviteli 0sszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzigyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

Erti a vallalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszerliségeit.
Ismeri a vallalati gazddlkodas finanszirozasi, szamviteli-adézasi alrendszerét, a
vallalati finanszirozas alapelveit, kozvetlen és kdzvetett finanszirozas formait.

o Elsajatitotta a pénzigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellenérzésének elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

e |smeri a hazai és nemzetkozi addzasi, szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok
mulkodésének (alapitas, mlkodés, atalakulas, megszliintetés) szamviteli, pénzugyi
megjelenitését.

b) képességei

e (Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefluiggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
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Képes a pénzlgyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.
Szamviteli beszamoldkat, pénzlgyi kimutatasokat készit és elemez.

c) attitlidje

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

Nyitott a pénzugyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

d) autonomidja és feleléssége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 6nélléan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gyUjtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felel6sseéget vallal.

Alkalmas o©nalldo munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(ijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Munkajat a minéségi munkavegzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KUTATASMODSZERTAN

Tantargy neve angolul: Research Methodology

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250307 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250307

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Tarsadalomtudomanyok és Nemzetkozi
Tanulmanyok Intézete

Tantargy felelése: Dr. Ferencz Zoltan Jozsef, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Ferencz Zoltan Jozsef, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 3. félév Meghirdetés féléve: 3. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A hallgatok felséfoku tanulmanyaik soran a legkilonb6zébb szinteken kotelesek kutatomunkat
végezni. A tantargy célja, hogy a félév soran elhangzott el6adasok és onallé munkat igényld
gyakorlati feladatok altal fejlessze a hallgatok tudomanyos gondolkodasat. Alapozod
ismereteket nyujtunk a kutatds tervszer(, rendszerigényl és szakszer(i lefolytatasanak
elsajatitasahoz, tovabba a képzés soran megirandé tudomanyos igényld dolgozatok
elkészitéséhez.

A tantargy tovabbi célja, hogy a hallgaték megismerkedjenek a tudomanyos kutatasok
maodszertandval, megértsék a tudomanyos kutatasok logikajat, a kutatasok menetét, az egyes
modszerek lényeges tulajdonsagait. Az 6ra kulon fokuszal a kutatdsok lehetséges elméleti
aspektusaira, a tudomanyelméleti hattérelemekre, valamint azok empirikus
kovetkezményeire.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Az ismeretanyag fokuszaban a kutataselmélet alapvetéseinek megismerése, a kulonb6zé
kutatasi mddszerek elényeinek és hatranyainak elsajatitasa, a legmegfelelébb kutatasi
modszer kivalasztasanak készsége az adott kutatasi problémahoz, a
szakdolgozat/tanulmanyirds és a prezentacio készités alapkovetelménye all.

A tantargy teljesitését kovetéen a hallgatok tudatosabban alkalmazzak a forrdskeresés és
feldolgozas mddszereit, képessé valnak 6nalléan informacidkat, adatokat gyljteni a megfeleld
eszkodzokkel.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

o Ligeti Gyorgy — Héra Gabor (2017): Mdédszertan — A tarsadalmi jelenségek kutatasa,
Budapest, Osiris Kiado ISBN: 9789633897881

e Babbie, Earl: A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Budapest: Balassi Kiado
2020. ISBN: 9789634560005

Ajanlott irodalom:

e Majoros, P. (2011): Tanacsok, tippek, trikkk nem csak szakdolgozatiréknak, avagy a
kutatdsmodszertan alapjai. Budapest, Perfekt Kiadd ISBN: 9789633948033

e Eco, Umberto: Hogyan irjunk szakdolgozatot? Budapest, Kairosz Kiadd, 1997. ISBN:
9789639910898

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egylttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.
b) képességei
e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
c) attitidje
o A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezd.
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d) autonomidja és feleléssége
o Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: MARKETING

Tantargy neve angolul: Marketing

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250401 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250401

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Kévago Gyorgyi, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Kbvago Gyorgyi, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 4. félév Meghirdetés féléve: 4. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy lehetévé tegye a szikséges marketing alapismeretek
elsajatitasat. A marketing tantargy bemutatja a marketing és a piaci kornyezet kapcsolatat, a
fontos marketing elméleteket, a vevborientalt marketinggyakorlat jellegzetességeit, a
marketing eszkozrendszerét, informaciés forrasait és tervezésének kérdéseit. A tantargy
egyarant foglalkozik a marketingproblémak feltarasanak, elemzésének és megoldasanak
elméleti hatterével és gyakorlati megvaldsitasanak mddszereivel is. A tantargy tovabbi célja
megismertetni a hallgatdkat a marketinggel, mint olyan alkalmazott kdézgazdasagtani és
vallalatgazdasdgtani diszciplinaval, amelynek mind a gyakorlati, mind az elméleti jelentésége
egyre né. A marketinget gyakran, mint az eladas muvészetét, a vevék meggydzésének és
igényeik kielégitésének fortélyat szokas meghatarozni. A marketing a vallalati mdkodés
elengedhetetlen része, amelynek célja informaciokat gy(jteni a vevék attitlidjeirél, igényeirdl,
szokasairdl és ezeket felhasznalva kialakitani a vallalatok kinalatat a piacokon megfeleld
termékekkel és szolgaltatdsokkal, megfelelé arakkal a megfelelé helyeken és mindezt
megfeleld médon kommunikalni is a fogyasztdk irdnyaba.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Bauer Andras - Beracs Jozsef -Kenesei Zs6fia: Marketing alapismeretek. Akadémia
Kiado, Budapest. 2017. ISBN: 9789630595025

Ajanlott irodalom:

e Bauer Andras - Beracs Jozsef: Marketing. Akadémiai Kiadd, 2019. ISBN:
9789630597739

e Gyulavari Tamas - Keszey Tamara: Marketingtervezés. Akadémiai Kiadd, 2017. ISBN:
9789634540144

e Philip Kotler - Kevin Lane Keller: Marketing-menedzsment. Akadémia Kiado, 2016.
ISBN: 9789630597784

e Philip Kotler - Kevin Lane Keller: Principles of Marketing. Global Edition, Pearson,
2020.1SBN: 9781292341132

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

A vizsgara bocsatas feltétele az alairas megszerzése, az aldiras megszerzésének feltétele a
gyakorlatokon valo jelenlét (KRE TVSZ szerint), valamint a gyakorlati feladatok teljesitése.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

b) képességei

e Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterlllet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

o Képes a pénzlgyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
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c) attitldje

A min&ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezé.

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uuj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

d) autondmiaja és felelé6ssége

Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felel6sséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: VALLALATI PENZUGYEK I.

Tantargy neve angolul: Corporate Finance l.

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250402 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250402

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vas Gyorgy, egyetemi docens

Tantargy eléadéja/i: Dr. Vas Gyorgy, egyetemi docens

Ajanlott félév: 4. félév Meghirdetés féléve: 4. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Pénziigytan Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja bevezetés a pénzlgyi termékek arazasaba, az eszkoz- és forrasoldali vallalati
pénzligyi dontésekbe. Megismerkedink a jelenértékszamitas és a cash flow-el6rejelzés
alapjaival, a fontosabb vallalati mutatészamokkal, és ezek alapjan a vallalatok értékelésével.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A hallgatdk a tantargy tanulmanyozasaval képessé valnak arra, hogy fontos, a dontések alapjat
szolgalo vallalati pénzugyi ismeretek birtokaba jussanak, mint: ,barmely eszkoz piaci értéke a
pénzbeli aramlasok befektet6k altal elvart hozammal diszkontalt jelenértéke”. Segit-e a nettd
jelenérték annak eldontésében, hogy érdemes-e beszallni egy befektetésbe? Mi a sima
orokjaradék és mi a novekvd orokjaradék? Mennyiért érdemes megvenni azt az X HUF
alapcimlet(i N éves lejaratu kotvényt, amelynek | a névleges kamatlaba és mindvégig R a piaci
hozam? Hogyan hasznélhaté a tékepiaci arfolyamok (CAPM) modellje? Hogyan valasszunk két
N évig m(ikodd projekt beruhazasa kozul, és hogyan, ha az egyik N a masik M évig izemel, végil
hogyan, ha nem rendelkezink nett6 mukodési pénzaramlatra vonatkozd becsléssel, de
ismerjuk az éves koltségeket? Miben tér el a pénzligyi és a szamviteli fedezeti pont, miért az
elébbire tamaszkodva hozunk j6 dontést? Mi a vallalat atlagos tékekoltsége? Milyen
elméletekre tamaszkodhatunk, amikor kialakitjuk vallalatunk tékeszerkezetét? Hogyan
menedzseljuk a vallalatunk rovid lejaratu forrasallomanyat?
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

o To6th Tamas: Vallalati pénziigyek, Akadémiai Kiadd, Bp. 2021. ISBN: 9789634546818

Ajanlott irodalom:

e |llés Ivanné: Vallalkozasok pénzuligyi alapjai, Saldo, 2009. ISBN: 9789636383268

e CsomaR., Gyulail., Nagy Gy., Percze Sz., Pécs G., Rékasi R., Tomsits Urbanics R.:
Vallalati pénzligyek feladatgyljtemény, Saldo 2016. ISBN: 9789636385071

e R. Brealey, S. Myers, F. Allen Principles of Corporate Finance, McGraw Hill; 2020.
ISBN: 9781260913286

e Walter, Gyorgy, ed. (2020) Vallalati pénziigyek feladatgyljtemény és megoldasok.
Budapesti Corvinus Egyetem, Budapest. 2., javitott, atdolgozott. ISBN:
9789635038442

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.
b) képességei
e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapveté oOsszeflggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
e Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.
c) attitidje
e Fogékony az Uj informacidok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, ©6nalld és egyuttm(kodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylittmikodésre.
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d) autonomiaja és feleléssége
e Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gyUjtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.
e Feleldsséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai

normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: VEZETOI SZAMVITEL (SZAMVITEL IIl.)

Tantargy neve angolul: Managerial Accounting (Accounting lll)

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250403 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250403

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadadja/i: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 4. félév Meghirdetés féléve: 4. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanéraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Pénziigyi
szamvitel (Szamvitel Il.)

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy megismerteti a hallgatékkal a vezet8i szamvitel sajatos szemléletmaédjat. Az a célja,
hogy elsajatitsak a vezet6i dontések tamogatasanak legfontosabb mddszereit, a gyors és
hatékony informacidszolgaltatast. A hallgatok megtanuljak, hogyan lehet a szamviteli
kategoriakat, pl. a koltségeket egy vallalkozas tevékenysége szerint testre szabni,
nyilvantartani és napra kész visszajelzéseket adni a gazdalkodasrél annak nyomon kovetése és
megfeleld tervezése érdekében.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Kardos —Sisa - \Veress: Vezet6i szamvitel. Saldo, 2021. ISBN: 9789636386139

Ajanlott irodalom:

e Bosnyak - Gyenge — Pavlik — Székacs: Vezetdi Szamvitel, Saldo, 2010. ISBN:
9789636383398

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepldékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemzdit, birtokaban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési médszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e |smeri a pénzligy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzlgyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.

e |smeri a pénzlgyi és szamviteli 0sszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzlgyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

e Erti avallalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszeriiségeit.

e |smeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli-addzasi alrendszerét, a
vallalati finanszirozas alapelveit, kozvetlen és kdzvetett finanszirozas formait.

e Elsajatitotta a pénzigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellenérzésének elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

e |smeri a hazai és nemzetkozi addzasi, szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok
mikodésének (alapitas, mlkodés, atalakulas, megszliintetés) szamviteli, pénzugyi
megjelenitését.

b) képességei

e (Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefluggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
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Képes a pénzlgyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.

Képes a pénzlgyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

Szamviteli beszamoldkat, pénzlgyi kimutatasokat készit és elemez.

Szamwviteli politika, szamviteli szabalyzatok készitésére képes.

Gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokboél kovetkeztetések levonasara képes.
Képes onallé szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitlidje

A min6ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményez6.

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uuj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, ©6nalld és egyuttm(ikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valo egyltttmikodésre.

Nyitott a pénzugyeket és szamvitelt érint jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

Folyamatosan torekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Erdeklddik az innovacidk irant.

d) autonomidja és felelé6ssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakdéri lefrasban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(jtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.

Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felelésséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Alkalmas 0onalldé munkavégzésre (moédszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitdsa; az adatok gyljtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Felel¢sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: SZERVEZETI MAGATARTAS

Tantargy neve angolul: Organizational Behavior

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250404 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250404

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Uzleti Tudomanyok, Vezetés és Szervezés
Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 4. félév Meghirdetés féléve: 4. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja a szervezeti magatartas alapszintl kérdéseinek megismertetése.
A vezet6i munka, beleértve masok munkajanak hatékony, ésszeri megszervezéséhez,
szakszer( irdnyitasahoz olyan menedzsment ismeretek sziikségesek, amelyek a szervezet és
tagjai viselkedésének atfogd és sziikséges mélységli megértésére tamaszkodnak. A tantargy
specialis célja a vezetdi készségek (példaul: dontés, felelésségvallalads, iranyitas, ellendrzés)
fejlesztése, megerd@sitése.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e FehérJanos, Kollar Péter (2019): Vezetdk és vezetés: Leadership elméletek, vezetdi
tulajdonsagok. In: Laszlé, Gyula; Németh, Julianna; Sipos, Norbert (szerk.) Vezet6 és
menedzser. Emlékkotet Farkas Ferenc sziiletésének 70. évforduldja alkalmabél. Pécs,
Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar Vezetés- és
Szervezéstudomanyi Intézet ISBN: 9789634294412

e Fehér, Janos (2019): Valtozas és értékek. In: Homicska, Arpéd Olivér; Loth, Laszld;
Budapest, Magyarorszag: Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, Allam- és Jogtudomanyi
Kar, (2019) pp. 189-202. 14 p. ISBN: 9786155961083

Ajanlott irodalom:

e Bakacsi Gyula (2015): A szervezeti magatartas alapjai. Semmelwies Kiadd, Budapest
ISBN: 9789633313138

e Dobak Miklés — Antal Zsuzsanna (2016): Vezetés és szervezés. 6., 8.,9. 10., 11.,12
fejezet, Akadémiai Kiad6, Budapest ISBN: 9789630594479

e Daniel Goleman (2002): Erzelmi intelligencia a munkahelyen. 7., 8. és 9. fejezetek,
SHL, Budapest ISBN: 9630085518

e Klein Sandor (2012): Vezetés- és szervezetpszicholégia, Edge 2000 Kft., Budapest, 1.,
2.,3.,4.,5.,11.,12.,,19., 20. fejezet. ISBN :9789639760554

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e |smeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyuttmikodeés, a projekt
vezetés szabdlyait és etikai normait.
b) képességei
o (Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz. Atanult elméletek és médszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd osszefuggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
e Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat
megtervezi, megvaldsitja.
c) attitidje
e Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival
valo egyuttmikodésre.
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d) autonomidja és feleléssége

e Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatdrozott feladatokat.

e Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodé szervezetet, felelésséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: LOGISZTIKAI-ELLATASILANC MENEDZSMENT

Tantargy neve angolul: Logistics and Supply Chain Management

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250405 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250405

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. P6nusz Moénika Agnes, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadéja/i: Dr. habil. Pénusz Ménika Agnes, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 4. félév Meghirdetés féléve: 4. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatdk, atfogd ismeretekkel rendelkezzenek és rendszerben ldssak
a vallalati realfolyamatok (termelési és szolgaltatasi folyamatok, anyagi és informacios
folyamatok) menedzsmentjének legfontosabb terlleteit, szervezeten belul és szervezeti
hatarokon ativeléen. Egyre fontosabb szerepet toltenek be az IPAR 4. 0 megoldasok, ezért a
tantargy keretében koncentralunk azokra a folyamatokra, melyek ezeket az ismeretkoroket
gyarapitjak. A kereskedelmi vallalatok operativ mikodéséhez sziikséges a javak megfeleld
id6ben és helyen torténd rendelkezésre allasa, amelyet a logisztikai funkciok (is) hivatottak
kiszolgalni. Igy a fuvarozas, szallitas, szallitmanyozas, és ezek IPAR 4.0 megoldasai. Onvezetd
jarmUvek alkalmazasanak lehet6ségei, tapasztalatai. pl. Platooning, Smart city koncepciok,
ReCar program, ZalaZone tesztpdlya. Aruazonositas és nyomonkdvetés az ellatasi lancban,
digitalizalt megoldasok ismertetése. Vonalkédok, QR kédok... A GS1 azonositd
szabvanyrendszerek agazatspecifikus alkalmazasainak ismertetése. pl. FMCG, Egészséglgyi
szektor.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Kereskedelmi vallalatok és értékesitési rendszerek logisztikai kiszolgalasa
A logisztika és ellatasi ldnc menedzsment elméleti és moédszertani kategoriai, SCORE-modell
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Raktarozas és csomagolas és ezek innovativ megoldasai az ellatasi lancban (SCM-ben) pl.
automata raktarozasi rendszerek. fenntarthaté Innovativ -Zold ellatasi lanc megoldasok
Stratégiai 6sszefuggések az ellatasi ldncokban

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhato a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Szasz Levente-Demeter Krisztina (2017): Ellatasildnc-menedzsment, Akadémiai
Kiadd, ISBN:9789634540700

e Chikan Attila: Vallalatgazdasagtan. Akadéemiai Kiadd, online kiadas, 2020.
ISBN:9789634545897

Ajanlott irodalom:

e Kozma Timea; Pénusz, Mdnika (2016) Az ellatasilanc-menedzsment elmélete és
gyakorlata - alapok: Alaposszefluiggések a haldzati versenyeldnyok és értéklancok
mentén. Karoly Robert Kutato-Oktatd Kozhasznu Nonprofit Kft. (2016), 181 p.
ISBN:9789639941946

e Demeter, K. (szerk) (2018): Termelés, szolgaltatas, logisztika - Az értékteremtés
folyamatai. Wolters Kluwer, Budapest ISBN:9789632953854

e Vorosmarty Gyonyi-Tatrai Tinde., (2017): Beszerzés, Stratégia, folyamatok,
informacio, Wolters Kluver Kiad6 ISBN:9789632956787

e Chikan Attila- Czaké Erzsébet (2009): Versenyben a vilagban, Akadémiai Kiad6
ISBN:9789630586825

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
Tanulmany megirasa az logisztika és SCM témakoreibdl.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Atfogdéan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet targykorének alapvetd
tényeit, iranyait és hatarait, gazdasagi, szakteruleti szervezetek strukturajat,
mUikodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplék viselkedését, az azt meghatarozé
kulsé és bels6 kdrnyezeti, viselkedési, dontési informacios és motivacios tényezéket.
e Ismeri a kereskedelem és marketing szaktertlethez kot6d6 legfontosabb
oOsszeflggeéseket, elméleteket és az ezeket felépité fogalomrendszert.
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o |smeri az értékesitési, Uzletkotési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kdvetelmeényeit.

Ismeri a kereskedelmi vallalatok m(kodését és szervezetét, a kereskedelmi

tevéekenység fébb munkafolyamatait és technikait. Ismeri a logisztikai folyamatokat.
b) képességei

o Képes a marketing és értékesités rovid és kozéptavu dontési folyamataiban valé

eligazodasra, a gyors piaci valtozasok felismerésére, azokhoz valé alkalmazkodasra.

Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat
megtervezi, megvaldsitja.
c) attitlidje

Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.
d) autonomidja és feleléssége

e Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakéri leirasban

meghatérozott feladatokat.
Szakmai utmutatas alapjan végzi atfogo és specidlis kereskedelem és marketing

szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténé
kidolgozasat.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGI SZAKNYELV I.

Tantargy neve angolul: Business Language |.

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250401KV 5GAMEL250401KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Tarsadalomtudomanyok és Nemzetkozi
Tanulmanyok Intézete

Tantargy felelése: Dr. Dancsi Katalin Margit, adjunktus, PhD

Tantargy el6adéja/i: Dr. Dancsi Katalin Margit, adjunktus, PhD

Ajanlott félév: 4. félév Meghirdetés féléve: 4. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: angol
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kételez6

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok kozépfoku vagy magasabb szinten megismerjék a
szakteriletlkre jellemzd a gazdasagi témakorok szakszokincsét, begyakoroljak a legfontosabb
nyelvi kommunikacios készségeket, valamint szakmai kontextusba kerllve képessé valjanak a
nemzetkozi gazdasagi és Uzleti élet kiilonféle terliletein adekvat szobeli és irasos idegennyelv-
hasznalatra.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Rendelkezik az adott szintnek megfelelé szokinccsel és ismeri a szintnek megfeleld
kommunikacidéhoz sztikséges nyelvi strukturakat.

Ismeri a szintnek megfeleld irasbeli és szdbeli szovegfajtakat, rendelkezik a megértésiikhoz és
megalkotasukhoz szlkséges alapvetd stratégiakkal. Rendelkezik azon kommunikacids
készségekkel, amelyek segitségével munkahelyén elboldogul olyan terlleteken,
témakorokben, mint pl.: cégismertetés, jelentkezés allashirdetésre, allasinterju,
informacidécsere (munkaaddi oldalrél), munkahelyi kommunikéacié: kapcsolatfelvétel, telefon,
e-mail, targyalas, konferencia, munkaértekezlet, grafikonok, tablazatok, statisztikak
értelmezése. Képes elvont fogalmak, jelenségek 6nallo, részletes ismertetésére, pl.: munkaerd
piac, bankrendszer, t6zsde stb.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Cserndkné Jezerniczky Eva (2018): Tarsalgas, szituaciok, grafikonelemzés és hallas
utani szovegértés — uzleti angol. Lexika Kiad6, Székesfehérvar. ISBN: 9786155200083

e Viczena Andrea - Sz6ke Andrea (2014): Business English 1000 Questions 1000
Answers. Lexika Kiadd, Székesfehérvar. ISBN: 9789639357273

e Bajndczi Beatrix — Haavisto Kirsi (2009): Kérdések és valaszok Uzleti angol nyelvbél.
Maxim Kiado, Szeged. ISBN: 9789639624757

Ajanlott irodalom:

e Homolya Katalin — Robert Thiessen (2017): Topic by Topic. Szébeli vizsgafelkészitd
gyakorlokonyv a kozgazdasagi szaknyelvi vizsgahoz. 4. Kiadas. Lexika Kiado,
Székesfehérvar. ISBN: 9786155200755

e Paul Emmerson (2011): Essential Business Vocabulary Builder. Pre-intermediate to
Intermediate. Macmillan Publishers, Oxford. ISBN: 9780230407619

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

b) képességei

e Képesidegen nyelven kommunikalni.

e Képes onallé szakirodalmi feldolgozasra.
c) attitddje

e A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttmdkodo,
kezdeményezd.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylittmkodésre.

e Folyamatosan térekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.
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d) autondémiija és felelé6ssége
e Alkalmas onalldé munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(ijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).
e Munkajat a min8ségi munkaveégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: TEVEKENYSEGMENEDZSMENT

Tantargy neve angolul: Operations Management

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250506 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250506

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. P6nusz Moénika Agnes, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadoja/i: Dr. habil. Pénusz Moénika Agnes, habilitalt egyetemi docens, PhD;
Dr. habil. Kozma Timea, megbizott oktaté (V), PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Vezetés és

) Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -
szervezés

Tantargy besorolasa: Kotelez6

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a Hallgatok, atfogd ismeretekkel rendelkezzenek és rendszerben lassak
a vallalati realfolyamatok (termelési és szolgaltatasi folyamatok, anyagi és informacids
folyamatok) menedzsmentjének legfontosabb terlileteit, szervezeten belul és szervezeti
hatarokon ativeléen. A targy feloleli a tevékenységmenedzsment f6 témakoreit, ugymint a
Termelési és szolgaltatdsi stratégia, min6ségmenedzsment, folyamatfejlesztés,
Készletmenedzsment, Ipar 4.0 megoldasok.

A tantargy alapveté célja, hogy bemutassa a vallaltok értékteremtd folyamatainak konkrét
megvaldsulasat, és képessé tegye a hallgatdkat arra, hogy e m(ikodési folyamatokat értékeljék,
elemezzék, és adott szervezeti, illetve mikodési strukturan belul fejlesszék.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Termelési és szolgaltatasi stratégiak

Min6ségmenedzsment és folyamatfejlesztés

Készletmenedzsment, kereskedelemi vallalatok készletgazdalkodasa

Kereskedelmi vallalatok és értékesitési rendszerek tevékenységeinek menedzsmentje,
operacionalizaldsa

Ipar 4.0 megoldasok a vallalati és értékesitési mikodésben
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Tanulmany megirasa az EFM témakdreibél, tematikus prezentacid, csoportos esettanulmany
feldolgozas, vita, kisel6adas

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Gelei Andrea, Demeter Krisztina, Matyusz Zsolt, Nagy Judit:
Tevékenységmenedzsment Akadémiai kiadd, 2022.; online valtozat: www.mersz.hu.
ISBN:9789634547594

e Chikan Attila: Vallalatgazdasagtan. Akadéemiai Kiadd, online kiadas, 2020.
ISBN:9789634545897

Ajanlott irodalom:

e Demeter, K. (szerk) (2018): Termelés, szolgaltatas, logisztika - Az értékteremtés
folyamatai. Wolters Kluwer, Budapest ISBN:9789632953854

e DévaiZoltan et.al: Lean szolgaltatasfejlesztés 1-2.kotet. 2020.Kaizen Pro
ISBN:9789638963574

e Vorosmarty Gyonyi., -Tatrai Tinde., (2017): Beszerzés, Stratégia, folyamatok,
informacid, Wolters Kluver Kiad6 ISBN:9789632956787

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Atfogdéan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet targykorének alapvetd
tényeit, iranyait és hatarait, gazdasagi, szakteruleti szervezetek strukturajat,
mUkodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplék viselkedését, az azt meghatarozo
kulsé és bels6 kornyezeti, viselkedési, dontési informacios és motivacios tényezéket.

e Ismeri a kereskedelem és marketing szaktertlethez kot6dé legfontosabb
oOsszefliggéseket, elméleteket és az ezeket felépité fogalomrendszert.

e Ismeri az értékesitési, Uzletkotési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kdvetelményeit.
Ismeri a kereskedelmi vallalatok m(kodését és szervezetét, a kereskedelmi
tevekenység fobb munkafolyamatait és technikait. Ismeri a logisztikai folyamatokat.

b) képességei

e Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben,
gazdalkodo szervezetekben.

e Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival
valo egyuttmikodésre.
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c) attitlidje
o Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.
d) autondmiaja és feleléssége
e Szakmai Utmutatas alapjan végzi atfogo és specidlis kereskedelem és marketing
szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: CONTROLLING ALAPISMERETEK

Tantargy neve angolul: Basics of Controlling

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250502 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250502

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vas Gyorgy

Tantargy eléadadja/i: Dr. Vas Gyorgy

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Szamvitel
alapjai

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy ismeretanyaga a Controllingnak, mint a modern gazddlkodas és vallalatvezetés
elengedhetetlen eszkoézének a bemutatasa. A megismerendd Controlling szemlélet a
szamvitelre épul, ugyanakkor tartalmazza a vezetés/menedzsment gondolkodasmadjat, a
vallalkozasi-gazdalkodasi érték-szemlélet fontosabb pontjait és sajatossagi jellegzetességeit.
A tananyag biztositja a Controlling munkamoddszer alapjainak elsajatitasat, annak érdekében,
hogy a hallgato végzettségének és szakképzettségenek birtokdban és e szemlélet ismeretében
hatékonyan kézremlkddhessen a vallalkozasok és gazdalkodd szervezetek rovid- és hosszu
tavu eredményességének és takarékos mikodésének az iranyitasaban.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

o Nagy Gergely Miklds: A vezetdi szamvitel, a koltségelemzés és a vallalati informacios
rendszerek jelene és jovdje. Controller Infd, ISBN: 9786155851018, Budapest, 2021.
IX. évf. 4. szam, 21-28.

e KormendilL -Téth A.: A controlling alapjai (Masodik, atdolgozott kiadas), Saldo
Budapest, 2016. ISBN 9789636385163. 184 p.

e dr. Sinkovics Alfréd: Koltség és pénzulgyi kontrolling. CompLex, Budapest, 2007, ISBN:
9789632249193. 292. p., e-book: Wolters Kluwer Kft., 2013., ISBN: 9789632952567

Ajanlott irodalom:

e dr. Hanyecz Lajos: Modern vezet6i Controlling, Saldo, ISBN: 9789636383794.
Budapest, 2011. 352 p.

e Horvath & Partner: Controlling — Ut egy hatékony controllingrendszerhez. ComplLex
Kiadd, 2008. ISBN: 9789632249407. 288 p.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

A vizsgara bocsatas feltétele az alairas megszerzése, az aladiras megszerzésének feltétele a
gyakorlatokon valo jelenlét (KRE TVSZ szerint), valamint a gyakorlati feladatok teljesitése.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Elsajatitotta a pénzigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellenérzésének elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e |smeri a pénzlgyi és szamviteli 0sszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzlgyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

e |smeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli-addzasi alrendszerét, a
vallalati finanszirozas alapelveit, kozvetlen és kdzvetett finanszirozas formait.

b) képességei

o Képes a pénzugyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

e (Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefluiggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
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e Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a

hitelkérelmek, pénzugyi tervek elkészitésére, értékelésére.
c) attitlidje

e A minéségi munkavegzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményez6.

e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmdkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(ikddésre.

e Nyitott a pénzlgyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

e Folyamatosan térekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

d) autonomidja és feleléssége

e Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(ljtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: STRATEGIA ES UZLETI TERVEZES

Tantargy neve angolul: Strategy and Business Planning

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEN250503 Tantargykod levelezo (L): 5GAMEL250503

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Pénusz Ménika Agnes

Tantargy eléadéja/i: Dr. habil. Pénusz Ménika Agnes

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Szamvitel

. . Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -
alapjai

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatdkat a stratégiai és Uzleti tervezés alapvet§
elméleti, mdédszertani kategdridival és a stratégiai vezetés jelentéségével a szervezetek
iranyitdsaban, mikodtetésében. Az ismeretanyag ataddasa soran a stratégiai és Uzleti tervezés
szemléletének, alapfogalmainak és eszkoztaranak bemutatdasara 6sszpontositunk, emellett
betekintést nyujtunk a gyakorlati alkalmazas ,mUhelytitkaiba” a digitalizalt, IPAR 4.0-val
kapcsolatos vonatkozasokba. Specidlis cél: a legfontosabb alapismeretek elsajatitasa mellett
a stratégiai és Uzleti tervezés Uj irdnyzatainak, terlileteinek megismerése, a legujabb kutatasi
eredmények és gyakorlati tapasztalatok tikrében.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

e Bevezetés, alapfogalmak

e Az uzletitervezés elméleti és modszertani kategoriai

e Astratégiai menedzsment értelmezése, helye szerepe a szervezetek irdnyitasaban
e Astratégia létrehozdsanak folyamatai. Alapfogalmak, 0sszefliggések

A tudatos stratégiaalkotasra késztet6, 6sztonzé tényez6k

A stratégia tudatos kialakitasanak folyamata. A felkésziilés teenddi

Stratégiai elemzés: terliletek és mddszerek

A felsd vezetés hosszu tavu fokuszpontjai: jovékép és missziod
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e Stratégiak szintjei és tipusai

o Astratégiak megvaldsitasanak egyik hatasos eszkoze: a Balanced Scorecard

o Ellatasi lanc menedzsment stratégiak- Ipar 4.0 val kapcsolatos innovativ megoldasok
alkalmazasa: Egészségugy, Autdipar, FMCG szektor agazatspecifikus stratégiai
elemzései fokuszalva a digitalizalt megoldasokra

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Chikan Attila: Vallalatgazdasagtan 5. atdolgozott bdvitett kiadas, vonatkozd fejezet,
ISBN: 9789634546269, kiadd: Akadémia Kiadé, Budapest, 2024 (MERSZ-en elérhetd
digitalisan)

e aszemindriumokon elhangzottak is a tananyag és a szamonkérés részét képezik

Ajanlott irodalom:

e Balaton Karoly és Tari Ernd (szerk.): Stratégiai és Uzleti tervezés. Akadémiai Kiado,
2014.

e Balaton Karoly-Tari Ern6 (szerk.) Stratégiai és lzleti tervezés. Aula 2006.

e W.Chan Kim - Renée Mauborgne: Kék 6cean stratégia; Park Kényvkiado; 2005.

e R.C.Camp: Uzleti folyamat. Benchmarking; M(iszaki Kényvkiadé; 1998.

e Konczol Erzsébet (szerk.): Vallalati stratégia. Aliena Kiadd. 2007.

e R.S.KaplanD. P. Norton: A stratégia kozpontu szervezet; Panem —IFUA; 2002.

e Salamonné Huszty Anna: Jov6ékép és stratégiaalkotas; Kossuth, 2000.

e Salamonné dr. Huszty Anna: Magyarorszagi kis- és kozépvallalkozasok életutjanak
modellezése Competitio,

e 2006. marcius https://ojs.lib.unideb.hu/competitio/article/view/7439

e Demeter, K., Losonci, D., Nagy, J., Horvath, B. (2019). Tapasztalatok az ipar 4.0-val-
egy esetalapu elemzés. Vezetéstudomany, 50(4), pp. 11.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 0sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplGkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.
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Tisztdban van a szervezetek és intézmények |étrehozasara, strukturajuk, szervezeti
magatartdsuk kialakitasdra és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és mddszerekkel.
Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok irdanyitasanak, szervezésének és
m(ikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
maddszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.
Rendelkezik alapvet6 vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kdzepes
vallalkozasok inditasanak el6készitésére, inditasara és vezetésére vonatkozd
ismeretekkel.

Tisztdban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tdmogatd
informatikai és irodatechnikai eszk6z6k hasznalataval.

b) képességei

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, irdnyit és ellendriz.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvets 6sszefliggéseket
tér fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-elGkészit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kévetkezményeinek
meghatarozasara.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémdk megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Képes egylttmikodni mas szakteriletek képviselGivel.

Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudds, tapasztalatok
megszerzését kdvetben azokban vezet6ként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli,
ellendrzi.

c) attitlidje

A min6ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodé, kezdeményez6.
Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelésségek vallaldsara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egylttm(ikodésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, véllalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasai irdnt, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.
Torekszik az életen at tarté tanulasra a munka vildgaban és azon kivil is.

d) autonémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatdrozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Onalldan vezet, szervez, irdnyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felel6sséget vallalva
a szervezetért és a munkatarsakért.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6nalldan,
felelGsséggel végzi.
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Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: NEMZETKOZI GAZDASAGTAN

Tantargy neve angolul: International Economics

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250504KV 5GAMEL250504KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Pelles Marton

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Pelles Marton

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja a mikro- illetve makrookondmia utan a kozgazdasagtani 0sszefuggések
nemzetkozi aspektusainak megismerése. A tantargy tovabbi célja, hogy ralatast biztositson a
nemzetkozi gazdasagi folyamatokra.

A tantargy keretében lehet8ség nyilik a posztszocialista gazdasagok globalizalt
vilaggazdasagba torténd beilleszkedésének elemzésére, a nemzetgazdasagok kozotti
kereskedelmi, gazdasagi kapcsolatok megismerésére, elemzésére.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Csaki Gyorgy: A nemzetkdzi gazdasagtan, Napvilag Kiad6, Bp. 2020. ISBN:
9789633384275
e Ford, M.: Arobotok kora. Budapest, HVG Kiadd, 2017 ISBN: 9789633043912

Ajanlott irodalom:

e Huang,Y.: AKina-talany megfejtése Pallas Athéne Konyvkiadd KFT, Budapest 2018.
ISBN: 9786155884030

e Eichengreen B., Mehl A., Chitu L: Avilag valutarendszere Pallas Athéne Konyvkiado
KFT, Budapest 2018 ISBN: 9786155884061

e Benczes Istvan — Csaki Gyorgy — Szentes Tamas: Nemzetkozi gazdasagtan. Akadémiai
Kiadd, Budapest 2009. ISBN: 9789630587112

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvet§ informacio-gyljtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

b) képességei

e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapveté oOsszeflggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterlilet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

c) attitlidje

e Fogékony az Uj informacidok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, ©6nalld és egyuttm(ikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylittmikodésre.
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d) autonomidja és feleléssége
o Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KORNYEZET-GAZDASAGTAN

Tantargy neve angolul: Environmental Economics

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250502KV 5GAMEL250502KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Csekd Katalin, egyetemi docens

Tantargy el6addja/i: Dr. Cseké Katalin, egyetemi docens

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja olyan alapismeretek nyujtasa a hallgatéknak, amelyek segitségével képesek
megérteni a kornyezet-gazdasagtani folyamatok lényegét és azok gyakorlati alkalmazasanak
lehet6ségeit.

A tantargy kozéppontjaban a kornyezeti problémaék allnak mind globalis, Unidés és hazai
szinten.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

o Kerekes Sandor: Kérnyezetgazdasagtan alapjai. Akadémiai Kiado, Bp. Online
megjelenés 2018. ISBN: 9789634542261, DOI: 10.1556/9789634542261

Ajanlott irodalom:

e BARTUS GABOR - SZALAI AKOS: Kérnyezet, jog, gazdasagtan — Kérnyezetpolitikai
eszkozok, kornyezet-gazdasagtani modellek és joggazdasagtani magyarazatok.
Budapest: Pazmany Press, 2014. ISBN: 9789633082058

e KOVET Kérnyezettudatos Vallalatiranyitasért Egyesiilet anyagai: https://kovet.hu/

o KSZGYSZ Kornyezetvédelmi Szolgaltatok és Gyartok Szovetsége anyagai:
https://kszgysz.hu/

e Magyarorszagi Uzleti Tanacs a Fenntarthaté Fejlédésért weboldal: https://bcsdh.hu/

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvet§ informacio-gyljtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

b) képességei

e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapveté oOsszeflggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen — hazai, illetve
nemzetkozi — kornyezetben is.

e Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterlilet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

c) attitidje

e A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezé.
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e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az U] szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, o6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

d) autonomidja és feleléssége

e Feleldsséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai

normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,

dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAG- ES REGIONALIS FEJLESZTESI POLITIKA

Tantargy neve angolul: Economic and Regional Development Policy

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250503KV 5GAMEL250503KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. habil. Kovacs Robert, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerjék az allam és a gazdasag miikodésének
intézménykozpontu dsszefuggéseit, elsajatitsak a gazdasag- és regionalis fejlesztési politika
fogalomkeészletét, megismerjék annak dontéshozatalat és eszkoztarat, illetve lehetséges
korlatait egyarant. Fontos, hogy az egyes a gazdasag- és regionalis fejlesztési politikai
lépéseket a hallgatdok a kurzus elvégzését kovetden ,,policy” szempontu elemzésnek is ala
tudjak vetni.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

o Palotai Daniel - Virag Barnabas: Versenyképesség és ndvekedés. Valasz Konyvkiadd,
Budapest, 2016. ISBN: 9786155318047

e Bod Péter Akos: Bevezetés a gazdasagpolitikaba. Akadémiai Kiado, Budapest, 2020.
ISBN: 9789634546016

Ajanlott irodalom:

e Benczes Istvan — Kutasi Gabor: Koltségvetési pénzligyek. Akadémiai Kiadé, Budapest,
2010. ISBN: 9789630589185

o Veress Jozsef (szerk.): Gazdasagpolitika a globalizalt vilagban. Typotex Kiadd,
Budapest, 2009. ISBN: 9789632790664

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

e Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvet§ informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

b) képességei

o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsolédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

e Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.

c) attitlidje

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, ©6nalld és egyuttm(ikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylittmkodésre.

d) autonomidja és feleléssége

o Feleldsségetvallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGI SZAKNYELV II.

Tantargy neve angolul: Business Language II.

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250501KV 5GAMEL250501KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Tarsadalomtudomanyok és Nemzetkozi
Tanulmanyok Intézete

Tantargy felelése: Dr. Dancsi Katalin Margit, adjunktus, PhD

Tantargy el6adéja/i: Dr. Dancsi Katalin Margit, adjunktus, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: angol
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Gazdasagi
szaknyelv I.

Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kételez6

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok kozépfoku vagy magasabb szinten megismerjék a
szakteriletlkre jellemzd a gazdasagi témakorok szakszokincsét, begyakoroljak a legfontosabb
nyelvi kommunikacios készségeket, valamint szakmai kontextusba kerllve képessé valjanak a
nemzetkozi gazdasagi és Uzleti élet kiilonféle terliletein adekvat szébeli és irasos idegennyelv-
hasznalatra.

Rendelkezik az adott szintnek megfelelé szokinccsel és ismeri a szintnek megfeleld
kommunikacidéhoz sztikséges nyelvi strukturakat.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Ismeri a szintnek megfeleld irasbeli és szdbeli szovegfajtakat, rendelkezik a megértésiikhoz és
megalkotasukhoz szlkséges alapvetd stratégiakkal. Rendelkezik azon kommunikacids
készségekkel, amelyek segitségével munkahelyén elboldogul olyan terlleteken,
témakorokben, mint pl.: Uzleti és kereskedelmi tevékenység, nemzetkozi gazdasagi integracio,
vallalati funkciok.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Bartha Eva - Loch Agnes (2015): Gazdasagi irasbeli feladatok: angol. K6zép és
fels6fok. Akadémiai Kiadd, Bp. ISBN: 9789630578646

o Toth Ildiko (szerk) (2020): Feladatgyljtemény az irasbeli vizsgahoz (angol gazdalkodasi
menedzsment kdzépfok). Szent Istvan Egyetem — Z6ld Ut Nyelvvizsgakdzpont, Godollé

Ajanlott irodalom:

e Némethné Hocck Ildiké (2017): Uzleti és hivatalos levéliras angolul. K6zép és felséfok.
Lexika Kiadd, Székesfehérvar. ISBN: 9786155200168

e Torkos Rébert (2014): BizTerms. Test and Improve Your Business Vocabulary.
(Gazdasagi szaknyelvi vizsgafelkészitd B2, C1) Lexika Kiadd, Székesfehérvar. ISBN:
9786155200359

e lan Mackenzie (2010): English for Business Studies. (3rd ed.) Cambridge University
Press, Cambridge UK. ISBN: 9780521743419

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

b) képességei

e Képesidegen nyelven kommunikalni.

e Képes onallé szakirodalmi feldolgozasra.
c) attitlidje

e A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttmdkodo,
kezdeményezd.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyluttmikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylittmkodésre.

e Folyamatosan térekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.
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d) autonomidja és feleléssége

e Alkalmas ©6nalldé munkavégzésre (mddszertan, technika kivalasztdsa; a munka

szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(jtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).
e Munkajat a min8ségi munkaveégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: CIVIL TARSADALOM

Tantargy neve angolul: Civil Society

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENE250501 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELE250501

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Tarsadalomtudomanyok és Nemzetkozi
Tanulmanyok Intézete

Tantargy felelése: Dr. Ferencz Zoltan Jozsef

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Ferencz Zoltan Jozsef

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy keretében a hallgaték megismerhetik a civil tdrsadalom fogalmanak kialakulasaval,
a civil- és nonprofit szervezetek elterjedésével kapcsolatos nemzetkozi elméleti irdnyzatokat,
hazai fejlédési trendeket. Részletes ismereteket kapnak a civil tarsadalom kornyezeti
feltételrendszerérél, megérthetik a kulonbozé tarsadalmi alrendszerek (kormanyzat, civil
tarsadalom, gazdasagi szereplék) rendszerszintl egymasra hatasat.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Az alapvet6 fogalmak és fejlédési iranyzatok, a civil és nonprofit szervezetek tarsadalmi- és
kozgazdasagi szerepének ismerete. A helyi és globalis tarsadalmi cselekvés formainak, a
kozosségi részvétel lehetéségeinek felismerése. Az egyéni és csoportos tarsadalmi
felelésségvallalas szemléletének kialakitasa és 0sztonzése.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:
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)

e Anheier, H. K. - Glasius, M. — Kaldor, M. (szerk.): Globalis Civil Tarsadalom I. Typotex
kiadd, Budapest, 2004. 17-85., 286-323 old.

e Bartal Anna Maria: Nonprofit elméletek, modellek és trendek. Szazadvég kiado,
Budapest, 2005. 45-112, 185-213 o.

e BoczJanos: A nonprofit szektor strukturalis atalakulasa Magyarorszagon. A magyar
nonprofit szektor az 1990-es évek elejétél a 2000-es évek kozepéig. Doktori
disszertacio. BCE Szociolégiai Doktori Iskola. 2009. 28-40., 118-148., 234-246. old.

e Michael Edwards: 'Know-How', 'Know-What' and thepolitics of
knowledgeforsocialchange. Knowledge and Change konferencia el6adas. Haga, 2010.
Szeptember 29. — Oktéber 1. 2 old.

e Kuti Eva: Hivjuk taldn nonprofitnak. A jétékonysag, a civil kezdeményezés és az allami
keretekbdl kiszoruld joléti szolgaltatasok szektorra szervezédése. Nonprofit
Kutatécsoport, Budapest, 1998.

Ajanlott irodalom:

e Birdé Endre: Hol tartunk? A civil nonprofit szervezetek jogi szabalyozasanak problémai.
Jogismeret Alapitvany. 2010. 4-11 old.

e KakaiLaszlo: Kik vagyunk mi? Civil szervezetek Magyarorszagon. Publikon Kiado,
Budapest, 2009.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudésa

o Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a
relevans gazdasagi szereplékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapvetd
elméleteit és jellemzéit, birtokaban van az alapveté informacio-gydjtési,
matematikai és statisztikai elemzési médszereknek.

e Tisztabanvan a szervezetek és intézmények létrehozasara, strukturajuk, szervezeti
magatartasuk kialakitdsara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és
modszerekkel.

e |smeri a szakterlletéhez kapcsolédé mas (mdszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
minéségbiztositasi stb.) szakterlletek alapjait.

b) képességei

e A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasdval tényeket és alapvetd
Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai
észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd javaslatokat készit, dontéseket
hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

e Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsolédé szakpolitikak,
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jogszabalyok valtozasait, azok hatdsait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

Képes egyuttm(ikodni mas szakteruletek képviselGivel.

c) attitldje

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, 6nalldé és egyuttmidkodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytuttmkodésre.

Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi,
tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és
megeértésére.

Befogadd masokvéleménye, az 4gazati, regiondlis, nemzeti és eurdpai értékekirant
(ide értve a tarsadalmi, szocialis és okoldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).
Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kivil is.

d) autonémidja és feleléssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, &nélléan végzi és szervezi a munkakori
leirasban meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat
onalléan, felelésséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: NON-PROFIT SZERVEZETEK GAZDALKODASA ES ELLENORZESE I.

Tantargy neve angolul: Management and Control of Non-profit Organizations I.

Tantargykod nappali (N): 5GAMENE250502 | Tantargykod levelezé (L): 5GAMELE250502

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Uzleti Tudomanyok, Vezetés és Szervezés
Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Mészaros Jozsef, egyetemi tanar

Tantargy eléaddéja/i: Prof. Dr. Mészaros Jézsef, egyetemi tanar

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozati érdemjegy-

Szamonkeres formaja: gyakorlati jegy skala (1-5), 6sszegz6 (szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Vezetoi
szamvitel (Szamvitel lll.)

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja az, hogy a hallgatok megismerjék a non-profit szektor sajatossagait. A szektor
szamos teruleten van jelen, sulya, jelentésége az elmult években felértékelé6dott. A hallgatok
betekintést nyerhetnek az oktatas, a kultura a szocialpolitika és a sport terlletein jelenlevd
kozszolgaltatas szerepével, jelentségével.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Ahallgatok a félév soran megismerkedhetnek az alabbi témakkal: A non-profit szektor fogalma,
jogszabalyi definiciék, A non-profit szektor magyarorszagi kialakulasa, f6bb statisztikai
jellemz6i, A non-profit szektor fejlédése, A non-profit szektor szerkezetének és
gazdalkoddsanak jellemzdi, A szektor és az Allami Szamvevészék kapcsolata, Non-profit
szektor ellendrzése, azok tapasztalatai, Az ellendrzési jelentés elkészitésének szabalyai.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
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allo tanulmanyi segédanyagok:

Gottgeisl Rita, Lang Noémi: Nonprofit Kézikonyv 2021. VEZINFO, Budapest, 2021,
ISBN: 9786155085925
https://www.asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Archiv_tanulmanyok/t35.pdf?ctid
=867

Ajanlott irodalom:

dr. Bager Gusztav, Hamza Laszléné, Kovacs Richard, dr. Lorant Zoltan, dr. Sepsey
Tamas: A nonprofit szektor miikddése és ellendrzése. Allami Szamvevdszék.
Onkormanyzati és Terlileti Ellen6rzési Igazgatdsag Fejlesztési és Médszertani Intézete
2003. Tanulmany

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 0sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapvetd elméleteit
és jellemzéit, birtokaban van az alapveté informacid-gydjtési, matematikai és
statisztikai elemzési mddszereknek. Ismeri a projektben, teamben,
munkaszervezetben valé egylttmUkodés, a projektvezetés szabalyait és etikai
normait.

Ismeri a pénzlgy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzlgyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informacids rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatdamaszto
konyvelési folyamatokat.

Ismeri a pénzlgyi és szamviteli 0sszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzigyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

Erti a vallalati gazdélkodas céljait, alapvetd torvényszeriiségeit.

Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli-addzasi alrendszerét, a
vallalati finanszirozas alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.
Elsajatitotta a pénzugyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellenérzésének elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.
Ismeri a hazai és nemzetkozi addzéasi, szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok
muikodésének (alapitas, mlikodés, atalakulds, megsziintetés) szamviteli, pénzlgyi
megjelenitését.

Ismeri a pénzintézeti rendszer felépitését, az egyes pénzintézeti tipusok sajatossagait,
a hitelezési folyamatot, az értékpapir-piac mikodésének fontosabb elemeit.
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Ismeriaz allamhaztartas feladatait és felépitését, a koltségvetési gazdalkodas alapvetd
torvényszerlUségeit, a koltségvetési finanszirozas alapelveit és lehetségestechnikait,
valamint a magyar ellendrzési és felligyeleti rendszert.

b) képességei

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi — kérnyezetben is.

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi Uuzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

Képes a pénzlgyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.

Képes a pénzlgyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

Szamviteli beszamoldkat, pénzigyi kimutatasok készit és elemez.

Meg tudja hatarozni az ado6-, illeték-, vam-, jovedék- és tarsadalombiztositasi
kotelezettségeket, valamint el tudja késziteni az ezekhez kapcsoldédo bevallasokat.
Szamwviteli politika, szamviteli szabalyzatok készitésére képes.

Gazdasagi mutatok kiszamitdsara és azokbol kovetkeztetések levonasara képes.
Képes idegen nyelven kommunikalni.

Képes 6nalld szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitldje

A min6éségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezdb.

Fogékony az Uj informaciok befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az dj, ©6nallé és egyuttm(kodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.

Nyitott a pénzligyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

Folyamatosan torekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Erdeklédik az innovaciok irant.

d) autonomiaja és felelossége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 5nélléan végzi és szervezi a munkakéri lefrasban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(jtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.

Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felel6sséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Alkalmas 0Onallé munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztdsa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitdsa; az adatok gy(jtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.
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Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: NON-PROFIT SZERVEZETEK JOGA

Tantargy neve angolul: Law of Non-profit Organizations

Tantargykod nappali (N): 5GAMENE250503 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELE250503

Felelés szervezeti egység (intézet/tanszék): Kozigazgatasi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Rixer Adam

Tantargy eléadéja/i: Prof. Dr. Rixer Adam

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Az allamilag szervezett tarsadalom kiilonb6z6 onallé szférainak bemutatasa, elemzése azértis
lényeges, mert a hallgaté igy elsajatitja a részdiszciplinakon tultekint®d megkozelitést, illetve
gondolkodasmoédot. A nonprofit szervezetek korének bemutatasa egyszerre igényli a
kézgazdasagtani, jogi, szocioldogiai és egyéb tarsadalomtudomanyi megkozelitéseket.
Mindazonaltal e targy keretében a tarsadalmi jelenségek jogi Uton torténé egynemausitése kerul
el6térbe; a hatalyos, tételes jog ismertetése mellett a lehetséges modellek, alternativak
felmutatasaval.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

1. A civilség torténeti aspektusai. A nyilvanossag fogalma és jelentése.

2. A mai magyar civil tarsadalom fébb jellegzetességei.

3. Acivil tarsadalom jogi szabalyozasa és annak korlatai.

4. A nonprofit jelentése. Az allamtdl és piactdl is részben fuggetlen nonprofit szervezetek
jellegzetességei. Allami nonprofit és civil nonprofit.

5. Anonprofit szervezetek tipusai, ezek létrehozasanak fébb szabalyai. A nonprofit szervezetek
nyilvantartasba vétele. A megsz(inés esetei.

6. A nonprofit szervezet belsd felépitése és mikodése.

7. A nonprofit szervezetek gazdalkodasi szabalyai — jogi megkozelitésben.

8. A nonprofit szervezetek addzdsdnak sajatossagai. A nonprofit szervezetek szamviteli
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sajatossagai.
9. A nonprofit szervezetek szerepe a kozfeladatok ellatasaban, a tipikusan human
kozszolgaltatasok nyudjtasaban.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Gottgeisl Rita, Lang Noémi: Nonprofit Kézikonyv 2017. VEZINFO, Budapest, 2017

Ajanlott irodalom:

e Jagasics Béla: A nonprofit szféra elmélete. Nonprofit képzési flizetek. Nonprofit
Szolgaltatoé Koézpont, Zalaegerszeg, 2001.
e Adéam Rixer: Hungarian Civil Society. A Legal Aspect. Schenk Verlag, Passau, 2015.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomdny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 0sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasdra, strukturajuk, szervezeti
magatartdsuk kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

e Ismeri a szakteriletéhez kapcsolddd mas (mszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
minGségbiztositasi stb.) szakteriletek alapjait.

b) képességei

e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Gizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika
és a szaktertlet szerint relevans, kapcsolddd szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok
hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

o Képes egyittmiikddni mas szakteriiletek képviselGivel.

c) attitlidje
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Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, véllalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasai irdnt, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.
Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irdnt (ide
értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

d) autonémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Felel6sséget vallal a munkaval és magatartdsdval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6ndlldan,
felelGsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: EGYHAZJOG

Tantargy neve angolul: Canon Law

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENE250504 | Tantargykod levelez6 (L): 5 GAMELE250504

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kébel Szilvia

Tantargy el6adaja/i: Dr. habil. Kébel Szilvia

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy keretében a hallgatok megismerkednek az allam és az egyhazak kapcsolatat
szabalyozé allami joganyaggal illetve a kapcsolddo alapjogokkal.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tananyag bemutatja az egyhaz és az allam kozo6tti viszonyrendszer nemzetkdzi mintait. Az
egyetemes és magyar torténeti attekintést kovetéen a hallgatdok a tananyagot az Alaptorvény, a
lelkiismereti és vallasszabadsagroél, valamint az egyhazakrdl szolo hatalyos torvény és az ezzel
kapcsolatos jogszabalyok és alkotmanybirésagi hatarozatok alapjan az alkotmanyjogi
értelmezési elvek segitségével sajatithatjak el.

A tantargy masodik felében sor keril els6dlegesen a magyar torténelmi egyhdzak
legalapvet6ébb eklezioldgiai és dogmatikai sajatossagok megismertetésén keresztlil a belsé jog
fejlddésére és a hatalyos jog bemutatasara, hangsulyosan bemutatva az egyes felekezetek
intézményrendszerét és annak mikodését, tovabba az egyhazi vagyonjogi szabalyozasokat.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e elbéadasok anyaga
e Kobel Szilvia (szerk.): Az allam és a felekezeti egyhazjog alapjai. Patrocinium Kiado,
2016.

Ajanlott irodalom:

e Schanda Balazs: Magyar allami egyhazjog. Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 2003.
e Erdé Péter: Egyhazjog a kozépkori Magyarorszagon. Osiris, Budapest, 2001.

e Szatmary Béla: Magyar egyhazjog. Szazadvég, Budapest, 2004.

e Adéam Antal: Bolcselet, vallds, allami egyhézjog. Dialég Campus, Budapest, 2007.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasdra, strukturajuk, szervezeti
magatartdsuk kialakitdsara és valtoztatdsara vonatkozé alapelvekkel és mdédszerekkel.

e Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolédd mas (m(iszaki, jogi, kérnyezetvédelmi,
minGségbiztositasi stb.) szakteriletek alapjait.

b) képességei

e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Gizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika
és a szaktertlet szerint relevans, kapcsolddo szakpolitikdk, jogszabalyok valtozasait, azok
hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései sordn.

o Képes egylttmikodni mas szakteriiletek képviselGivel.

c) attitlidje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tuddasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald
egyuttm(ikodésre.
e Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasai irdnt, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.
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o Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irdnt (ide
értve a tarsadalmi, szocidlis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

d) autondémidja és felelGssége

e Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakéri lefrasban
meghatdrozott feladatokat.

o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

o Felel@sséget vallal a munkaval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

e Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a rd esé feladatokat 6nalldan,
felelGsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: ADOZAS RENDJE

Tantargy neve angolul: Taxation System

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENA250501 | Tantargykod levelezo (L): 5GAMELA250501

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Ercsey Zsombor

Tantargy el6adoja/i: Dr. Ercsey Zsombor

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantdrgy célja az egyes adokotelezettségekhez kapcsolddd addigazgatasi eljarasi
cselekmények megismerése.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Az adézas folyamatanak, jogi szabalyozasanak elsajatitdsa. A szamvitel és az
adodnyilvantartasokhoz kapcsolédé adatszolgaltatasok megismerése. Adofizetés, elbleg,
elszamolas, hataridék, elévulés megismerése. Az ellenérzésre vonatkozd alapvetd ismeretek
elsajatitasa. A kotelezettségszegés jogkdvetkezményeinek megismerése. Képes a Jogforrasok
és adatbazisok megfeleld alkalmazasara.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

o Az adodzas rendjérél szolo 2003. évi XClII. torvény
e Dr. Herich Gyérgy: Adétan PENTA UNIO oktatasi Centrum Adé ABC sorozata
e ADO-KODEX: Adétorvények I-1l, Complex kiadé

Ajanlott irodalom:
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e Csillagh Dezs6né dr.-Sinkané dr. Csendes Agnes-dr. Vizi Hajnalka - Addigazgatasi
eljaras 2009.

e Ado- és Pénzlgyi Ellen6rzési Hivatal Vizsgalati és Mddszertani Bizottsag ajanlasaval -
Adodigazgatasi eljarasi jog 2009.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
madszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteriletéhez kapcsolddd mas (mszaki, jogi, kbrnyezetvédelmi,
mindségbiztositdsi stb.) szakteriletek alapjait.

e Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté
informatikai és irodatechnikai eszk6z6k hasznalataval.

b) képességei

o Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Gizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika
és a szakteriilet szerint relevans, kapcsolddé szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok
hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

c) attitldje

e A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6nallé és egylttm(ikodést igényls feladatok, felelGsségek vallalasara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald
egyuttm(ikodésre.

o Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

d) autonémidja és felelGssége
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e Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkak®éri leirdsban
meghatarozott feladatokat.

o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

o FelelGsséget véllal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

e Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat 6nalldan,
felel6sséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -

142




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANY
ES SZOCIALIS KAR

KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KOZVETLEN ADOK I.

Tantargy neve angolul: Direct Taxes I.

Tantargykoéd nappali (N): 56GAMENA250502 | Tantargykod levelez6 (L): 5 GAMELA250502

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Ercsey Zsombor

Tantargy el6adoja/i: Dr. Ercsey Zsombor

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Atantargy célja az, hogy a hallgaté képes legyen a személyi jovedelemadodra, a tarsasagi adora,
az egyéni cégek, egyéb szervezetek addézasara, a kulonaddkra vonatkozéan ellenérizni és
fellgyelni az addkotelezettségek teljesitését, képes legyen a bevalldsokat elkésziteni és
ellendrizni.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A kozvetlen addkhoz kapcsoldodo eljardsi szabalyokismeretében alkalmas arra, hogy képviselje
a megbizot az ellendrzési eljarasok soran. Ismeri az ellen6rzés mdédszereit és menetét, képes
tajékoztatast adni az ellen6rzés lehetséges jogkOvetkezményeirdl, a jellemzd hatdsagi és
birésagi gyakorlatrél, valamint a jogorvoslati lehetéségekrél. Onalléan, teljes kériien képes
atlatni az adokotelezettségeket, alkalmas arra, hogy tanacsot adjon a kovetendd magatartast
illetéen, segitséget nyudjtson a dontéshozatalhoz.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre

143




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI
ES SZOCIALIS KAR

allo tanulmanyi segédanyagok:

Az addzas rendjérél szolo 2003. évi XClII. torvény

1995. évi CXVIIl. Térvény a személyi jovedelemadérol

A személyi jovedelemaddzas 201x. évi valtozasai

Auer Adam: Tarsaséagi jog. Lectum, 2011. ISBN 9789633964036868

Dr. Herich Gyérgy: Adétan PENTA UNIO oktatasi Centrum Adé ABC sorozata
ADO-KODEX: Adétorvények I-1l, Complex kiad6 (aktudlis évi)

ADO-KODEX: Tarsadalombiztositas, Complex kiadé (aktualis évi)

Ajanlott irodalom:

Czoboly Gergely — Erdés Eva: Ad6zasi alapok feladatgytjtemény
Békés Balazs: Kdzvetlen adézas az Eurdpai Unidban

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

Rendelkezik a gazdasagtudomadny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
madszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodd mas (mdszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
mindségbiztositdsi stb.) szakteriiletek alapjait.

Tisztdban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tdmogatd
informatikai és irodatechnikai eszkdzok haszndlataval.

b) képességei

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Gizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika
és a szakterilet szerint relevans, kapcsolddd szakpolitikdk, jogszabdlyok valtozasait, azok
hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.
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o Afogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot sz8ban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.

c) attitlidje

e A mindGségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

o Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

d) autondémidja és felelGssége

e Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakoéri leirdsban
meghatdrozott feladatokat.

o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

e Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi
tevékenységet szervez, irdnyit és ellendériz.

o FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

e Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a rd esé feladatokat 6nalldan,
felelsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: MUNKAJOGI ISMERETEK

Tantargy neve angolul: Labor Law Studies

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENA250503 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELA250503

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Munkajogi és Szocialis Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Kun Attila Sandor

Tantargy el6adoja/i: Prof. Dr. Kun Attila Sandor

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja az, hogy a hallgatdé képes legyen eligazodni a munkavégzésre vonatkozo
individualis és kollektiv munkajogi szabalyokban (versenyszféra, kdzszféra) és a munkaugyi
igazgatas fontosabb szabalyai kozott.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Biztosan el tudja hatarolni a munkaviszony és a munkavégzésre iranyuld jogviszonyokat.
Megismerje a munkajog rendszerét, torténetét, céljait, nemzetkozi hatterét,
fogalomrendszerét, alapelveit, altalanos szabalyait, jogforrasi strukturajat illetve a
munkaviszony létesitésének szabalyait, a munkaviszony fébb tartalmi kérdéseit (a teljesités, a
munkaiddé, a pihenéidd, a dijazads stb. kérdéseit), az atipikus munkaviszonyok tipusait stb.
Képes legyen alapveté munkajogi iratokat szerkeszteni, illetve alapveté munkajogi
jogesetekben allaspontot kialakitani, megoldani. Ismerje a munkaadd és a munkavallalé jogait
és kotelességeit és a fenti témakhoz kapcsolddé birdsagi gyakorlat fébb irdnyait. Képes legyen
eligazodni és kilonbséget tenni az individualis és a kollektiv munkajog szabalyozasa kozott.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e El6adasok anyaga

e Munkajog (szerk.: Hajdu Jozsef-Kun Attila), SZTE AJK - Patrocinium Kiadé, 2014. Bp.-
Szeged.

e Munkajogi Példatar (szerk.: Hajdu Jozsef-Kun Attila), KRE AJK, Patrocinium Kiadd,
2012.Bp

e Kun, Attila; Homicsko, Arpéd Olivér; Ember, Alex; Petrovics, Zoltan: Megujult
munkajogi szabalyozas, E-learning Oktatasi anyag, Budapest, Magyarorszag: Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Vezet6- és Tovabbképzési Intézet (2018), Letolthetd:
https://tudasportal.uni-nke.hu/tudastar-reszletek?id=123456789/7189

o Kijjelolt anyagok

Ajanlott irodalom:

e Gyulavari Tamas (szerk.): Munkajog, E6tvos Kiado, Budapest, 2019.

o Kiss Gyorgy (szerk.); Banké Z. — Berke Gy. — Kiss Gy. — Kun A. — Petrovics Z.: Munkajog.
Budapest, Ludovika Egyetemi Kiadd, 2020. Letolthetd:
https://nkerepo.uninke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/15221/web_PDF_ATM
A_Munkajog.pdf?sequence=1

e Banko Zoltan - Berke Gyula - Kiss Gyorgy: Nagykommentar a munka
torvénykonyvéhez. Budapest, Wolters Kluwer, 2019.

e PalLajos-L6érincz Gyorgy — Kozma Anna: A Munka Torvénykényvének magyarazata.
Budapest, HVG-ORAC, 2020.

e Halmos Szilvia — Petrovics Zoltan: Munkajog. Budapest, Nemzeti K6zszolgalati
Egyetem, Kézigazgatas-tudomanyi Kar, 2014.

e (Cséffan Jézsef: A munka torvénykonyve magyarazata, Szegedi Rendezvényszervezd
Kft., Szeged, 2016.

e Kiss Gyorgy: Munkajog, Osiris, 2005

e A munkajog nagy kézikonyve Complex Kiadé Bp. 2008.

e Munkajogi alapismeretek, Szerz6: Ferencz Jacint, Gyulavari Tamas, Kartyas Gabor,
Gondor Eva, 2016, ELTE Edtvos Kiado Kft. Ferencz Jacint (szerk.): A munkaiigyi
kapcsolatok joga Magyarorszagon, Gondolat Kiado, Budapest, 2019, Letolthet6:
https://kamt.sze.hu/downloadmanager/details/id/34839/m/3620

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.
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Ismeri a szakteriletéhez kapcsolddd mas (mszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
mindségbiztositdsi stb.) szakteriiletek alapjait.

Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikacié irasbeli és szébeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus maédjait.

Birtokdban van a gazdasdagtudomadny alapvet6 szakmai székincsének anyanyelvén és
legalabb egy idegen nyelven.

b) képességei

A tanult elméletek és médszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-elGkészit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

Képes egyittm(ikodni mas szakteriletek képviselGivel.

A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlen megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot szdban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.

K6zépszinten szakmai idegen nyelv haszndlatara képes.

c) attitlidje

A mingségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm{kodd, kezdeményezd.
Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6nallé és egylttmikodést igénylé feladatok, felelGsségek vallalasara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyluttm(ikodésre.

Befogadd masok véleménye, az agazati, regiondlis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide
értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

d) autonémidja és felel6ssége

Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, dnalléan végzi és szervezi a munkakéri leirasban
meghatdarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

Projektek, csoportmunkadk, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat 6nalldan,
felelGsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KERESKEDELMI JOGI ISMERETEK

Tantargy neve angolul: Commercial Law Studies

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENA250504

Tantargykod levelez6 (L): 5 GAMELA250504

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Szuchy Rébert, egyetemi tanar, PhD

Tantargy eléadadja/i: Prof. Dr. Szuchy Rébert, egyetemi tanar, PhD

Ajanlott félév: 5. félév

Meghirdetés féléve: 5. félév

Kreditérték: 3

Oktatas nyelve: magyar

Féléves tanoraszam (N): 24

Féléves tanéraszam (L): 8

Szamonkérés formaja: kollokvium

Ertékelés méodszere: Otfokozatu
érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Gazdasagi jog

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja a tarsasagi jog és a csédjog hazai gyakorlatdanak megismerése és ezaltal a
jogszabalyok tartalmanak jobb megértése, konnyebb elsajatitasa.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és

(rész)kompetenciak:

Szerz6déskotés az uzleti életben: A szerz6dés altalanos szabalyai, ajanlati kotottség,
teljesités, hibas teljesités, kartérités, termékfelelésség, kellék és jogszavatossag,
jotallas

Egyes szerz6déstipusok és azok jellemz@i: Megbizasi (bizomanyi, kozvetitdi),
adasvételi, (csere) szerz8dés, bérleti és jogbérleti szerz6dés, forgalmazasi, hitel és
szamlaszerz6dések, vallalkozasi szerz6dések, biztositas

Fizetési modok: atutalas, beszedés, okmanyos meghitelezés

Biztositékok: kotbér, zalogjog, garancia, kezesség

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott

tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Vékas Lajos (szerk.): A Polgari Torvénykdnyv magyarazatokkal, Compex Kiadé), 2013.
ISBN: 9789632952789

e Balogh Edina, Fehér Lérant, Gydngyodsiné Antdk Eva, Harsanyi Gydngyi, Miskolczi
Bodnar Péter, Ocské Eszter, Sandor Istvan, Schadl Gyorgy, Szuchy Rébert, Sandor
Istvan (szerk.): Jogi személyek, gazdasagi jog, Budapest, Patrocinium Kiadd, 2016
vonatkozé részei. ISBN: 9789634130857

e A Moodle feluletre feltoltott oktatdi PPT és az ott megtalalhato linkek.

Ajanlott irodalom:

e Az oktatdi PPT-ben megtalalhato linkek
e UjPtk. - VI. kdnyv (Kételmi jog) 1-2. rész | Uj Ptk. — az Uj Polgari Torvénykonyv és
Kommentar (ptk2013.hu)

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomdny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasdra, strukturajuk, szervezeti
magatartdsuk kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
madszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds maddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolédé mas (m(iszaki, jogi, kérnyezetvédelmi,
mind&ségbiztositdsi stb.) szakteriiletek alapjait.

b) képességei

e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

o Képes egylttmikodni mas szakteriiletek képviselGivel.
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o Afogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot sz8ban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.

c) attitlidje

e A mindGségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

o Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

d) autondémidja és felelGssége

e Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakoéri leirdsban
meghatdrozott feladatokat.

o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

o FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

e Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6nalldan,
felelsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: MEDIAISMERET- ES GAZDASAGTAN

Tantargy neve angolul: Media Studies and Economics

Tantargykod nappali (N): 5GAMENM250501 | Tantargykod levelezé (L): 5GAMELM250501

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Marketing Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus célja, annak bemutatasa, hogy a tudatosan tervezett vallalati Uzenetek csatornai
objektiven hogyan jellemezhetdk, és milyen gazdasagi szempontok jellemzik a média, mint
iparag mukodését. Illetve miként jellemezhetd maga a médiapiac és ezen belll az egyes
meédiumok. Emellett marketing szemszogbdl is attekintjik, hogy milyen el&zetes
preferenciakat fogalmazhatdk meg a kommunikacié tervezése soran: melyek a médiatervezés
soran fontos mutatészamok, miként ellendrizhet6k az eredmények és melyek az egyes
kozvetitd médiumok erfsségei és gyengeségei, mint a reklamuzenetek hordozéi. Kilon kitérve
az online média és a digitalizacio aktualis kérdéseire és szempontjairais.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Médiagazdasagtan és reklam

A médiapiac mikodése és trendjei

A kulonb6z6 médiumok jellemzdi és gazdasagi szereplik
Az alternativ rekldmeszkozok

A média és reklamszabalyozas alapjai

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
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tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e (Galik Mihaly - Csordas Tamas (szerk.): Amédia gazdasagtananak kézikonyve, Nemzeti
Média- és Hirkozlési Hatésag Médiatanacs Médiatudomanyi Intézete, 2020.
ISBN:9786155302336

e Horvath Dora — Nyiré Néra — Csordas Tamas: Médiaismeret. Reklameszk6zok és
rekldmhordozdék, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2016. ISBN:9789630597241

Ajanlott irodalom:

e Galik Mihaly - Urban Agnes: Médiagazdasagtan, Akadémiai Kiad6, Budapest, 2016.
ISBN:9789630597586

e Luke Sullivan: Hogyan firdesstink malacot? A reklamkészités gyakorlati kézikdnyve.
White Rabbit, Budapest. 2013. ISBN:9789630861601

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

A vizsgara bocsatas feltétele az alairas megszerzése, az alairas megszerzésének feltétele a
gyakorlatokon valo jelenlét (KRE TVSZ szerint), valamint a gyakorlati feladatok teljesitése.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e |smeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét és modszertanat az
Uzleti és nonprofit szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény
muUkodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.
b) képességei
o Megérti és hasznalja a kereskedelem és marketing szakterulet jellemzd online és
nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.
c) attitddje
o A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egytuttmikodé,
kezdeményezd.
o Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak teljes kori figyelembevételével meghozni dontését.
d) autonomiaja és felelossége
o Feleldsséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban,
indoklasaban.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: PUBLIC RELATIONS

Tantargy neve angolul: Public Relations

Tantargykod nappali (N): 5GAMENM250502 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELM250502

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Marketing Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatdkkal a Public Relations fogalmat és helyét a
szervezet mikodésében. Mivel a PR mindig valamilyen a vallalat tevékenysége folytan érintett
csoportokra iranyul, ezért a PR érintett csoportjai kozul kilon foglalkozunk a vallalaton beluli
és azon kivuli érintettekkel. A PR tevékenységek megvitatasa soran kitérunk a tanacsadas
teruletére, emellett fontos, hogy megismerkedjlink a tervezés, illetve a PR tevékenységek
eredményeinek, hatasainak kérdéskoreivel is. A kurzusban szintén foglalkozunk a Public
Affairs, a lobbizas szervezeti feladataival, hogyan menedzselheti a szervezeti a sajat hirnevét a
meédiaban és altalaban a kozligyeket, a tarsadalmi felel8sségvallalast.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A szervezet és a kornyezet viszonya

Public Relations értelmezések, viszonya a tarsszakmakhoz
Hirnévmenedzsment

Bels6- és kuils6 Public Relations

Public Affairs és a lobbizas gyakorlata

PR tanacsadas

Hatas - eredmény- hatékonysag mérése

Etikai megfontolasok, a szervezetek tarsadalmi felel6sségvallaldsa (CSR)
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Horvath Magyari Dora (szerk.): PR esetek haladdktél, Akadémiai Kiado, 2017.
ISBN:9789634541554

e Barat Tamas: A bizalom tolmacsai, Akadémiai Kiadd, Bp. 2017. ISBN:9789630599030

e Stuart Thomson - Steve John — Sandra Oliver: Public Relations stratégia és Public
Affairs lobbizas, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2009. ISBN:9789630587440

Ajanlott irodalom:

e Ferling J6zsef: A nagy Public Relations receptkonyv, Ferling Kft. 2016.
ISBN:9789638519856

e Nyarady Gaborné - Szeles Péter: Public Relations, Perfekt Kiadd, Budapest, 2011.
ISBN:9789633948064

e Sos Péter Janos: Mindennapi PR-Unk, B-Swan Partners, 2009. ISBN:9789631297324

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e |smeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét és modszertanat az
Uzleti és nonprofit szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény
muUkodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.
b) képességei
o Megérti és hasznalja a kereskedelem és marketing szakterulet jellemzd online és
nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.
c) attitddje
e A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egytttmkodé,
kezdeményez§
o Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.
d) autonomiaja és feleléssége
o Felel6sséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitdsaban,
indoklasaban.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: MARKETINGKOMMUNIKACIO

Tantargy neve angolul: Quality Management

Tantargykoéd nappali (N): 56GAMENM250503 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELM250503

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Marketing Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A marketingkommunikacio targykorének attekintése, mint a vallalati stratégia, kommunikacios
stratégia meghatarozé vezérfonala, kitérve az Uj média helyére és szerepére ebben a
kommunikaciés térben. Ehhez attekintjuk, hogy miért fontos a kommunikacié a vallalatok
szamara, miként tervezheté a kommunikacios stratégia, kik a kommunikacié alanyai, milyen
kommunikacidés csatornakon juthat el az Gizenet és milyen kdzvetlen és kdzvetett hatast kifejtd
kommunikacids eszkozzel juttathatdk el az lizenetek a befogaddhoz, a fogyasztohoz. Végul
roviden attekintjik, mi jellemzi a befogadd kozonség kommunikaciojat, és miként kezelheté ez
avallalat részérél.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A kommunikacid, média és rekldam

A marketingkommunikaciés célok és eszk6zok

A marketingkommunikacios stratégia tervezése

Arekldm és médiakutatas alapjai

A marketingkommunikaciés és a médiapiac mikodése és trendjei
Hagyomanyos tomegkommunikacids eszkdzok

Kozvetlen és kozvetett hatast kifejté eszkozok

A kommunikacié csatornai: a rekldamkornyezet
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Horvath Déra - Bauer Andras: Marketingkommunikacid, Akadémiai Kiado, Budapest,
2016. ISBN:9789630597227

e Horvath Dora — Nyiré Néra — Csordas Tamas: Médiaismeret. Reklameszk6zok és
rekldmhordozdék, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2016. ISBN:9789630597241

Ajanlott irodalom:

e Galik Mihaly - Csordas Tamas (szerk.): A média gazdasagtananak kézikonyve, Nemzeti
Média- és Hirkozlési Hatésag Médiatanacs Médiatudomanyi Intézete, 2020.
ISBN:9786155302336

e Galik Mihaly - Urban Agnes: Médiagazdasagtan, Akadémiai Kiad6, Budapest, 2016.
ISBN:9789630597586

e Lynne Eagle — Barbara Czarnecka — Stephan Dahl: Marketing Communications.
Routledge, 2020. ISBN:9780429447044

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e |smeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét és modszertanat az
Uzleti és nonprofit szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény
mlkodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.
b) képességei
o Megérti és hasznalja a kereskedelem és marketing szakterulet jellemzd online és
nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.
c) attitddje
o Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.
d) autonomiaja és feleléssége
o Feleldésséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban,
indoklasaban.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: BEVEZETES A GAZDALKODAS DIGITALIZACIOJABA

Tantargy neve angolul: Introduction to Business Digitalization

Tantargykod nappali (N): 5GAMEND250501 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELD250501

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadaja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Akurzus atfogé képet kivan biztositani a gazdalkodas kilonb6z6 terlletei kapcsan, hogy milyen
valtozasokat és folyamatokat eredményez a digitalizacio.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

o Kozszektor digitalizacioja

e Digitalis marketing

e Digitalizacio lehet6ségei a Logisztikaban és Ellatasi Lanc menedzsmentben

o Mesterséges intelligencia alkalmazasa az egészséglgyi ellatasban, telemedicina és
robotizacio

A tudatos fogyasztdi magatartas a digitalis gazdasag koraban

Digitalis vallalatiranyitasi rendszerek

Fenntarthaté gazdasagi fejlédés

Konyvelés digitalizaciodja a kis és kozepes vallalkozasoknal

Al torvény, EU digitalis piacai

HR digitalizaci¢janak fontossaga: HR informacids rendszerek gyakorlati példakkal
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Toth Antal, Dr. Zéman Zoltan Stratégiai pénzigyi controlling €és menedzsment,
Akadémiai Kiadd Zrt., 2017, ISBN 9789634540687

e Fabricius Ferke Gyorgy (2011): A controlling és a vezet6i szamvitel informacio-
technolégiaja. CompLex Kiado, Budapest, 393 p.; megjelolt részek, ISBN:
9789632955216

Ajanlott irodalom:

e Gabor Andras (szerk., 1997): Informaciémenedzsment. Aula Kiado, Budapest, 687 p.,
ISBN: 0729001122961

e Bertalanffy, Ludwig von (1962): General System Theory. A Critical Review.

e http://mek.oszk.hu/01200/01255/htmU/#h1 (Letoltés: 2019.06.03), ISBN:
9781315130569

e NeumannJanos (1959): A szamolégép és az agy (The computer and the brain). Yale
University Press, printed in the United States of America by the Maple Press
Company, York, PA., ISBN: 9630615231

e Winston P. H. (1984): Artificial Intelligence. Addision-Weslev Publishing Company,
737p., ISBN: 0201082594

e Szabo Katalin-Hamori Balazs (2006): Informaciégazdasag. Akadémiai Kiado,
Budapest, 615 p., ISBN: 978-963-05-8402-9

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitdasanak, szervezésének és
mulkodtetésének alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok
elemzésének moddszertandt, a dontés-elékészités, dontéstamogatas
maddszertani alapjait.
e Ismeri a szakterlletéhez kapcsolédd mas (mdszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
minéségbiztositasi stb.) szakterlletek alapjait.
b) képességei
e A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd
Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalldé kovetkeztetéseket,
kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat készit,
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dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi -
kornyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi Uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsolédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatdsait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

o Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex
kovetkezményeinek meghatarozasara.

c) attitGdje

e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, 6nalld és egyuttmuikodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallaldsara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytuttmUkodésre.

e Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi,
tarsadalmi kornyezetének valtozasaiirant, torekszik a valtozasok kovetésére és
megértésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

e Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti
gazdasagi tevékenységet szervez, iranyit és ellendriz.

o Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi,
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

e Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat
onalléan, felelésséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: TECHNOLOGIA ES INFORMACIOS TARSADALOM

Tantargy neve angolul: Technology and Information Society

Tantargykoéd nappali (N): 56GAMEND250502 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELD250502

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy keretében a hallgatdk attekintik az informaciés tarsadalom kialakulasanak fébb
lépéseit, megismerkednek tarsadalmi, gazdasagi hatasaival. Megismerik az informaciés
tarsadalom fejlédési iranyait, tendenciait, ezzel szélesitve latdkoriket, a késébbiekben mar
alkalmazhaté tudashoz, szemlélethez juttatva 6ket. Hangsllyos eleme a tananyagnak az
informacidés tarsadalom és az Uzleti, vallalkozoéi vilag kolcsonhatasa, ennek vizsgalata,
elemzése. A targy hallgatasa mellett lehet8ség nyilik a kis és kozépvallalkozasok Internetes
lehet8ségeit feltard kutatasi témahoz vald kapcsolédashoz. A targy ismereteinek elsajatitasa,
valamint ezek szamonkérése részben elektronikus formaban torténik. Ezért a hallgatéi munka
intenziv és folyamatos internet hasznalatot igényel.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

o Uton az informacids tarsadalom megismerése felé

. Informacids tdrsadalom - Egy kifejezés jelentése, torténete és fogalomkore
. Technoldgia és tarsadalom az informacié koraban

. Tarsadalmi halézatok, halézati tarsadalom, virtualis k6zosségek

. Informacids verseny az informacids tarsadalomban

. Digitalis kultura

. Tanulas és tanitas az informacids tarsadalomban

. Makrogazdaséagi hatdsok és digitalis szakadék

. Uzleti modellek és innovacidk
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. Dezinformacio, fact check, digitalis hadviselés

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Z.Karvalics Laszlé Az infodémiatél a tudaskormanyzasig - Vilagjarvany és
vilagrendszer informacidkutatoi szemmel, L' Harmattan Kft., 2022, ISBN
9789634148562

Ajanlott irodalom:

e Online linkgyljtemény a tantargy e-learning oldalan

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

. Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkdzi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplékre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapvet6 elméleteit és
jellemz6it, birtokdban van az alapvetd informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési mdédszereknek.

b) képességei

o Koveti és értelmezi a Vvilaggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsoldédd szakpolitikak, jogszabalyok
valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

o Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

c) attitdje

o Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az uj, onallé és egyuttmuikdodést igényld feladatok, felelésségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben
munkatarsaival valo egyuttmidkodésre.

o Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasaiirant, torekszik a valtozasok kdvetésére €s megértéseére.
o Befogadd maésok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant

(ideértve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatésagi szempontokat is).
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d) autonémiaja és felel6ssége
o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.

o Gazdalkod6 szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi
tevékenységet szervez, iranyit és ellenériz.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: ADATKEZELES EXCEL / SPSS

Tantargy neve angolul: Data Management with EXCEL / SPSS

Tantargykoéd nappali (N): 56GAMEND250503 | Tantargykod levelezé (L): 5GAMELD250503

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Uzleti Tudomanyok, Vezetés és Szervezés
Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Gazdasagi

informatika, Statisztika alapjai Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Atargy célja, hogy a statisztikaban tanultakra épitve képessé tegye a hallgatoét lizleti statisztikai
elemzések elvégzésére mind Excel, mind SPSS alkalmazasaval.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

o Bevezetés: Statisztikai paradoxonok Excel példakkal), a statisztika részteruletei,
mintavételezés, adatbazisok, a valtozok mérési szintjei
. Adatdbrazolas, adatrendezéskeresztmetszeti és idésoros tablak, diagramok fajtai,

hisztogram, gyakorisagi tabla készitése Excelben, az Excel Analysis Toolpak hasznalata,
osztalykdozos hisztogram készités automatikus, illetve sajat rekeszekkel Excelben,
kombinacids tablak Excelben, kumulativ hisztogram Excelben

. Statisztikak szamitasa Excelben és SPSS-ben
. Paraméterbecslések Excelben, illetve az Analysis Toolpak modullal
. Hipotézisvizsgalat — egymintas préba

Nullhipotézis (HO), Alternativ hipotézis (H1), Els6 és masodfaju hiba, Egymintas varhaté érték
(kozépérték) proba, Egymintas z-préba SPSS-ben

o Hipotézisvizsgalat — kétmintés proba Excelben, SPSS-ben

o Khi-négyzet préba a normalitas ellenérzésére. Illeszkedésvizsgalat Excellel

. Két valtozo osszefliggésének, illetve fliggetlenségének vizsgalata khi-négyzet prébaval
SPSS-ben
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o Cramer-formula

o Varianciaanalizis — egyutas ANOVA

o Varianciaanalizis — kétutas ANOVA Tukey
. Osszefoglalas

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhato a tantargy eléadodja/oktatoja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Szemindriumok anyaga mintaadatbazisok és példasorok a Moodle rendszerben

e Csallner Andras Erik: Bevezetés az SPSS statisztikai programcsomag hasznéalatdba
Jegyzet Szegedi Tudomanyegyetem 2021 http://www.inf.u-
szeged.hu/~banhelyi/okt/SPSS_2021tavasz/csallner-spss-javitott.pdf

e Toth Dénes: Bevezetés az R statisztikai programnyelv hasznalataba, ELTE PPK, 2015.,
https://tdeenes.gitbooks.io/rintro_ma/content/

Ajanlott irodalom:

e Rappai Gabor: Uzleti statisztika Excellel. Budapest, KSH, 2001., ISBN: 963-215-384-7

e Huzsvai Laszlo: Statisztika gazdasagelemzdk részére (Excel és R alkalmazasok),
Seneca-Books, Debrecen, 2012, ISBN 978-963-08-5016-2 A konyv letoltése:
http://seneca-books.hu, a weblapon jobboldalt, a Kiadvanyok alatt a 3. Link a fenti
kdnyv.

e Huzsvai Laszlé - VINCZE Szilvia: SPSS-konyv., Seneca-Books, Debrecen, 2012, ISBN:
978-963-08-5666-9 A konyv letoltése: http://seneca-books.hu a weblapon jobboldalt,
a Kiadvanyok alatt a 4. Link a fenti konyv.

o Ketskeméty Laszlo: Matematikai statisztika Gazdasaginformatikus MSc hallgatdknak
http://www.szit.bme.hu/~kela/ind7.html

e Az R statisztikai szoftvercsomag https://r-projekt.hu/

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Ismeri a szakterlletéhez kapcsolddd mas (muiszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
mindségbiztositasi stb.) szakteruletek alapjait.
° Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és
kozepes vallalkozasok inditasanak elékészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo
ismeretekkel.
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b) képességei
o Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsolédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.
o Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex
kovetkezményeinek meghatarozasara.

c) attitGdje
o Fogékony az uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onalld és egyuttmikodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttmUkddésre.

o Nyitott az adott munkakdor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi,
tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és
megértésére.

d) autonémiaja és felel6ssége
o Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti
gazdasagi tevékenységet szervez, iranyit és ellendriz.
o Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi,
etikai normak és szabalyok betartasa terén.
o Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat

onalléan, felel6sséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -

167




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANY
ES SZOCIALIS KAR

KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: VALLALATIRANYITASI RENDSZEREK A GYAKORLATBAN

Tantargy neve angolul: Enterprise Resource Planning Systems in Practice

Tantargykod nappali (N): 5GAMEND250504 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELD250504

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Mészaros J6zsef

Tantargy eléadadja/i: Prof. Dr. Mészaros Jozsef

Ajanlott félév: 5. félév Meghirdetés féléve: 5. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A targy bemutatja a vallalt-iranyitasi (ERP) rendszerek egy egyszer(isitett példajat. Példakat
mutatva foglalkozik az ERP rendszerek hasznalataval, ezen belil a felhasznalasi
lehet8ségekkel és korlatokkal, az IT megvaldsitas kulonleges és specialis kérdéseivel, amelyek
az algoritmusokkal és a modszertani megoldasokkal visszahatnak a gazdalkodasi rendszer
iranyitasara. A példavalaszték mellett kitérink a IT fejlesztés kérdéseire, és a fejlesztési
igényeket kivalto 6sszefliggésekre is.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

. ERP Informacié Rendszer, moduléaris felépités és a szamviteli feladatok terlletei.
Kapcsolatok a moduldris rendszerl nem szamviteli rendszer-részekkel - Bemutaté
. Kilonboz6 tipusu ERP rendszerek, és azok funkcionalitdsa: specialis rendszerek a

szamvitelen belul, koltségvetési ERP rendszer. A moduléris felépités és az ERP rendszerek
specializalédasa - Bemutato

. Az ERP rendszerek létrehozasanak, fejlesztésének szabalyai a menedzsment oldalarol.
Vezetési/iranyitasi konfliktusok és azok IT hattere — Szemléltetés és Példak

o A rendszerhasznalat szikséges feltételei: hozzaférések, jogosultsagok és azok
funkcidi, kialakitasa, karbantartasa - Bemutatd

o Uzleti megkozelités: IT Gzleti alkalmazéds-technoldgia: sajat rendszer, szolgaltatas-
vasarlas (bérlet), felhd alapu szolgaltatasok igénybevétele, SSC — Esetpéldak
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)

o Szoftverhasznalat a Hallgatok részére gyakorlasi feladatokkal I.: Jelentési rendszerek a
pénziigyben — esetpélda. Aruforgalmi-kereskedelmi informacié-rendszer esetpéldaja.

L Szoftverhaszndlat a Hallgatok részére gyakorlasi feladatokkal Il.: Szolgaltatasi-
termelési menedzsment és koltség-kalkulacios esetpéldak.

L Szoftverhasznalat a Hallgatok részére gyakorlasi feladatokkal Ill.: Példa a vallalati
rendszerek fejlesztésére — Controlling esetpélda.

L Adatbazis (Data Warehouse) szemlélet a gyakorlatban. Az adatfeldolgozas OLTP /OLAP
szemléletd mddjanak bemutatasa — Szemléltetés szoftver-rendszeren.

. Adatbanyaszat (data mining) és jelentési (beszamold) rendszer-megvaldsitasok és

szoftverek. Szemléltetés szoftver-rendszereken.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Gerardus Blokdyk: ERP Software A Complete Guide - 2020 Edition, 5STARCooks,
2021, ISBN 1867304457

o A KRE MOODLE kurzusszintéren a hallgatok kévetni tudjak az eléadasok diasorait, a
kurzustematikat. A szintér lehet6séget ad az oktato és a hallgato kozotti folyamatos
kommunikacidra tdmogatva ezaltal a hallgatdk egyéni igényeihez igazodé haladast. A
konyvtari adatbazisokban online elérhet a kotelezd, ajanlott, valamint a tanulmany
vagy esszé megirasat segité irodalom donté hanyada.

Ajanlott irodalom:

e McGrow, Hill (1993): Software System Development. The McGrow-Hill Companies,
New York., ISBN: 0077077121 278 p.

e Fabricius Ferke Gyorgy (2011): A controlling és a vezetdi szamvitel informacio-
technolégiaja. Complex Kiadd, Budapest, 393 p.; ISBN: 9789632955216 megjelolt
részek.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

J Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és miikodtetésének
alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének mddszertanat, a dontés-
el6készités, dontéstdmogatds mddszertani alapjait.
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o Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolddd mas (mliszaki, jogi, kornyezetvédelmi,
mindségbiztositasi stb.) szakterlletek alapjait.

o Rendelkezik alapvet6 vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kdzepes
vallalkozasok inditasanak elGkészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

o Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazddlkodasi folyamatokat tdmogatd informatikai
és irodatechnikai eszk6zok hasznalataval.

b) képességei

o A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvets Osszefliggéseket tar
fel, rendszerez és elemez, 6ndllé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
el6készit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

. Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kbvetSen kis- és kozepes vallalkozast,
illetve gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet vezetni

c) attit(idje

. Befogadd masok véleménye, az agazati, regiondlis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide
értve a tarsadalmi, szocidlis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

. Torekszik az életen at tartd tanulasra a munka vildgaban és azon kiviil is.
d) autonémidja és felelGssége

o Gazdalkodd szervezetben, gazdasdgi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi
tevékenységet szervez, irdnyit és ellendriz.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: SZAKDOLGOZATI FELKESZITO I.

Tantargy neve angolul: Thesis Preparation I.

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250601 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250601

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagtudomanyi, Egészségtudomanyi és
Szocialis Kar

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens

Tantargy eléaddja/i: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): Féléves tanoraszam (L):

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: mindésitett alairas érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy keretében a szakdolgozé hallgatok egyénre és sajat kutatasukra szabott
konzultaciékon a szakdolgozat konzulensével, igény szerint tovabbi oktatdkkal rendszeresen
konzultalnak, igy a szakdolgozat irasanak folyamata féléven keresztul lépésrdl-lépésre
nyomon kovetheté és ellenérizhetd. A tantargy célja a hallgaték munkajanak elésegitése a
képzést zard szakdolgozat megirdsaban, amiben bizonyitjak, hogy alaposan ismerik a pénzlgy
és szamvitel targykorének alapvet6 tényeit, irdnyait, a szakterlilethez kapcsolddo legfontosabb
osszefliggéseket.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy esszencidja a hallgatéi kompetencidk fejlesztése az 6nallé kutatasi projektek
tervezése és kivitelezése terén biztonsaggal alkalmazva témaspecifikus/relevans kvantitativ és
kvalitativ kutatasi modszereket. Igy képessé vélnak a hallgatok 6néllé szempontok szerint
szakmai anyagok elkészitésére, kutatasai eredményeinek objektiv bemutatasara, elemzésére,
a szakdolgozat elméleti megalapozasaban pedig a szaktudomanyos vitak értelmezésére.

A szakdolgozat elkészitése soran a hallgatoknak kreativ megoldasokat kell keresnie adott
témakorok mély megismerésére és a relevans kutatasi modszerek alkalmazasara, a gyakorlat
és az elmélet kapcsolatdhoz értékeld, értelmezd reflektivitassal kell kozelitenilk. A
szakdolgozatban a hallgatéknak megalapozott szakmai kritikat kell megfogalmazniuk és sajat
véleménylket meggy6z6en, szabatosan kell kifejtenitik képviselve a szakma értékeit és elveit.
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A kurzus kialakitja a hallgatéban a tudatos onfejlesztés és felelés munkavégzésre iranti igényt.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Els6sorban az adott szakdolgozati témahoz a konzulenssel is egyeztetett friss
forrasok

Ajanlott irodalom:

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

e Ismeri a pénzugy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzugyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.

e Ismeri a pénzugyi és szamviteli 0sszefuiggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzigyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

b) képességei

o Koveti és értelmezi a Vvilaggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterulet szerint relevans, kapcsolédd szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

e Szamviteli beszamoldkat, pénzlgyi kimutatasokat készit €s elemez.

o Képes 6nallé szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitlidje

e A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezb.

e Fogékony az Uj informaciék befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyuttmlikodést igényld feladatok,
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felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valo egyuttmdidkodésre.
e Erdeklddik az innovéciok irant.
d) autonomidja és feleléssége

e Alkalmas 06nalld munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztasa; a munka

szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(ijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).
e Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: GAZDASAGI SZAKNYELV lIl.

Tantargy neve angolul: Business Language lIl.

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250601KV 5GAMEL250601KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Dancsi Katalin Margit

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Dancsi Katalin Margit

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: angol
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Gazdasagi

el Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy a hallgatok kozépfoku vagy magasabb szinten megismerjék a
szakteruletukre jellemz6 a gazdasagi témakorok szakszékincsét, begyakoroljak a legfontosabb
nyelvi kommunikacios készségeket, valamint szakmai kontextusba kerllve képessé valjanak a
nemzetkozi gazdasagi és Uzleti élet kulonféle terliletein adekvat szébeli és irasos idegennyelv-
hasznalatra. Tovabbi célja, hogy a hallgatdk képesek legyenek a munka vilagaban, szakmai
szituacidkban jellemzé irott és szdbeli szovegek helyes értelmezésére és létrehozasara, idegen
nyelv(i szakirodalomban 6nallé tajékozédasra, adekvat szokinccsel szakmai kornyezetben
hatékony kommunikaciéra, valamint Uzleti-gazdasagi kozegben az anyanyelvl és az idegen
nyelv(i szovegek kozvetitésére.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatéasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

o Erdeilozsef — Homolya Katalin (2018): Smart in Business Tests. Tesztkonyv a
koézépfoku angol gazdasagi nyelvvizsga irasbeli részéhez. Lexika Kiado,
Székesfehérvar. ISBN: 9786155200809

e Gorgeényilstvan —Varkonyi Andrea (2013): Felkészit6 az angol gazdasagi
nyelvvizsgakra: angol. Ko6zép és fels6fok. Akadémiai kiadd, Bp. ISBN: 9789630593250

Ajanlott irodalom:

e Radvanyi Tamas — Gorgényi Istvan (2007): English for Business and Finance. Haladd
Uzleti és pénzlgyi nyelvkonyv. Akadémiai Kiadd, Bp. ISBN: 9789630582810

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

b) képességei

e Képesidegen nyelven kommunikalni.

e Képes onallé szakirodalmi feldolgozasra.
c) attitldje

e A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyluttmikodo,
kezdeményezd.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, onallé és egyuttmlikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.

e Folyamatosan torekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

d) autonomiaja és felel6ssége

e Alkalmas 0nalldé munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitdsa; az adatok gy(jtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: DONTESELMELET ES MODSZERTAN

Tantargy neve angolul: Decision Theory and Methodology

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250602KV 5GAMEL250602KV

Felelés szervezeti egység (intézet/tanszék): Uzleti Tudomanyok, Vezetés és Szervezés
Tanszék

Tantargy felel6se: Prof. Dr. Mészaros Jozsef

Tantargy eléaddja/i: Prof. Dr. Mészaros Jozsef

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatdkat a dontéselmélet és mddszertan alapvetd
elméleti, moddszertani kategoridival, és a dontéselmélet jelent6ségével a vallalatok
mukodtetéseiben.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Az ismeretanyag ataddsa soran a dontéselmélet alapfogalmainak és eszkoztaranak
bemutatdsara osszpontositunk, emellett betekintést nydjtunk a gyakorlati alkalmazas
lehet8ségeibe, a digitalizalt, IPAR 4.0-val kapcsolatos vonatkozasokba. Specidlis cél: a
legfontosabb alapismeretek elsajatitasa mellett fontosnak tartjuk az 6nallé gondolkozast, az
6rai, 6ran kivili aktivitast, egyéni és csoportos szerepjatékokat, szituaciés gyakorlatokat, a
csoport munka jelent6ségét, ezért a témakorok feldolgozdsa soran kiemelt szerepet kap az
elmélet adaptalasa a gyakorlatra. A kurzus soran szamos, a szervezeti dontéshozatallal
kapcsolatos esettanulmany kerul feldolgozasra.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Zoltayné Paprika Zita: Dontéselmélet. Alinea Kiadé, Budapest, 2005
e Aszeminariumon elhangzottak

Ajanlott irodalom:

e Papp Tibor - Pintér Gabor: Dontéstamogaté modszerek, gyakorlati jegyzet, digitalis
tankdnyvtar. Debreceni Egyetem Gazdalkodastudomamyok Centruma, 2013

e Szanto6 Richard, Wimmer Agnes, Zoltainé Paprika Zita (szerk): Dontéseink
csapdajaban. Viselkedéstudomanyi megkozelités a dontéselméletben, Alinea kiado,
2011.

e Dr. Papp Otto: Dontéselmélet és mddszertan, Tavtan kft, 2001

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomdny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a projekt
vezetés szabalyait és etikai normait.

e Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasdra, strukturajuk, szervezeti
magatartdsuk kialakitdsara és valtoztatdsara vonatkozé alapelvekkel és médszerekkel.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és mdodszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
madszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté
informatikai és irodatechnikai eszk6z6k hasznalatdval.

b) képességei

e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

o Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kévetkezményeinek
meghatdrozdasara.

e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.
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o Képes egylttmikddni mas szakteriiletek képviselGivel.

e Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok
megszerzését kdvetben azokban vezet6ként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli,
ellenérzi.

c) attitldje

e A mindGségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.

e Fogékony az Uj informacidk befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

e Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, véllalkozds tdgabb gazdasagi, tdrsadalmi
kornyezetének valtozasai irdnt, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

e Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kivil is.

d) autondémidja és felelGssége

e Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakoéri leirdsban
meghatdrozott feladatokat.

o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

e Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat 6nalldan,
felelsséggel végzi.

e FEl6adasokat tart, vitavezetést &nalldan végez. Onalldan és felel§sséggel vesz részt a
gazdalkodd szervezeten beliili és azon kivili szakmai férumok munkajaban.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: UZLETI ADATELEMZES

Tantargy neve angolul: Business Data Analysis

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250603KV 5GAMEL250603KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadadja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A vallalatvezetés informacidellatasat a gyakorlatban széles korben kritizaljak és joggal. Az
informacid tul késén érkezik, tul részletesek, a multra irdnyulnak, csak szamszerlsithetd
adatokat tartalmaznak. Az informaciés szukségletet egyrészt a tervezési és ellendrzési
folyamat elégiti ki, masrészt az informacidknak kell a lehet6ségekre utalniuk és a veszélyektdl
6évniuk, vagyis létre kell hozni a tervezést és az ellen6rzést. A tervezés sikere éppugy, mint
részben az ezt kdvetd kivitelezés, a rendszeres informacioellatastdl fligg. Mindahoz, hogy az
informacié- ellatasi rendszert gazdasagosan tudjuk mikodtetni, a szamitégépes tamogatas
szikséges feltétel. A vallalkozasok marketing tevékenységéhez kapcsolédd pénzlgyi
folyamatainak alapveté elemzési feladatait tekintjuk at a targy soran.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A kurzus folyaman a hallgaték — Uzleti adatokbdl dsszeallitott komplex adatbazisokon -
tanuljak meg az adat-vezérelt dontéshozatal alapjait, annak lehet&ségeit és korlatait. A kurzus
elvégzését kovetben a hallgatok képessé valnak onalléan Uzleti adatbazist strukturalni,
elemezni, s az adatokat az lzleti dontéshozatal szempontjabdl megfeleléen interpretalni.

179




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI
ES SZOCIALIS KAR

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Putzer Petra, J6zsa Laszlé: A marketinghatékonysag mérése, Akadémiai Kiadd, Bp.
2022.1SBN:9789634546719

e Kenneth Cukier - Viktor Mayer-Schonberger: Big Data, HVG Kiado, Budapest, 2018.
ISBN:9789633041994

e Kovacs Laszlé: Adatelemzési technikak és eszk6zok (2011) Nemzeti Tankonyvkiadd

Ajanlott irodalom:

e Vijay Kotu (2018) Data Science: Concepts and Practice ISBN:9780128147610
e Cole Nussbaumer Knaflic (2015) Storytelling with data ISBN:9781119002253

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapvet6 elméleteit
és jellemzdit, birtokaban van az alapvet6 informacio-gy(jtési, matematikai és
statisztikai elemzési mddszereknek
e Ismeri az e-Uzlet mddszereit és hatterét.
b) képességei
o Elvégzi a kereskedelem és marketing szakterulet ismeretrendszerét alkoté
elképzelések alapfoku analizisét, az 6sszefuggéseket szintetizalja, és adekvat
értékeld tevékenységet folytat
e Képes avallalati kereskedelmi és marketing adatbazisok kezelésére, a szekunder
marketingkutatasi informaciok és adatok elemzésére, a szuikséges specifikus
szoftverek hasznalatara
o Képes mas tudasteruletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel vald
egyuttmuikodésre.
c) attitddje
e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az uj, 6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara.
e Torekszik arra, hogy 0nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkozévé
valjon.
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d) autonomidja és feleléssége
o Azelemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.

e Szakmai Utmutatas alapjan végzi atfogo és specialis kereskedelem és marketing

szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: PROJEKTMENEDZSMENT

Tantargy neve angolul: Project Management

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENE250601 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELE250601

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Csekd Katalin, egyetemi docens

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Cseko Katalin, egyetemi docens

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo/kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Mind a koz-, mind a maganszektor esetén egyre gyakoribb jelenség, hogy az Uj feladataikat
projekt szemléletl megoldassal valdsitjak meg. Stratégia meghatarozasa, logikai keretmatrix
felallitdsa, kockdazatok elemzése, a tevékenységterv készitését - feladatmegosztast,
Utemezést (tevékenységenként, partnerenként, pénzaramlasok tervezése), pénzforgalmi terv
és koltségvetés kidolgozasat és a szervezeti hattér vazolasat jelenti.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A kurzus elvégzése utan a hallgatéknak képeseknek kell lennitik a gyakorlatban, projektekben
valé kozrem(kodésre és projekt részfeladatok elvégzésére; projektdokumentacidban
eléforduléd projektmenedzsment jellegli tartalmak (projektadatok, indikatorok, mutatdk)
megértésére, szakmailag korrekt értelmezésére és felhasznaldsara; valamint a targy keretében
tanult ismeretek problémamentes alkalmazasara mas targyak tanuldsa, szakmai gyakorlatuk
sordn. A targy a kovetkezd képességek fejlesztéséhez jarul hozza: problémamegoldas,
rendszerben vald gondolkodds, kreativitas, Osszefuggések meglatdsa, csapatban vald
egylttmikodés, projektszemlélet.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e PMI: Projektmenedzsment utmutaté (PMBOK Guide), Akadémiai Kiadd, Bp. 2020.
ISBN:9789634545019

Ajanlott irodalom:

e Balaton Karoly — Tari Ern&: Stratégiai és Uzleti tervezés, Akadémiai Kiadd, Bp. 2016.
ISBN:9789630598781

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valod egylttmikodés, a projekt

vezetés szabalyait és etikai normait.
b) képességei

e (Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz. Atanult elméletek és médszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd osszefuggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg.

o Képes mas tudasteruletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel valo
egyuttmuikodésre.

c) attitddje

o A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egytuttmkodé,
kezdeményezd.

e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az uj, 6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara.

e Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival
valo egyuttmikodésre.

d) autonomidja és felelé6ssége

e Altalanos szakmai felligyelet mellett, onéalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.

o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

183




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI
ES SZOCIALIS KAR

e Onalléan vezet, szervez, irdnyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodé szervezetet, felelésséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: INFORMACIOGAZDALKODAS

Tantargy neve angolul: Information Management

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEN250605KV 5GAMEL250605KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadadja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus célja egyfel6l, hogy a hallgatok képessé valjanak az informacidk felismerésére,
feltérképezésére, és javaslatot tudjanak adni a hasznositdsuk lehetséges moddozataira
masfeldl az, hogy a hallgaték megismerjék az egyik gyakran igénybe vett statisztikai elemzési
eszkozt és hasznalatat elsajatitsak. Kilondsen fontos, hogy az oktatas soran elsajatitott IT
orientaltsagu szemléletet a hallgatok at tudjak adni, és érvényesiteni tudjak majd egy-egy
tudomanyos elemzésben.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

e Az adatbazisok felépitése

e Mobdszertani alapok

e Informacids rendszer elemei.

e Azinformacids sziikséglet felmérésének modszerei.

e Szamitastechnikai tamogatas a tervezésben és a szamvitelben.
e A szamitastechnikai tamogatas a kontrolling keretében.

e Gyakorlati példak: EXCEL alapu elemzések.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Szeminariumok latogatasa, zarthelyi dolgozat, vagy beadandé feladat vagy esettanulmanyok
elkészitése és prezentalasa.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Sajtos, L. Mitev, A. 2007: SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv. Budapest: Alinea
e Freedman, D. Pisani, R. Purves R. 2005. Statisztika. Budapest: Typotext

e Szabd Katalin- Hamori Balazs: Informacidogazdasagtan, Akadémia Kiadd, 2006.

e Szemindriumok anyaga mintaadatbazisok és példasorok a Moodle rendszerben

Ajanlott irodalom:

e Babbie, E. 2008. A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Budapest: Balassi

e Hunyadi, L. Mundruczé, Gy. Vita, L. 1997. Statisztika. Budapest: Aula

e Rudas, T. 1998. Hogyan olvassunk kézvéleménykutatasokat? Budapest: Uj Mandatum
e Székelyi, M. Barna, I. 2008: Tulél6készlet az SPSS-hez. Budapest: Typotex

e Doman-Szilagyi-Varga: Statisztikai elemzések alapjai I 2009.

e Uzleti prognézisok idésoros modelljei c. modul (TAMOP - 4.1.2-08/1/A)

e Kvantitativinformaciéképzési technikak c. modul (TAMOP - 4.1.2-08/1/A)

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
Szamitégépes évkozi beadott feladatok vagy szamitogépes zarthelyi dolgozat.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Elsajatitotta a gazdasdg mikro és makro szervez8dési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzdit, birtokdban van az alapvet6 informdacid-gydjtési, matematikai és statisztikai
elemzési mddszereknek.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
maddszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté
informatikai és irodatechnikai eszk6zok hasznalataval.

e Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikacié irasbeli és szébeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus maédjait.

b) képességei
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A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvets 6sszefliggéseket
tér fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-elGkészit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémdk megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszer(ien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot széban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié
szabalyai szerint prezentalja.

c) attitlidje

A min&ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodd, kezdeményez6.
Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6nallé és egylttm(ikodést igénylé feladatok, felelGsségek vallalasara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

Torekszik az életen &t tarté tanulasra a munka vildgaban és azon kivil is.

d) autondémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feligyelet mellett, 5nalldan végzi és szervezi a munkakori lefrasban
meghatdrozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6nalldan,
felelsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: MINOSEGMENEDZSMENT

Tantargy neve angolul: Quality Management

Tantargykoéd nappali (N):
5GAMEN250606KV

Tantargykod levelezo (L):
5GAMEL250606KV

Felelés szervezeti egység (intézet/tanszék): Jogtorténeti, Jogelméleti és Egyhazjogi

Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kébel Szilvia

Tantargy el6adaja/i: Dr. habil. Kébel Szilvia

Ajanlott félév: 6. félév

Meghirdetés féléve: 6. félév

Kreditérték: 3

Oktatas nyelve: magyar

Féléves tandraszam (N): 24

Féléves tandéraszam (L): 8

Szamonkérés formaja: kollokvium

Ertékelés médszere: Otfokozatu
érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): -

Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja, hogy mindségiranyitasi ismereteket adjon a hallgatésag szamara. Ezzel nem
csak a munkahelyi feladatok szinvonalasabb ellatdsahoz, de a szakmai karrierjének
kibontakoztatdsahoz, s a kés6bbi esetleges ilyen irdnyu tovabbképzéséhez is alapokat
kivanunk adni. Ma, a piacgazdasag viszonyai kozott, amikor a végzett hallgatdk jelentds része
kis- vagy kozepes méret(i vallalkozasokban talalhat maganak allast, roppant fontos, hogy a
szakemberek képesek legyenek eligazodni a cég életét dontbéen befolyasold egyéb teriileteken,

um.: minéségmenedzsment is.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és

(rész)kompetenciak:

e A mindséglgy fogalma és kialakulasa
e Piaciigénykielégitési folyamat

e Makrominéségligy
e Mikromin8ségugy
e Mindség és tarsadalom
e TQM, ISO - szabvanyok

e A mindségfogalmanak kialakuldsa

Min&ség és tarsadalmi rendszerek
Ertékteremté mindségligy

188




KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
GAZDASAGTUDOMANYI, EGESZSEGTUDOMANYI
ES SZOCIALIS KAR

e Tarsadalmi minfség
e Tarsadalmi minéség indikatorai
e Mérés - értékelés —visszacsatolas

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Oraiel6adasanyagok
e Berényil. (2014): Amin6ségmenedzsment mddszerei és eszkozei. Publio, Hédervar

Ajanlott irodalom:

e Dézsanl. (2012): Min6ségbiztositas. A mindségiranyitas alapjai. Tankonyvmester
Kiadd, Budapest

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomdny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasdra, strukturajuk, szervezeti
magatartdsuk kialakitdsara és valtoztatdsara vonatkozé alapelvekkel és médszerekkel.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és mdodszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
madszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds maddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteriletéhez kapcsolddd mas (mszaki, jogi, kérnyezetvédelmi,
mindségbiztositdsi stb.) szakteriiletek alapjait.

b) képességei
e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.
e Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kévetkezményeinek
meghatdrozdasara.
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e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.
o Képes egylttmikddni mas szakteriiletek képviselGivel.

c) attitlidje

e A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttm{kodd, kezdeményezd.

e Fogékony az Uj informacidk befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6ndllé és egylttm(ikodést igénylé feladatok, felelGsségek vallalasara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyluttm(ikodésre.

e Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, véllalkozds tdgabb gazdasagi, tdrsadalmi
kornyezetének valtozasai irant, torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésére.

o Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

d) autonémidja és felelGssége
e Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakéri lefrasban
meghatdarozott feladatokat.
o Azelemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.
o FelelGsséget vallal a munkaval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat Ondlléan,
felelGsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: MUNKAUGYI KAPCSOLATOK RENDSZERE ES KOLLEKTIV MUNKAJOG

Tantargy neve angolul: System of Labor Relations and Collective Labor Law

Tantargykod levelezo (L):

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250607KV 5GAMEL250607KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Munkajogi és Szocialis Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Kun Attila Sandor

Tantargy eléaddéja/i: Prof. Dr. Kun Attila Sandor

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek):

Tantargy besorolasa: kotelezéoen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgaté képes legyen:

- eligazodni a kollektiv munkajogi szabalyokban (versenyszféra, kozszféra)

- megismerje a munkaugyi kapcsolatok rendszerét, fébb jogintézményeit,

- biztosan el tudja hatarolni a kiilonb6z8 szerepldket (pl. szakszervezet — lizemi tanacs)

- tudjon alapveté kollektiv munkajogi iratokat szerkeszteni, illetve alapvetd jogesetekben
allaspontot kialakitani, megoldani,

- ismerje a humanpolitikai gyakorlat szempontjabdl legfontosabb kollektiv munkajogi
szabalyokat, képes legyen a kollektiv alku jogi tAmogatasara, szervezésre, munkaugyi vitak
rendezésében valé fellépésre

- ismerje a munkaadod és a munkavallalo (illetve érdekképviseleteik) jogait és kotelességeit és
a kapcsolodé birdsagi gyakorlat fébb iranyait.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

- A munkaligyi kapcsolatok és a kollektiv munkajog fogalma, térténete, modelljei, rendszere és
szereploi

- Makroszint(, orszagos érdekegyeztetés

- Agazati érdekegyeztetés

- Szakszervezetek, koalicios jog

- Participacio, Uzemitanacs
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- A munkavallaloi részvétel egyéb formai

- A kollektiv szerz6dés

- A kollektiv munkauigyi vitak rendszere és sajatossagai

- AVR / ADR technikak

- Sztrajkok és mas direkt akciok joga

- Munkalgyi igazgatas alapjai, allami munkaugyi politika

- A kozszféra kollektiv munkajoganak alapkérdései (Kttv., Kjt.)
- Szocialis parbeszéd az EU-ban

- Transznacionalis munkaugyi kapcsolatok

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhato a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e FerenczJacint (szerk.): AMUNKAUGY!I KAPCSOLATOK JOGA MAGYARORSZAGON,
Gondolat Kiadd, 2019.

o |etolthetd: https://kamt.sze.hu/downloadmanager/index/id/9479/m/3620

e Hajdu Jézsef - Kun Attila (szerk.): Munkajog, 2014, Patrocinium, SZTE AJK-KRE. (kijel6lt
részek)

o Neumann Laszlo: Fejezetek a Munkatligyi Kapcsolatok Témakorében, BCE Emberi
er6forrasok tanszék, Budapest, 2011.

Ajanlott irodalom:

e Toth Ferenc: Munkaugyi kapcsolatok rendszere és fejlédése. Szent Istvan Egyetemi
Kiado, Godolls. 2008.

e Gyulavari Tamas (szerk.): Munkajog, E6tvos Kiadé, Budapest, 2019.

o Kiss Gyorgy (szerk.); Banko Z. — Berke Gy. — Kiss Gy. — Kun A. — Petrovics Z.: Munkajog.
Budapest, Ludovika Egyetemi Kiado, 2020. Letolthetd:
https://nkerepo.uninke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/15221/web_PDF_ATM
A_Munkajog.pdf?sequence=1

e Banko Zoltan — Berke Gyula - Kiss Gyorgy: Nagykommentar a munka
torvénykonyvéhez. Budapest, Wolters Kluwer, 2019. 82

e PallLajos-Lérincz Gyorgy — Kozma Anna: A Munka Torvénykonyvének magyarazata.
Budapest, HVG-ORAC, 2020.

e Halmos Szilvia — Petrovics Zoltan: Munkajog. Budapest, Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem, Kozigazgatas-tudomanyi Kar, 2014.

e (Cséffan Jozsef: A munka torvénykonyve magyarazata, Szegedi Rendezvényszervezd
Kft., Szeged, 2016.

e Kiss Gyorgy: Munkajog, Osiris, 2005.

e A munkajog nagy kézikdnyve Complex Kiadé Bp. 2008.

e Munkajogi alapismeretek, Szerz6: Ferencz Jacint, Gyulavari Tamas, Kartyas Gabor,
Gondor Eva, 2016, ELTE E6tvos Kiad6 Kft

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:
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Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

Ismeri a szakteriletéhez kapcsolddd mas (miszaki, jogi, kbrnyezetvédelmi,
mind&ségbiztositdsi stb.) szakteriiletek alapjait.

Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikacié irasbeli és szébeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus maédjait.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és
legaladbb egy idegen nyelven.

b) képességei

A tanult elméletek és médszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket
tér fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Képes egyittmikodni mas szakteriletek képviselGivel.

A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszer(ien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot széban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié
szabalyai szerint prezentalja.

K6zépszinten szakmai idegen nyelv hasznalatara képes.

c) attit(idje

A mingségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményez6.
Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelésségek vallaldsara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egylttm(ikodésre.

Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irdnt (ide
értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Torekszik az életen at tarté tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

d) autonémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatdrozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.
FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra esé6 feladatokat 6nalldan,
felelGsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: NON-PROFIT SZERVEZETEK GAZDALKODASA ES ELLENORZESE II.

Tantargy neve angolul: Management and Control of Non-profit Organizations II.

Tantargykod nappali (N): 5GAMENE250602 | Tantargykod levelezé (L): 5GAMELE250602

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Uzleti Tudomanyok, Vezetés és Szervezés
Tanszék

Tantargy felelése: Prof. Dr. Mészaros J6zsef, egyetemi tanar, CSc

Tantargy eléaddja/i: Prof. Dr. Mészaros Jozsef, egyetemi tanar, CSc

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozati érdemjegy-

=zamonkeres formaja: koltolvium skala (1-5), 6sszegzé (szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Non-profit
szervezetek gazdalkodasa és ellendrzése | Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -
l.

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja az, hogy a hallgatok megismerjék a non-profit szektor sajatossagait. A szektor
szamos teruleten van jelen, sulya, jelentésége az elmult években felértékelé6dott. A hallgatok
betekintést nyerhetnek az oktatas, a kultura a szocialpolitika és a sport terlletein jelenlevd
kozszolgaltatas szerepével, jelentségével.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A hallgaték a félév soran megismerkedhetnek az alabbi témakkal: Non-profit szektor az EU-
ban. A szektor f6bb jellemzdi és sajatossagai, Liberalis modell jellemzéi, Korporatista modell,
Szocialdemokrata modell sajatossagai., Non-profit szektor bevételei., Non-profit szektorban
foglalkoztatottak tendenciai, Az EU és a civil tarsadalom kapcsolata, Az EU finanszirozasi
politikaja, kilonos tekintettel a civil szektorra, Non-profit szervezetek nyilvantartasa,
problémak és azok lehetséges megoldasa.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Gottgeisl Rita, Lang Noémi: Nonprofit Kézikonyv 2021. VEZINFO, Budapest, 2021,
ISBN: 9786155085925

Ajanlott irodalom:

e dr.Bager Gusztav, Hamza Laszléné, Kovacs Richard, dr. Lorant Zoltan, dr. Sepsey
Tamas: A nonprofit szektor miikddése és ellendrzése. Allami Szamvevdszék.
Onkormanyzati és Teriileti Ellen6rzési Igazgatdsag Fejlesztési és Médszertani Intézete
2003. Tanulmany:
https://www.asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Archiv_tanulmanyok/t35.pdf?ctid
=867

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

e Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapveté elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e Ismeri a pénzugy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzugyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.

e |[smeri a pénzlgyi és szamviteli 0sszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzigyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

e Ertiavallalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszer(iségeit.

e |[smeri a vallalati gazdadlkodas finanszirozasi, szamviteli-addzasi alrendszerét, a
vallalati finanszirozas alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.

e Elsajatitotta a pénzlgyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellenérzésének elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

e Ismeri a hazai és nemzetkozi addzasi, szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok
mulkodésének (alapitas, mikodés, atalakulas, megsziintetés) szamviteli, pénzugyi
megjelenitését.

e Ismeria pénzintézeti rendszer felépitését, az egyes pénzintézeti tipusok sajatossagait,
a hitelezési folyamatot, az értékpapir-piac mikodésének fontosabb elemeit.
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Ismeriaz allamhaztartas feladatait és felépitését, a koltségvetési gazdalkodas alapvetd
torvényszerlUségeit, a koltségvetési finanszirozas alapelveit és lehetségestechnikait,
valamint a magyar ellendrzési és felligyeleti rendszert.

b) képességei

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi Uuzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

Képes a pénzlgyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.

Képes a pénzlgyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

Szamviteli beszamoldkat, pénzigyi kimutatasok készit és elemez.

Meg tudja hatarozni az ado6-, illeték-, vam-, jovedék- és tarsadalombiztositasi
kotelezettségeket, valamint el tudja késziteni az ezekhez kapcsoldédo bevallasokat.
Szamwviteli politika, szamviteli szabalyzatok készitésére képes.

Gazdasagi mutatok kiszamitdsara és azokbol kovetkeztetések levonasara képes.
Képes idegen nyelven kommunikalni.

Képes 6nalld szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitldje

A min6éségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezdb.

Fogékony az Uj informaciok befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az dj, ©6nallé és egyuttm(kodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valé egylttmikodésre.

Nyitott a pénzligyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

Folyamatosan torekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Erdeklédik az innovaciok irant.

d) autonomiaja és felelossége

Altalanos szakmai felligyelet mellett, 5nélléan végzi és szervezi a munkakéri lefrasban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(jtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.

Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felel6sséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Alkalmas 0Onallé munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztdsa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitdsa; az adatok gy(jtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi €s etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.
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e Munkajat a min6ségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specidlis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: PALYAZATI ISMERETEK NON-PROFIT SZERVEZETEKNEK

Tantargy neve angolul: Grant Application Knowledge for Non-profit Organizations

Tantargykod nappali (N): 5GAMENE250603 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELE250603

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Alkotmanyjogi Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Szaboé Zsolt

Tantargy eléadadja/i: Dr. habil. Szabé Zsolt

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a palyazatirasi lehetéségekkel, a
palyazatok elkészitésével (formai, tartalmi kellékek, koltségvetés készitésének szamviteli
tudnivaléi), valamint a nyertes palyazatok teljes életciklusaval (projektmenedzsment, a
projektmenedzser feladatai, a palyazati forrasok felhasznaldsa, a palyazat szakmai és
pénzligyi monitoringja, kozbeszerzések).

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

- Palyazati lehet6ségek keresése

- Palyazatok célcsoportok szerint

- Palyazatok elkészitése (forma, tartalmi kitételek, mellékletek, a koltségvetés)
- Palyazati projektek életciklusa

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:
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e VATI kiadvanyok
(http://www.vati.hu/index.php?page=main&menu=19497&langcode=hu )
e palyazatkeresd és palyazati informacios oldalak (adott idészakban aktualis)

Ajanlott irodalom:

e Ko6rosi Koppany: Hogyan palyazzak EU-s tamogatasért?: utmutatd magyarorszagi kis-
és kozépvallalkozasok részére. Vallalkozék és Munkaltatdok Orszagos Szovetsége,
Budapest, 2009.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé egylittmUkodés, a projekt
vezetés szabalyait és etikai normait.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok irdnyitasanak, szervezésének és
mUikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
maodszertanat, a dontés-el6készités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Rendelkezik alapvet6 vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes
vallalkozasok inditasanak el6készitésére, inditasara és vezetésére vonatkozd
ismeretekkel.

e Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté
informatikai és irodatechnikai eszk6z6k hasznalataval.

e Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikacio irasbeli és szébeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus maédjait.

b) képességei

o Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, irdnyit és ellendriz.

e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

e Projektben, csoportos feladatmegolddsban vesz részt, a gyakorlati tudds, tapasztalatok
megszerzését kovetben azokban vezet6ként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli,
ellendrzi.

o Afogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot sz8ban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.
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c) attitlidje

A min&ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.
Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6ndllé és egylttm(ikodést igénylé feladatok, felel6sségek vallalasara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

Torekszik az életen &t tarté tanuldsra a munka vildgaban és azon kivil is.

d) autonémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori lefrasban
meghatdrozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6ndlldan,
felelsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: ERTEKKOZPONTU VEZETES EGYHAZI FENNTARTASU
INTEZMENYEKBEN

Tantargy neve angolul: Value-based Leadership in Church-maintained Institutions

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENE250604 | Tantargykod levelezo (L): 5GAMELE250604

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Uzleti Tudomanyok, Vezetés és Szervezés
Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Kébel Szilvia, habilitalt egyetemi docens PhD

Tantargy el6adaja/i: Dr. habil. Kébel Szilvia, habilitalt egyetemi docens PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy a vezetés kérdésével — a specializacio etikai megalapozottsagaval 6sszhangban -
egy sajatos megkozelitésben foglalkozik. Azt mutatja be, hogyan lehet értékekre alapozni a
vezetdi munkat. Az értékkdzpontusag megmutatkozik a vezetdi szerepfelfogasban, a vezetdi
stilusban, a vezet6i hatalomgyakorlasban. A tantargy soran a hallgaték elsajatithatjak, hogyan
kell kiépiteni, tudatositani és vezetéként képviselni egy szervezet értékrendjét, hogyan valhat
ez a vezetdi tekintély forrasava, hogyan mozdithatja el6, hogy a szervezetben 6sszehangolt
dontések sziilessenek és ezaltal a szervezet eredményessége névekedjen.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A hallgatok a félév soran az alabbi témakorokkel ismerkedhetnek meg: A vezet6i szerep,
azonosulds a vezetdi szereppel, Vezetdi stilus, vezetési stilus (egykaru és kétkaru emelék),
Vezetdi kompetencidk, az érzelmi intelligencia szerepe a vezetésben, A vezet6i hatalom, A
vezetdi hatalom megosztasa: delegdlds, felhatalmazas, Az irdnyitott szabadsag megadasanak
feltételei, A vezetdi tekintély, Elfogadott beosztott, Elfogadott vezetd, A szervezeti és az egyéni
teljesitmény 6sszehangolasa
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Pulay Gyula: A vezetés alapjai, mesterfogasai — A vezetés mUivészetérdl a holnap
vezetdinek Patrocinium Kiad6 Budapest 2010, ISBN: 9789638905109

e Tomka J., Bégel Gy.: Vezetés egykor és most — A Biblia és a menedzsment; Harmat
Kiado, Budapest, 2019, ISBN: 9789632884431

e Tomka J., Bégel Gy.: Megéri jonak lenni? — A Biblia és a menedzsment Il; Harmat
Kiadd, Budapest, 2019, ISBN: 9789632884493

Ajanlott irodalom:

e Pulay Gyula: A szeretett vezetd Harmat Kiadé Budapest, 2004, ISBN: 9639564222

e Pulay Gyula: Tekintély és szabadsag a nevelésben és a vezetésben Harmat Kiado
Budapest, 2011, ISBN: 9789632880679

e Tomka Janos: A megosztott tudas hatalom Harmat Kiadd Budapest, 2009, ISBN:
9789632880068

e Klein Sandor: Vezetés- és szervezetpszicholdgia Edge 2000 Kiadd Budapest, 2021,
ISBN: 9789639760554

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

e Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapveté elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informacio-gyUjtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egyuttmikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

e Ertiavallalati gazdélkodas céljait, alapvetd torvényszerliségeit.

b) képességei

e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellenériz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefluggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd
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javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi Uuzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterllet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

Képes a pénzugyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a
hitelkérelmek, pénzlgyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére.

Képes a pénzlgyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

Szamviteli beszamoldkat, pénzugyi kimutatasok készit és elemez.

Meg tudja hatarozni az adé-, illeték-, vam-, jovedék- és tarsadalombiztositasi
kotelezettségeket, valamint el tudja késziteni az ezekhez kapcsolédo bevallasokat.
Szamwviteli politika, szamviteli szabalyzatok készitésére képes.

Gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbdél kovetkeztetések levonasara képes.
Képes idegen nyelven kommunikalni.

Képes onallé szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitldje

A min8ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyuttmdkodo,
kezdeményezéb.

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az dj, ©6nallé és egyuttm(ikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kdodésre.

Nyitott a pénzugyeket és szamvitelt érint jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

Folyamatosan torekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Erdeklddik az innovéaciok irant.

d) autonomidja és felelé6ssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését,
az adatok gy(jtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelésséget vallal.

Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felelésséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

Alkalmas o6nallé munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztdsa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gyljtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

Felelésséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KOZVETLEN ADOK II.

Tantargy neve angolul: Direct Taxes Il.

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENA250601 | Tantargykod levelezo (L): 5GAMELA250601

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Ercsey Zsombor

Tantargy el6adoja/i: Dr. Ercsey Zsombor

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Kézvetlen adék
l.

Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja az, hogy a hallgato képes legyen alkalmazni a kdzvetlen addkhoz kapcsolédod
eljarasi szabalyokat.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Képes legyen a nonprofit és egyéb szervezetek addzasara, tovabba a kiilonaddkra vonatkozdan
ellendrizni és felligyelni az adokotelezettségek teljesitését, képes a bevallasokat elkésziteni és
ellendrizni, tovabba képviselni a megbizot az ellendrzési eljarasok soran. Ismeri az ellenérzés
modszereit és menetét, tajékoztatast ad a feladatkoréhez kapcsolddé ellenérzés lehetséges
jogkovetkezményeirdl, a jellemz6 hatdsagi és birdsagi gyakorlatrél, valamint a jogorvoslati
lehetéségekrél. Onalléan, teljes korlien képes atlatni az adokotelezettségeket, alkalmas arra,
hogy tanacsot adjon a kovetendd magatartast illetéen, segitséget nyujtson a
dontéshozatalhoz.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdsi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
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allo tanulmanyi segédanyagok:

Az addzas rendjérél szolo 2003. évi XClII. torvény

Auer Addm: Tarsaséagi jog. Lectum, 2011.

A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997. évi LXXXIII. torvény

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. térvény

A megvaltozott munkaképességl szemeélyek ellatasairdl és egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCI. torvény

e Arehabilitacids jaradékrol szolo 2007. évi LXXXXIV. torvény

e ADO-KODEX: Adétérvények I-1l, Complex kiad6 (aktudlis évi)

e ADO-KODEX: Térsadalombiztositas, Complex kiadé (aktudlis évi)

Ajanlott irodalom:

e Dr. Herich Gyérgy: Adétan PENTA UNIO oktatédsi Centrum Adé ABC sorozata

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomdny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mUikodtetésének alapelveit és mdodszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
madszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolédé mas (m(iszaki, jogi, kérnyezetvédelmi,
mindségbiztositdsi stb.) szakteriiletek alapjait.

e Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté
informatikai és irodatechnikai eszkdzok haszndlataval.

b) képességei

e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Gizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika
és a szakterilet szerint relevans, kapcsolddd szakpolitikdk, jogszabdlyok valtozasait, azok
hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.
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o Afogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot sz8ban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.

c) attitlidje

e A mindGségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

o Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

d) autondémidja és felelGssége

e Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakoéri leirdsban
meghatdrozott feladatokat.

o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

e Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi
tevékenységet szervez, irdnyit és ellendériz.

o FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

e Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a rd esé feladatokat 6nalldan,
felelsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: KOZVETETT ADOK

Tantargy neve angolul: Indirect Taxes

Tantargykoéd nappali (N): 56GAMENA250602 | Tantargykod levelezo (L): 5 GAMELA250602

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Ercsey Zsombor

Tantargy el6adoja/i: Dr. Ercsey Zsombor

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu

Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6

(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus keretében a hallgatok példak segitségével ismerik meg az AFA valamint a jovedéki adé
és a kozosségi vamrendszer alapjait.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Bevezetés az AFA rendszerébe, addalanyisag, gazdasagi tevékenység, termék
k6zosségen bellli beszerzése, termékimport

Termékértékesités, szolgaltatasnyujtas, a termék kozosségen bellli beszerzésének
részletes szabalyai

Termékértékesités teljesitési helye, a lanclgylet, haromszoglgylet, OSS
Szolgaltatasnyujtas teljesitési helye

Adofizetési kotelezettség megallapitasa, Teljesités id6pontja, az ado alapja

Targyi adémentes tevékenységek, ingatlanokkal kapcsolatos rendelkezések
Addlevonasi jog, forditott ad6zas

Kilonods adézasi médok az AFA rendszerében, szamlazas, Alanyi addmentesség
Jovedéki jog, a kozosségi vamjog alapjai
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e de laFeria, Rita and Walpole, Michael, The Impact of Public Perceptions on General
Consumption Taxes (December 4, 2020). (2020) British Tax Review 67/5, 637-669,
Available at SSRN: https://ssrn.com/abstract=3723750

e de laFeria, Rita and Krever, Richard, Ending VAT Exemptions: Towards a Post-Modern
VAT (February 1, 2013). in Rita de la Feria (ed.), VAT Exemptions: Consequences and
Design Alternatives (Wolters Kluwer, 2013), pp. 3-36, Available at SSRN:
https://ssrn.com/abstract=2273111

e https://oxfordtax.sbs.ox.ac.uk/article/tampon-tax

e azaltalanos forgalmi adordl szolé 2007. évi CXXVII. torvény

e ajovedékiadoérdl szold 2016. évi LXVIII. torvény

Ajanlott irodalom:

e ErcseyZsombor: Az addztatas igazsagossaga
o Békés Balazs: Forgalmi adok és a vamjogi szabalyozas

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy eléaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 0sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
maddszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteriletéhez kapcsoldddé mas (mszaki, jogi, kérnyezetvédelmi,
minGségbiztositasi stb.) szakteriletek alapjait.

e Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté
informatikai és irodatechnikai eszk6zok hasznalataval.

b) képességei
e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
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meg, dontés-elGkészit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Gizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika
és a szakterilet szerint relevans, kapcsolddd szakpolitikdk, jogszabdlyok valtozasait, azok
hatdsait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémdk megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

c) attitldje

A min6ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.
Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6nallé és egylttmikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallalasara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival valo
egyuttm(ikodésre.

Torekszik az életen &t tarté tanulasra a munka vildgaban és azon kivil is.

d) autondémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feligyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori lefrasban
meghatdarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6nalldan,
felelsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: HELYI ADOK ES ILLETEKEK

Tantargy neve angolul: Local Taxes and Duties

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMENA250603 | Tantargykod levelezo (L): 5 GAMELA250603

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Ercsey Zsombor

Tantargy el6adoja/i: Dr. Ercsey Zsombor, Sisakné Fekete Zsuzsanna

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Helyi adokhoz és illetékekhez kapcsolodo torvények és eljarasi szabalyok megismerése.
Eligazodés a jogszabalyok kozott, attekinté tudas azaddk és illeték kotelezettségek témajaban.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

o KoOzpénzugyek, dllamhdaztartastan, az allamgazdasagi funkcidi
o Addzas kozgazdasagi megkozelitése, adotan

o |lletékek elmélete, mentességek
e Visszterhes vagyonszerzési illeték, hatasagi eljarasi illetékek, birésagi eljarasi illeték,
mentességek

e Helyi adodk, helyi iparlizési add ipari ingatlanok addézasa, idegenforgalmi adok,
lakossagi kommunalis, épitmény, telek add

Pénzlgyi tranzakcios illeték

Koérnyezetvédelmi termékdij, energiaaddk, kornyezetterhelési dij, banyajaradék
Kulturalis ado, jatékado

Innovacids jarulék

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
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tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

1990. évi C. Térvény Onkormanyzati helyi adérél

1990,. Evi XCIII. Térvény az illetékekrol

2003. Evi XC. Torvény a Kutatési és Technoldgiai Innovaciés Alaprol

1991. évi Toérvény a szerencsejaték szervezésrol

Szabalyozott tevékenységek Felligyeleti Hatésaga 2021. XXXII. Torvény 34/A

Ajanlott irodalom:

e Tankonyv Dr. Heirich Gyorgy: Addtan | Penta Unid, témaékhoz kapcsolodo fejezetei

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mUikodtetésének alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
madszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolédd mas (m(iszaki, jogi, kérnyezetvédelmi,
mindségbiztositdsi stb.) szakteriiletek alapjait.

e Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és
legalabb egy idegen nyelven.

b) képességei

o Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

o Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Gizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika
és a szakterilet szerint relevans, kapcsolddd szakpolitikdk, jogszabdlyok valtozasait, azok
hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.
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o Afogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot sz8ban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.

c) attitlidje

e A mindGségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményezé.

e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

e Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, véllalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasai irdnt, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

e Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

d) autondémidja és felelGssége
e Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkak®éri leirdsban
meghatdrozott feladatokat.
o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.
o FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

e Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a rd esé feladatokat 6nalldan,
felelsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: ADOTANACSADAS

Tantargy neve angolul: Tax Consulting

Tantargykod nappali (N): 5GAMENA250604 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELA250604

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Kereskedelmi jogi és Pénzligyi Jogi Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Ercsey Zsombor

Tantargy el6adoja/i: Dr. Ercsey Zsombor

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: kollokvium érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy célja az, hogy a hallgaté képes legyen megszervezni az adotanacsadoi
tevékenységet, tovabba részt venni az ésszerl tanacsadéi munkamegosztas kialakitasaban.
Képes legyen a tevékenység folytatdsahoz sziikséges feltételeket kialakitani, a hatdsagi
engedélyeket beszerezni.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Atlatja az adétanacsadoi tevékenységet, mint Uzleti vallalkozds eredményességét alakito
legfontosabb tényezbket, elkésziti a tanacsadoi vallalkozasa pénziigyi tervét, illetve részt vesz
a terv kialakitasaban. Képes magas szinten ellatni az adétanacsadaéi feladatokat, alkalmazza a
tevékenység gyakorlasara vonatkozdé jogszabalyokat. Alkalmas arra, hogy Képviselje
megbizéjat az addigazgatasi, birdsagi eljarasban. Képes érvényesiteni az adétanacsadas etikai
normait.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
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allo tanulmanyi segédanyagok:

e 2007. évi CXXXVI. térvény a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél
és megakadalyozasarol

Ajanlott irodalom:

e Réz Anna: Az addzas etikaja Mindentudas Egyeteme 2011. év

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé egylittmUkddés, a projekt
vezetés szabalyait és etikai normait.

e Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
modszertanat, a dontés-el6készités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

e Ismeri a szakteriletéhez kapcsolddd mas (mszaki, jogi, kbrnyezetvédelmi,
minGségbiztositasi stb.) szakteriletek alapjait.

o Rendelkezik alapvet6 vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes
vallalkozasok inditasanak el6készitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo
ismeretekkel.

e Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és
legaldbb egy idegen nyelven.

b) képességei

e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, irdnyit és ellendriz.

e Atanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 dsszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

e Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
moddszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

o Afogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot szdban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentadlja.

c) attitlidje
e A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodé, kezdeményez6.
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Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallaldsara.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyuttm(ikodésre.

Elfogadja és elismeri az életpalya-tervezés fontossagat.

Torekszik az életen at tartd tanuldasra a munka vilagaban és azon kivil is.

d) autonémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi
tevékenységet szervez, iranyit és ellendriz.

FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartdsa terén.

El6adasokat tart, vitavezetést onalléan végez. Onalléan és felel6sséggel vesz részt a
gazdalkodd szervezeten beliili és azon kivili szakmai férumok munkajaban.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: ONLINE MARKETING

Tantargy neve angolul: Online Marketing

Tantargykod nappali (N): 5GAMENM250601 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELM250601

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 6 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 48 Féléves tanoraszam (L): 16

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Marketing Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

Az Internet alapu uzleti tevékenység az elmult id6szak leggyorsabb fejlédését mutatja mind a
fogyasztdéi, mind a szervezeti piacon. A targy oktatasanak célja, hogy megismertesse a
hallgatékat az internet alapu Uzleti tevékenység alapvet6 formaival és az lzleti modellekkel. A
tantargy bemutatja az Internet széleskor(i uzleti alkalmazasi lehetbségeit, eszkoz és
modszertanat a marketingben. A tantargy tovabbi feladata, hogy megismertesse a hallgatokkal
az online tartalomgyartas elveit és tipusait, a kozosségi média jellemzobit.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy keretén belul a hallgaték megismerkednek a digitalis vilag aktualis trendjeivel, azok
fébb mutatdival. Az online piackutatas legujabb moddszereivel. Ismereteket szereznek a
keres6émotorok alkalmazasarél, az automatizalt hirdetési piacokrol.

Fébb témakorok:

A digitalis vilag aktualis trendjei, f6bb mutatoi

Internet hatasa az lzleti életre és Uzleti modellekre

A marketing stratégia értelmezése a digitalis 6koszisztémakban

A tartalommarketing fogalma, kapcsolata a marketing mas tertleteivel
Az online tartalomgyartas elvei, tipusai és lehetbségei.

A design elemek szerepe az online marketingben. UX és UI.
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Display hirdetések helye és szerepe az online kommunikacidéban

Adatvezérelt marketing, automatizalt hirdetési piacok (programmatic)

Keres6motorok alkalmazasa marketing célokra és a keres6marketing (search engine
marketing)

Kozosségi média szerepe a marketingben és a PR-ban (social media marketing)

Sajat online fellletek menedzsmentje: honlapok

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Banyai Edit - Novak Péter (szerk.): Online Uzlet és marketing, Akadémiai Kiadd,
Budapest, 2016. ISBN:9789630597258

e Bartfai Balazs: Tartalommarketing a gyakorlatban, Netlight Consulting Kft., Bp. 2017.
ISBN: 9789631278712

o Klausz Melinda: A k6z6sségi média nagykonyve - Hogyan vidd sikerre céged és
6nmagad, Athenaeum Kiadé Kft., 2020. ISBN:9789635430444

Ajanlott irodalom:

e Brian Carter - Jim Lupkin: Network marketing a Facebookon, BAGOLYVAR TRADE KFT,
2017.1SBN:9786155030796

e Palfi Eva: Vallalkozasbél vildgmarka. Moare Design Kft. Bp. 2017.
ISBN:9789631295931

e Timothy Samara: A grafikai tervezés kézikonyve - Elemek, 0sszefliggések és
szabalyok, Scolar Kiadé, 2021. ISBN:9789632446004

e Eszeslstvan: Digitalis gazdasag. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest. 2012.
ISBN:9789631971392

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét és mddszertanat az
Uzleti és nonprofit szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény
mukodéseében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.
e Ismeriaz e-Uzlet mddszereit és hatterét.
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b) képességei

e Megérti és hasznalja a kereskedelem és marketing szakterulet jellemzd online és
nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.

e Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat
megtervezi, megvaldsitja.

c) attitlidje

e A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttmikodad,
kezdeményez6.

e Fogeékony az uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az uj, 6nalld és egyuttmikodést igénylé feladatok,
felel6sségek vallalasara.

o Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkozévé
valjon.

d) autondmidja és feleléssége

e Szakmai Utmutatas alapjan végzi atfogo és specialis kereskedelem és marketing
szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allé forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: SMART TECHNOLOGIAK ES ESZKOZOK A MARKETINGBEN

Tantargy neve angolul: Smart Technologies and Tools in Marketing

Tantargykod nappali (N): 5GAMENM250602 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELM250602

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek):

TG T T Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A legujabb digitalis marketing eszk6zok és technoldgiak folyamatosan valtoztatjak és fejlesztik
a kereskedelmi marketing tertletét. Ezek Uj eszkdézok és technolégiak nagyban
megkonnyithetik a vallalatok, vallalkozasok munkajat és novelhetik marketing
hatékonysagukat.

A targy <célja, hogy az Online marketing tantargy soran érintett digitalis
marketingkommunikacidés eszk6zok jellemzéit, alkalmazasukat mélyebben megismerjék és
hasznalni tudjak a hallgaték.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A tantargy keretén bellil a hallgaték olyan fontos és aktualis eszkd6zok hasznalataval
ismerkednek meg, mint a chatbotok és mesterséges intelligencia az tgyfélélmény novelése
érdekében, a lokacié alapu marketing, a helyspecifikus tartalom megosztdsa érdekében,
virtualis és kiterjesztett valdsag az interaktiv élmény fokozasa érdekében.

Fébb témakorok:

A digitalis technolégiak tipusai, jellemzéi, elterjedtsége
Kozosségi média monitoring és analitikai eszk6zok

A mesterséges intelligencia és chatbotok hasznélata
Programatikus hirdetés
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loT (Internet of Things) eszk6zok
Virtualis és kiterjesztett valésag

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6éadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott

tematikanal.
Kapcsoldédd szakcikkek feldolgozasa, gyakorlati példak elemzése, valamint szamitégépes
gyakorlatok, feladatok elvégzése.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e FehérKatalin: Uj média és digitalizacid, Akadémiai Kiadé, Budapest. 2017.
ISBN:9789630597432

e Losonci David-L&rincz Laszl6—-Granat Marcell-Demeter Krisztina: Digitalizacio és
Uzleti teljesitmény — hazai feldolgozoipari tapasztalatok. Kozgazdasagi Szemle, LXX.
évf., 2023. januar (82-102. 0.)

e Agardilrma: A digitalizacio mint a kiskereskedelmi tevékenységet integralé tényez6.
Vezetéstudomany / Budapest management review XLIX. EVF. 2018. 12. SZAM/ ISSN
0133-0179DOI:10.14267/VEZTUD.2018.12.06

e Nir Eyal - Ryan Hoover: HOOKED - Horogra akasztva - Hogyan fejlessz szokasformalé
termékeket. Bioenergetic Kft., 2020. ISBN: 9789632914381

Ajanlott irodalom:

e Larson, Jeff - Draper, Stuart: Internet Marketing Essentials. Edify 2017. ISBN:
9780998713816

e KadarTimea: Veled lesz tele a sajto — stratégiai levélmintak, szerkeszték tippjei.
Kreativ Kontroll Kft. 2019. ISBN: 9789638985798

e Rob Stokes: The Essential Guide to Marketing in the Digital World (5th edition). Red &
Yellow Creative School of Business, 2018. ISBN:9780620780582

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét és mddszertanat az
Uzleti és nonprofit szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény
mukodéseében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.
e [Ismeri afogyasztoi, vevbi magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teruletét.
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Ismeri az értékesitési, Uzletkotési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kovetelményeit.
Ismeri a kereskedelmi vallalatok m(ikodését és szervezetét, a kereskedelmi
tevekenység fébb munkafolyamatait és technikait. Ismeri a logisztikai folyamatokat.
Ismeri az e-Uzlet modszereit és hatterét.

b) képességei

Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben,
gazdalkodo szervezetekben.

Képes a marketing és értékesités rovid és kozéptavu dontési folyamataiban vald
eligazodasra, a gyors piaci valtozasok felismerésére, azokhoz valé alkalmazkodasra.
Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készité6 marketingkutatasi feladatok
el6készitésére, a kutatasi terv megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az
alapvet6 0sszefuggések elemzésére.

Képes avallalati kereskedelmi és marketing adatbazisok kezelésére, a szekunder
marketingkutatasi informaciok és adatok elemzésére, a szukséges specifikus
szoftverek hasznalatara.

Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat
megtervezi, megvaldsitja.

c) attitdd

Fogékony az uj informacidk befogadasara, az uj szakmai ismeretekre és
maodszertanokra, nyitott az uj, onallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara.

Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkozévé
valjon.

Komplex megkdzelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.

d) autonémiaja és feleléssége

Szakmai Utmutatas alapjan végzi atfogd és specialis kereskedelem és marketing
szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allé forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.

Onalléan vezet, szervez, irdnyit gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodé szervezetet, felelésséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Felel6sséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban,
indoklasaban.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: CASH-FLOW - VALLALATI PENZUGYI TERVEZES

Tantargy neve angolul: Cash-flow - Corporate Financial Planning

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEND250601 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELD250601

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagelmeéleti és Médszertani Tanszék

Tantargy felelése: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Tantargy eléadadja/i: Dr. habil. Pulay Gyula Zoltan, habilitalt egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 24 Féléves tanéraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy keretében a pénzigyi vallalati tervezés modszertananak megismerése kovetkezik a
mérleg- és szamviteli ismeretekre épitve, majd a pénzugyi tervezés terlleteit sorra véve
tudatositjuk, hogy a gazdasagi-gazdalkodasi tevékenység megvaldsithatd a pénzugyi tervezés
eszkozrendszerével.

Ennek a tételesebb részletei a pénzforgalmi ciklus, a nyereség és a pénzforgalom kozotti
szamviteli kapcsolat, az indirekt cash flow tervezés, amely épul a mérlegek és a beszamoldk
terveire, a szliken és tagan vett pénzigyi tervekre, az arbevétel tervezésre, a vevéfinanszirozasi
és szallitéi hitel igénybevétel tervezésre, a beruhazasi és finanszirozasi tervekre, a téke-
koltségvetés Osszeallitasara.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Fontos a szerepe a koltségek és raforditdsok tervezésének, valamint az izemi-lzleti eredmény
tervének. Foglalkozunk tovabba a kovetkezd szlken vett pénzligyi tervekkel: pénzbefolyas és
vevéallomany, a beszerzési kiadasok, szallitéallomany.
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Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatdasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Dr.Zéman Zoltan — Dr. Toth Antal: Stratégiai pénzugyi controlling és menedzsment.
Akadémiai Kiadd, 2018. (211 p.) ISBN: 9789360599061

e Imre Tamas: Stratégiai menedzsment a gyakorlatban. Springmed Kiadd, 2020. (422 p.)
ISBN: 9786155166853.

e Dr. Sinkovics Alfréd: Pénzugyi kontrolling. KIK-Kerszov 2002. (166 p.) ISBN:
9632246810

Ajanlott irodalom:

e dr. Hanyecz Lajos: Modern vezet6i Controlling, Saldo, ISBN: 9789636383794.
Budapest, 2011. (352 p.)

e Horvath & Partner: Controlling — Ut egy hatékony controllingrendszerhez. CompLex
Kiadd, 2008. ISBN: 9789632249407. (288 p.)

e A Controller Info tudomanyos szakfolydirat (Copy & Consulting Kft.) szamai a 2013-
2023. év. ISBN: 9786155851018

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.
b) képességei
e Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodé
szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapveté Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi - kdrnyezetben is.
c) attitidje
e A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezé.
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e Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az U] szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, o6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

e Nyitott a pénzigyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezettek
a megoldasukat illetéen.

e Folyamatosan térekszik az 6nképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

d) autonomidja és feleléssége

e Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felel6sséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

e Alkalmas ©6nalldé munkavégzésre (mddszertan, technika kivalasztdsa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(ijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

e Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

e Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: UZLETI ADATELEMZES

Tantargy neve angolul: Business Data Analysis

Tantargykoéd nappali (N): 56GAMEND250602 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELD250602

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A vallalatvezetés informacidellatasat a gyakorlatban széles korben kritizaljak és joggal. Az
informacid tul késén érkezik, tul részletesek, a multra iranyulnak, csak szamszerUlsitheté
adatokat tartalmaznak. Az informacidés szlUkségletet egyrészt a tervezési és ellendrzési
folyamat elégiti ki, masrészt az informacidknak kell a lehetéségekre utalniuk és a veszélyektél
ovniuk, vagyis létre kell hozni a tervezést és az ellen6rzést. A tervezés sikere éppugy, mint
részben az ezt kovetd kivitelezés, a rendszeres informacidellatastol fugg. Mindahhoz, hogy az
informacié- ellatasi rendszert gazdasagosan tudjuk mikodtetni, a szamitégépes tamogatas
szikséges feltétel. A vallalkozasok marketing tevékenységéhez kapcsolédd pénzlgyi
folyamatainak alapveté elemzési feladatait tekintjuk at a targy soran.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A kurzus folyaman a hallgatok — Uzleti adatokbdl 6sszeallitott komplex adatbéazisokon -
tanuljdk meg az adat-vezérelt dontéshozatal alapjait, annak lehet6ségeit és korlatait. A kurzus
elvégzését kovetbéen a hallgatdk képessé valnak oOnalldan Uzleti adatbazist strukturalni,
elemezni, s az adatokat az Gzleti dontéshozatal szempontjabdél megfeleléen interpretalni.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
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Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allo tanulmanyi segédanyagok:

e Putzer Petra, Jozsa Laszlé: A marketinghatékonysag mérése, Akadémiai Kiado, Bp.
2022.ISBN:9789634546719

e Kenneth Cukier - Viktor Mayer-Schénberger: Big Data, HVG Kiado, Budapest, 2018.
ISBN:9789633041994

e Kovacs Laszlé: Adatelemzési technikak és eszk6zok (2011) Nemzeti Tankdonyvkiadd

Ajanlott irodalom:

e Vijay Kotu (2018) Data Science: Concepts and Practice ISBN:9780128147610
e Cole Nussbaumer Knaflic (2015) Storytelling with data ISBN:9781119002253

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
o Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapveté elméleteit
és jellemzdit, birtokdaban van az alapvet6 informacié-gydjtési, matematikai és
statisztikai elemzési mdédszereknek
e Ismeriaz e-Uzlet mddszereit és hatterét.
b) képességei
e Elvégzi a kereskedelem és marketing szaktertlet ismeretrendszerét alkotd
elképzelések alapfoku analizisét, az 6sszefliggéseket szintetizalja, és adekvat
értékeld tevékenységet folytat
e Képes avallalati kereskedelmi és marketing adatbazisok kezelésére, a szekunder
marketingkutatasi informaciok és adatok elemzésére, a szukséges specifikus
szoftverek hasznalatara
e Képes mas tudasteruletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel vald
egyuttmukodésre.
c) attitddje
e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
maddszertanokra, nyitott az uj, 6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felelésségek vallalasara.
e Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkozévé
valjon.
d) autonomidja és feleléssége
o Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.
e Szakmai Utmutatas alapjan végzi atfogo és specialis kereskedelem és marketing
szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.
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Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: WEB-ALAPU KERESKEDELEM ES MARKETING GYAKORLATA

Tantargy neve angolul: Practice of Web-based Commerce and Marketing

Tantargykoéd nappali (N): 5GAMEND250603 | Tantargykod levelez6 (L): 5GAMELD250603

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Tantargy eléaddéja/i: Dr. Vig Zoltan, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A technolégia térnyerése a marketing vilagat is jelentés mértékben alakitja at. Az online
eszkoztar egyre inkabb a vaza, nem pedig csupan kiegészitéje a marketingtevékenységeknek
és a kommunikaciénak. A vallalkozasok korében is folyamatosan novekszik az igény olyan, az
online marketinghez érté szakemberek irant, akik nem egyszer(ien csak élnek a digitalis
eszkozok nyujtotta lehetéségekkel, hanem akiknek teljes szemléletmddjat athatjak a digitalis
trendek. Képesek levezényelni webes fejlesztési projekteket, atlatjak és mérni tudjak az online
reklamkampaéanyok hatékonysagat, parbeszédet tudnak kialakitani a fogyasztdval a kozosségi
meédidaban. A tantargy keretében ezért a hallgaték megismerkedhetnek marketinghez
kapcoslodo kommunikacids és médiatervezés alapjaival, mint tagabb kontextus, majd a félév
soran attekintjik az egyes online és digitalis médiumok, rekldm és hirdetési lehetéségek
jellemzéit, tulajdonsagait.

A kurzus soran a hallgaték képessé valnak a digitalis és online marketing tér tébb szempontu
elemzésére, az online kornyezetben torténd értékesitési, disztriblcids, arazasi kérdések, Uzleti
modellek kialakitasdra, a kapcsolédé média és kreativ megoldasok értékelésére.
Osszességében a digitalis és online marketing teriiletének 4tfogé megismerésére toreksziink,
hogy melyek azok a legfontosabb kérdések és szempontok, amelyeket a vallalati
dontéshozoénak figyelembe kell vennie.
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)

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitandoé (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Az Internet trendjei és jelentdsége

(Online) marketing és marketingkommunikacids stratégia (1. fejezet)
Stratégiai tervezés Il.

Landing page: User Experience (UX) design, honlapok (5 és 6. fejezet)
Search Engine Marketing (SEM): keres6optimalizalas, keres6hirdetések (8 és 11.
fejezet)

e ,Hagyomanyos” online reklam: display és e-DM (12. és 18. fejezet)

o Kozosségi média marketing (13. fejezet)

e Mobilmarketing (7. fejezet)

o Adatvezéreltség és adatvédelem (3. és 21. fejezet)

o E-kereskedelem (10. fejezet)

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.
Aktiv orai jelenlét, projektfeladat kidolgozasa és prezentacidja.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Bukta-Liska Fanny: Az online marketing alapjai, Akadémiai Kiad6, Budapest, 2024

e Dionne Solomons - Tania Kliphuis - Michelle Wadley: eMarketing, The essential guide
to marketing in a digital world (7. Kiadéas). The Red & Yellow Creative School of
Business, Cape Town, 2022

Ajanlott irodalom:

e Galik Mihaly - Csordas Tamas (szerk.): A média gazdasagtananak kézikonyve, Nemzeti
Média- és Hirkozlési Hatésag Médiatanacs Médiatudomanyi Intézete, 2020.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6éaddja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 0sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplGkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.
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Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és
mUikodtetésének alapelveit és mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
modszertanat, a dontés-el6készités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkoddsi folyamatokat tdmogatd
informatikai és irodatechnikai eszkdzok haszndlataval.

Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikacié irasbeli és szébeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus maédjait.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és
legalabb egy idegen nyelven.

b) képességei

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd
szervezetet, iranyit és ellendriz.

A tanult elméletek és médszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket
tér fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlen megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot szdban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.

c) attitldje

A min6ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ik6dé, kezdeményez6.
Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az Uj, 6nallé és egylttmikodést igényl6 feladatok, felelGsségek vallalasara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egylttm(ikodésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasai irdnt, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.
Torekszik az életen at tarté tanulasra a munka vildgaban és azon kivil is.

d) autonémidja és felel6ssége

Altaldanos szakmai feliigyelet mellett, dnalléan végzi és szervezi a munkakéri leirasban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi
tevékenységet szervez, iranyit és ellendériz.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6nalldan,
felelGsséggel végzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: VIZUALIS TERVEZES ES MEGJELENITES

Tantargy neve angolul: Visual Design and Visualization

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEND250601KV 5GAMELD250601KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Tantargy el6adaja/i: Dr. Simay Attila Endre, egyetemi docens, PhD

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Marketing/- Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezé/kotelez6en valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A digitalis marketing terlletén ma mar elengedhetetlen a digitalis illusztraciéval kapcsolatos
alapismeretek. A folyamatos kozosségi média megjelenéshez, honlap kialakitasahoz és
frissitéséhez szamos kulonboz6 illusztraciora, képi anyagra van szukség. A tantargy f6 célja,
hogy a hallgatok megismerkedjenek és a gyakorlatban is haszndlni tudjdk azokat a
programokat, melyek ehhez segitenek. A digitalis marketing kampanyok sordan ma mar egy
landing oldal elkészitése, szérdlapok, akcidok megjelenitése, webaruhdzak esetén a képek
szerkesztése, méretezése alapkovetelmény. Ehhez nyujt ismereteket és gyakorlati tudast a
tantargy.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

A gyakorlatok soran a hallgatok megismerkednek a grafikai tervezés alapelveivel, ugymint:
e tagolas
e elrendezés
e ismétlés
e kontraszt.
Ezeket az alapelveket tudjak is alkalmazni a digitalis kommunikacioé soran az adott céloknak és
célcsoportnak megfeleléen.
Legyen digitalis kompetencidjuk az alapvetd grafikai szoftverek hasznalataban, valamint a
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digitalis képalkotési, képszerkesztési folyamatokban. Onalléan meg tudjanak tervezni és a
gyakorlatban is kivitelezni egy vallalkozas mukodésével kapcsolatos grafikai munkakat,
ugymint, szordlap, névjegykartya, meghivd, e-book. EzenfelUl rovid videdk készitését is
elsajatitjak a hallgatok. Fontos, hogy legyenek képesek csapatban dolgozni, tudjanak 6nalldan
és kreativan gondolkodni.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktudlisan megtalalhato a tantargy eléadodja/oktatoja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Timothy Samara: A grafikai tervezés kézikonyve - Elemek, 0sszefliggések és
szabalyok, Scolar Kiadd, 2021. ISBN:9789632446004
e Robin Williams: Tervezz batran!, Scolar Kiadd, 2017. ISBN:9789632443959

Ajanlott irodalom:

e Arculat és identitas, Activium Kommunikacios Tervezdiroda, 2008.
ISBN:9789630664677

e Matthew Healey: Mi az a branding?, Scolar Kiado, 2009. ISBN:9789632440682

e Charlotte Fiell - Peter Fiell:Design kézikonyv - Fogalmak - Anyagok — Stilusok, Vince
Kiado KfT, 2007. ISBN:9783822846186

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa
e Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és mdédszertanat az
Uzleti és nonprofit szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény
muUkodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.
e Atfogdéan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet targykorének alapvetd
tényeit, iranyait és hatarait, a szereplék viselkedését, az azt meghatarozo kuilsé és
bels6 kornyezeti, viselkedési, dontési informacids és motivacids tényezdéket.
e |smeri az értékesitési, Uzletkotési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kovetelményeit.
b) képességei
e Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben,
gazdalkodo szervezetekben
e Képes afogalmiés elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai
javaslatot, allaspontot széban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai
kommunikéacié szabalyai szerint prezentalni.
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e [rasban, széban és modern infékommunikécios eszkdzokkel, idegen nyelven is képes
kommunikalni.
c) attitlidje
e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az uj, 6nallé és egyuttmikodést igénylé feladatok,
felelésségek vallalasara.
e Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkozévé
valjon.
d) autonomidja és feleléssége
e Szakmai Utmutatdas alapjan végzi atfogo és specialis kereskedelem és marketing
szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.
e Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdéalkodé szervezetben szervezeti egységet,
munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodé szervezetet, felel§sséget
vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: UZLETI ARCULATTERVEZES, PREZENTACIOS TECHNIKAK

Tantargy neve angolul: Business Branding, Presentation Techniques

Tantargykoéd nappali (N): Tantargykod levelezo (L):
5GAMEND250602KV 5GAMELD250602KV

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Vallalkozasfejlesztés, Kereskedelmi,
Marketing és Kommunikaciés Tanszék

Tantargy felelése: Dr. Kévago Gyorgyi

Tantargy el6adoja/i: Dr. K6vagé Gyorgyi

Ajanlott félév: 6. félév Meghirdetés féléve: 6. félév
Kreditérték: 3 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tandraszam (N): 24 Féléves tanoraszam (L): 8

Ertékelés médszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: gyakorlati jegy érdemjegy-skala (1-5), 6sszegzo
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A kurzus célja, hogy a kilonb6z6 prezentacios és arculattervezési technikdkat a hallgaték
targyalasaik, Uzleti tervbemutatoéik soran sikerrel alkalmazzak. Ennek érdekében fontos, hogy
megismerjék a cégarculat és termékarculat felépitését, elemeit, a termék és arculat
Osszefuggéseit. A korszer( arculattervezés esztétikajanak megismerése, a grafikai tervezési
alapelvek alkalmazasa a prezentacidk elkészitésében. A prezentaciok tipusait, felépitését a
kapcsolddod fébb technikai eszk6zoket és mdodszereket.

A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitando (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

e Arculatelmélet. Az arculat megjelenése, alapfogalmak.

e Az image és az arculat fogalmanak elkilonitése, az image fajtai, a tudatosan kialakitott
image.

e Azarculatfejléddése, funkcidi (Corporate Identity). Az arculatépités alkotdelemei.

e |Imazsvizsgalat (marka, cég, személy).

e A tartalom és a design az arculatban. A vizudlis identitds. Az arculati kézikonyv
felépitése.

e Arculati eszkozok tipusai, jellemzéi

e A kommunikacié fébb tipusai, jellemzébi.

e Ajb prezentacio ismérvei, a prezentacio felépitése, szerkezete.
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e Aprezentaciot tamogato szoftverek, melyiket alkalmazzuk? (Power Point, Prezi, Canva)
e Grafikai alapelvek a vizualis kommunikaciéban: tagolas és elrendezés.
e Grafikai alapelvek a vizudlis kommunikacidban: kontraszt és ismétlés.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy el6adoja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

A szeminariumokon valé kotelez6 részvétel, szeminariumi feladatok teljesitése, projektfeladat
elkészitése és prezentalasa.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Garr Reynolds: PreZENtacio : egyszerl Otletek prezentacidk készitéséhez és
el6éadasahoz HVG Kiadé 2017

e Arculat és Identitas — Magyar arculattervezés esettanulmanyokban: Activium
Kommunikacids Tervezdiroda Kft., 2008.

e marketinges blogok szakmai anyagai

Ajanlott irodalom:

e KissT. Anna, Enmarka — Hogyan ne legyél szazas?! BlueCyg, 2018.

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikacié irdsbeli és szobeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus maédjait.

e Tisztaban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogaté
informatikai és irodatechnikai eszkdzok haszndlataval.

e Birtokdaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és
legalabb egy idegen nyelven.

e Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, strukturajuk, szervezeti
magatartdsuk kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

b) képességei
o Afogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot,
allaspontot sz8ban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio
szabalyai szerint prezentalja.
e Kozépszinten szakmai idegen nyelv hasznalatara képes.
o Képes egylttmikodni mas szakteriiletek képviselGivel.
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A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvets 6sszefliggéseket
tér fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz
meg, dontés-elGkészit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

c) attitlidje

A min&ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttm{kodd, kezdeményezd.
Fogékony az Uj informacidk befogadasdra, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra,
nyitott az uj, 6nalld és egylttm(ikodést igénylé feladatok, felelésségek vallalasara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatdrsaival vald
egyluttm(ikodésre.

Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide
értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Torekszik az életen at tarté tanuldsra a munka vilagaban és azon kivdl is.

d) autonémidja és felelGssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

El6adasokat tart, vitavezetést 6nalldan végez. Onalldan és felel§sséggel vesz részt a
gazdalkodd szervezeten beliili és azon kivili szakmai férumok munkajaban.

FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: SZAKDOLGOZATI FELKESZITO II.

Tantargy neve angolul: Thesis Preparation Il.

Tantargykod nappali (N): 5GAMEN250701 Tantargykod levelez6 (L): 5GAMEL250701

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagtudomanyi, Egészségtudomanyi és
Szocialis Kar

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens

Tantargy eléaddja/i: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens

Ajanlott félév: 7. félév Meghirdetés féléve: 7. félév
Kreditérték: 7 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): Féléves tanoraszam (L):

Ertékelés modszere: Otfokozatu
Szamonkérés formaja: mindésitett alairas érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6
(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): Szakdolgozati

felkészité . Vizsgajelentkezési eléfeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy szakmai tartalma elsajatitasanak célja:

A tantargy keretében a szakdolgozé hallgatok egyénre és sajat kutatasukra szabott
konzultaciékon a szakdolgozat konzulensével, igény szerint tovabbi oktatdkkal rendszeresen
konzultalnak, igy a szakdolgozat irasanak folyamata féléven keresztul lépésrdl-lépésre
nyomon kovetheté és ellenérizhetd. A tantargy célja a hallgaték munkajanak elésegitése a
képzést zard szakdolgozat megirdsaban, amiben bizonyitjak, hogy alaposan ismerik a pénzlgy
és szamvitel targykorének alapvet6 tényeit, irdnyait, a szakterlilethez kapcsolddo legfontosabb
osszefliggéseket.

A tantargy esszencidja tovabba a hallgatdéi kompetenciak fejlesztése az 6nalld kutatasi
projektek tervezése és kivitelezése terén biztonsaggal alkalmazva témaspecifikus/relevans
kvantitativ és kvalitativ kutatdasi modszereket. gy képessé valnak a hallgatok 6nallé
szempontok szerint szakmai anyagok elkészitésére, kutatdasai eredményeinek objektiv
bemutatasara, elemzésére, a szakdolgozat elméleti megalapozasaban pedig a
szaktudomanyos vitak értelmezésére.

A szakdolgozat elkészitése soran a hallgatoknak kreativ megoldasokat kell keresnie adott
témakorok mély megismerésére és a relevans kutatasi modszerek alkalmazasara, a gyakorlat
és az elmélet kapcsolatdhoz értékeld, értelmezd reflektivitassal kell kozelitenilk. A
szakdolgozatban a hallgatoknak megalapozott szakmai kritikat kell megfogalmazniuk és sajat
véleménylket meggy6z6en, szabatosan kell kifejtenitik képviselve a szakma értékeit és elveit.
A kurzus kialakitja a hallgatéban a tudatos Onfejlesztés és felelés munkavégzésre iranti igényt.
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A tantargy rovid programja, megszerzendé ismeretek, elsajatitandoé (rész)készségek és
(rész)kompetenciak:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Evkézi tanulmanyi kévetelmények és alkalmazott oktatasi médszerek:

Aktualisan megtalalhaté a tantargy eléadodja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Kotelezé irodalom, ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitasahoz rendelkezésre
allé tanulmanyi segédanyagok:

e Els6sorban az adott szakdolgozat témahoz a konzulenssel is egyeztetett friss forrasok

Ajanlott irodalom:

Vizsgatémakorok és/vagy vizsgakérdések:

Aktudlisan megtalalhatd a tantargy el6addja/oktatdja altal a MOODLE kurzushoz feltoltott
tematikanal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség
stb.) a felsorolasa a KKK 7. (alapképzés) vagy 8. (mesterképzés) pontja alapjan, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

e Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek,
tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan.

e Ismeri a pénzugy és a szamvitel alapfogalmait, a pénzugyi termékeket és piacokat, a
szamviteli informaciés rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamasztd
konyvelési folyamatokat.

® Ismeri a pénzugyi és szamviteli 0sszefuggéseket, attekintése van a legfontosabb
elméleti megkozelitésekrél, elsajatitotta a pénzlgyi és a szamviteli gondolkodas
alapjait.

b) képességei

o Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakterlilet szerint relevans, kapcsoldédé szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran.

e Szamviteli beszamoldkat, pénzlgyi kimutatasokat készit €s elemez.

o Képes 6nallé szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitlidje

e A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén  konstruktiv, egylttmikodo,
kezdeményezé.
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e Fogékony az Uj informacidok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és
modszertanokra, nyitott az Uj, o6nallé és egyuttmikodést igényld feladatok,
felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival vald egyuttm(kddésre.

e Erdeklddik az innovéciok irant.

d) autonomidja és feleléssége

e Alkalmas 06nalld munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gy(ijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlédése).

e Munkajat a minéségi munkavégzés jellemzi.

Megjegyzés (pl. specialis targyi igény, létszamkorlat): -
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KEPZES NEVE: GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Képzés neve angolul: Business Administration and Management

TANTARGY NEVE: SZAKMAI GYAKORLAT

Tantargy neve angolul: Professional Internship

Tantargykéd nappali (N): 56GAMEN250702 Tantargykéd levelez6 (L): 5GAMEL250702

Felelds szervezeti egység (intézet/tanszék): Gazdasagtudomanyi, Egészségtudomanyi és
Szocialis Kar

Tantargy felelése: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens

Tantargy eléaddéja/i: Dr. habil. Kovacs Robert, egyetemi docens

Ajanlott félév: 7. félév Meghirdetés féléve: 7. félév
Kreditérték: 20 Oktatas nyelve: magyar
Féléves tanoraszam (N): 480 Féléves tanoraszam (L): 480

Ertékelés modszere: Otfokozatu

Szamonkérés formaja: mindsitett alairas érdemjegy-skala (1-5), 6sszegz6

(szummativ) értékelés

El6tanulmanyi feltétel(ek): - Vizsgajelentkezési elofeltétel(ek): -

Tantargy besorolasa: kételez6

Tartalmi leirasa, szakmai kévetelményei, szabalyok

A szakmai gyakorlatot a hallgatok osszefliggé formaban, képzési helyen kivuli gyakorlo
helyen toltik, a gyakorlohely és az Egyetem kozott kotott egylttmikodési megallapodas
szerint és el6zetes egyeztetése alapjan.

A szakmai gyakorlat célja a szakképzettségnek megfelelé munkahelyen, munkakérben az
elméleti és gyakorlati ismeretek 0sszekapcsolasa, a szakma gyakorldsahoz szikséges
munkavallaléi kompetenciak munkafolyamatokban torténé fejlesztése. Fentiekhez
tartozdéan cél az ismeretek és gyakorlati jartassagok, valamint a munkafolyamatokban a
személyi kapcsolatok és egyuttmikodés, a feladatmegoldasokban az értékelé és
onértékelé magatartas, az innovacios készség fejlesztése.

A szakmai gyakorlat soran a hallgatok a fogaddintézménynél megismerkednek az ott folyé
szakmai munkaval, aktivan bekapcsoldédnak a napi munkavégzésbe, onalléan oldjak meg
a munkahelyi vezetdjuk altal rajuk bizott feladatot, illetve tapasztalatokat gydjtenek a
munkaerdpiacon valé késébbi elhelyezkedéshez.

A szakmai gyakorlatra vonatkozé munkavédelmi, munkajogi, biztositasokkal és szocialis
juttatasokkal kapcsolatos eldirasok maradéktalan teljesitése a szakmai gyakorlat
szinhelyéul szolgalo intézmény feladata.

A szakmai gyakorlatot a szakfelel8s altal kijelolt oktaté felligyeli, a karrieriroda/tanulmanyi
osztaly munkatarsaval kozosen.

A hat hét vagy azt meghaladé szakmai gyakorlat esetén az Egyetem és a gyakorldhely
egylttmidkodési megallapodast kot.
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Azon hallgaté részére, aki a képzés szakmai tartalmahoz illeszkedd terlleten
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban lat el feladatot, és
bizonyithaté, hogy a képzés szakmai tartalmahoz illeszkedd munkat végez, a
munkatapasztalat a kotelezd szakmai gyakorlat idétartaméaba beszamitasra kerulhet. A
kérelmeket a Kreditatviteli Bizottsag biralja el.

A szakmai gyakorlat elvégzését kovetden (vagy kozben) a ,,szakmai gyakorlat mingsitési lap
és nyomonkovetési dokumentaciéo” formanyomtatvanyat ki kell tolteni. A szakfelel6s
jovahagyasat kovetéen a szakmai gyakorlat teljesitettként keril rogzitésre a Neptun
rendszerben.

A szakmai gyakorlaton nyujtott hallgatoi teljesitmény értékelési modszerei:

A szakmai gyakorlat elvégzését kovetden (vagy kozben) a ,,szakmai gyakorlat mindsitési lap
és nyomonkovetési dokumentacié” formanyomtatvanyat ki kell tolteni.

A gyakorlattal kapcsolatos dokumentacids anyagok az alabbi linken érhet6k el:
https://geszk.kre.hu/index.php/hallgatoinknak/szakmai-gyakorlat.html
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