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Preambulum

A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Gazdasagtudomanyi, Egészségtudomanyi és Szocialis
Kar Hallgat6i Onkormanyzatanak (a tovabbiakban: Onkormanyzat) kiildottgytilése, a nemzeti
felsdoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) rendelkezései alapjan, a
Kéaroli Géspar Reformatus Egyetem Szervezeti és Mukodési Szabalyzatanak, valamint az
Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat alapszabalyanak keretei kozott, a hatalyos egyetemi és kari

szabalyzatok figyelembevételével, az Alapszabalyat az alabbiakban allapitja meg.

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. § Az Onkorményzat neve és székhelye:

a) neve: Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Gazdasagtudomanyi, Egészségtudomanyi és

Szocialis Kar Hallgat6i Onkormanyzat,
b) roviditése: KRE GESZK HOK,

¢) a Hallgat6i Onkormanyzat elnevezése angolul: Economics, Health Sciences and Faculty
of Social Studies of the Karoli University of the Reformed Church in Hungary, Students’

Union,

d) a KRE GESZK HOK székhelye: 1131, Budapest Reitter Ferenc utca 132.
2. § Jelen Alapszabaly személyi hatalya kiterjed az Onkormanyzat valamennyi tagjara.

3. § Az Onkorményzat miikodéséhez és a jelen szabalyzatban meghatarozott feladatok

maradéktalan elvégzéséhez sziikséges anyagi €s targyi feltételeket a Kéaroli Gaspar Reformatus

Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) biztositja, annak jogszerli felhasznalasat az Egyetem

ellendrzi.

II. FEJEZET
AZ ONKORMANYZAT TAGSAGA

4. § Az Onkorményzat Tagsaga:



(1) Az Onkorméanyzatnak — az Nftv. 63. §-ban meghatirozott kivétellel — a kar minden
hallgatoja tagja, valasztd és valaszthatdo. A tagsag megsziinik a hallgatéi jogviszony
megsziinésével.
(2) Az Onkormanyzat tagjainak jogai:

a) valasztojoggal birnak a Kiildottgytlilés tagjainak megvalasztasaban,

b) jogosultak az Onkormanyzat szerveinek mitkodését figyelemmel kisérni, annak életében

részt venni,

c) javaslatokat, észrevételeket tehetnek, betekinthetnek az Onkormanyzat

dokumentumaiba, a tanacskozasokon késziilt jegyzOkonyvekbe.

III. FEJEZET
AZ ONKORMANYZAT FELADAT- ES HATASKORE
5. § (1) Az Onkormanyzat feladat- és hataskore:

a) ellatja a hallgatok érdekképviseletét, valamennyi Oket érintd kérdésben, minden

illetékes kari, egyetemi és orszagos testiiletben,

b) kialakitja sajat szervezeti ¢s mikodési rendjét,

c) segiti és intézi a hallgatok Egyetemmel kapcsolatos iigyeit,

d) kozremiikodik az oktatoi tevékenyseég hallgatoi véleményezésében,

e) minden lehetséges informacios eszkozon keresztiil folyamatosan tdjékoztatja a
hallgatokat az Onkormdanyzat tevékenységérdl, a kar életével kapcsolatos kérdésekrol,
palyazatokrol, szakkollégiumokrdl, kiil- és belfoldi 6sztondij lehetdségekrdl, és segiti a

hallgatokat a lehetdségek minél jobb kihasznalasaban,
f) egyiittmiikodik és kapcsolatot alakit ki hazai és nemzetkozi hallgatoi szervezetekkel,

g) az Egyetem altal biztositott miikodési feltételeken tul torekszik megteremteni

miikodése gazdasagi hatterét,
h) tdmogatja a hallgatok szakmai és kozosségi tevékenységét,

1) az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozott szamu tagot delegal

a Szendatusba, illetve egyéb meghatarozott testiiletekbe,



j) véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢lhet az Egyetem miikddésével és a hallgatokkal

kapcsolatos valamennyi kérdésben.

k) miikddteti a HOK Alumni kozosséget, amelynek részletes szabalyait az Alumni

Miikodési Szabalyzat tartalmazza.
(2) Az Onkormanyzat feletti torvényességi feliigyeletet az oktatasi rektorhelyettes gyakorolja.

6. § Az Onkormanyzat egyetértési jogot gyakorol a szervezeti és miikodési szabalyzat
elfogadéasakor és modositasakor a téritési és juttatasi szabalyzattal, az oktatdoi munka hallgatoi

véleményezésének rendjével és a tanulményi €és vizsgaszabalyzattal kapcsolatban.

IV.FEJEZET
AZ ONKORMANYZAT SZERVEZETE

7. § (1) Az Onkormanyzat tagjainak képviseleti szerve a hallgatok altal valasztott
Kiildottgytilés.

(2) Az Onkormanyzat Elndksége a Kiilddttgytilés dontéseinek végrehajtd testiilete. Két

kiildottgyiilési iilés kozott az Onkormanyzat irdnyito és dontéshozo testiilete.

(3) Az Onkorményzat vezetje és képviseldje az elndk. Az elndk tevékenységét az

Onkorményzat tisztségviseldi segitik.
(4) Az Onkormanyzat allando bizottsagai:
a) Szocialis Bizottsag,
b) Tanulmanyi Bizottsag,
c) Kommunikacios Bizottsag,
d) Rendezvényszervezd Bizottsag,
e) Sportrendezvény Szervezd Bizottsag.
A Kiildottgyiilés

8. § A Kiildéttgytilés az Onkorményzat legfébb déntéshozo szerve, amely gyakorolja az

Onkormanyzat szamara megéllapitott jogokat, teljesiti az Onkormanyzat kdtelezettségeit.



9. § A Kiildottgyiilés donthet minden olyan iigyben, amelyet jelen Alapszabaly, jogszabaly,
egyetemi, kari vagy egyéb szabalyzat, egyedi aktus a hatdskorébe utal.

10. § A Kiildottgytilés hataskorébe tartozik:

a) az Onkorményzat elndkének és tisztségviseldinek megvélasztasa, beszdmoltatisa,

visszahivasa,

b) az Onkormanyzat Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak megalkotasa, modositasa,

hatélyon kiviil helyezése,

c) az Onkormanyzat éves koltségvetésének és a koltségvetés végrehajtasarol szolo

beszamolonak az elfogadasa,

d) dontési, véleményezési, egyetértési, javaslattevd, ellenérzési €s delegalasi jogot
gyakorol minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly, jelen Alapszabély, valamint barmely

egyetemi €s kari szabalyzat, egyedi aktus a Kiildottgyilés kizarolagos hataskorébe utal.

11. § (1) A Kiildéttgytilésen az Onkormanyzat tagjait alapképzési és felsdoktatasi szakképzési

szakonként 1-1 {6 évfolyam-delegalt képviseli.

(2) Az évfolyam-delegaltak mandatumukat a Karra beiratkozott hallgatok részvételével, titkos
¢s kozvetlen valasztasok sordn nyerik el. A jelltek koziil legtobb szavazatot kapott hallgatok
nyernek kiildottgylilési mandatumot, szavazategyenldség esetén a jeloltek kozt sorsolassal kell

donteni. A kiildottgytilési tagok valasztasat az Elndkség irja ki és bonyolitja le.
(3) A valasztas érvényes, amennyiben a hallgatok legalabb 25%-a részt vesz a szavazason.

(4) A kuldottgytilési tagokat az évfolyamoknak minden 6szi félév harmadik szorgalmi hetének

elejéig meg kell valasztaniuk.

(5) A kiildottgytilési tagok valasztasa jeloltallitassal indul. A jelolésre jogosult minden hallgato.
A jeloltallitas a valasztasok napja el6tt 7 nappal kezdddik és a valasztasok el6tt legkésobb 3
nappal zarul. A tAmogatast tanusit6 jelols iveket az Elnokséghez kell benyujtani. Ervényes az
a jelolés, amelyet a jelolésre jogosult hallgatok tobb mint 25%-a tamogat és a jeldlt elfogadta

azt.

(6) A jeloltek személyérdl az Elndkség a valasztasok elott 2 nappal tajékoztatja a hallgatokat.

A valasztés id6tartamat az Elnokség a valasztas kiirdsakor hatarozza meg. Amennyiben a kiiras



szerinti idétartam alatt a teljes idejli nappali képzésben résztvevd hallgatok 25%-a igazoltan

nem vett részt, gy a valasztds idétartama 3 nappal meghosszabbodik.

(7) A jeloltek, a jelentkezésiik soran benyujtott jelentkezési laphoz kotelesek csatolni az

Elnokség altal szabalyozott struktaraji bemutatkozo szoveget és fényképet.

(8) A valasztas soran a szavazdlapon felsorolt jeloltek koziil egy jeldltet lehet érvényesen

megjelolni. A tobb jeldltre vagy jelolt valasztasa nélkiil leadott szavazolap érvénytelen.

(9) A kiildottgytilési valasztasok eredményét az Elndkség jegyzOkdnyvben rogziti és a
valasztds eredményét a valasztds napjat kovetd munkanapon ki kell hirdetni minden

Onkorményzati kommunikacios feliileten,

12. § (1) A kiildottgytlési tag mandatuma egy ¢évre, de legfeljebb a kovetkezd, az adott
évfolyamot érintd kiildottgytilési valasztas eredményének kihirdetéséig szol. A Kiildottgyiilés

tagjai ujravalaszthatok,

(2) A kiildottgytilési tagnak jogéban 4ll lemondani a mandatumardl, ezt rovid indoklassal

irasban kell jeleznie az elndknek,

(3) Lemondés vagy a mandatum egyéb okokbol torténd megsziinése esetén a megiiresedd
képvisel6i helyre az évfolyamot érintd utolsod kiildottgytilési valasztdsok soran az adott

évfolyam jeldltjei koziil a legtobb szavazatot kapott, de mandatumot nem szerzett jelolt kertl.
13. § A kiildottgytilés minimum 8, maximum 32 fobdl all:

a) 1-1 16 alapképzési és felsdoktatasi szakképzeési szakonként,

b) a Kari HOK Elndkségi tagjai.

14. § (1) Az Onkorményzat tagjai az altaluk megvalasztott kiildottgytilési képviseldt

visszahivhatjak.

(2) Visszahivasi inditvanyt tehet az évfolyam-delegaltat megvalasztd tagok kétharmada,
amennyiben a kiildottgytilési tag magatartsa jogszabalysérté, az Onkormanyzat alapszabalyat
vagy a kiildottgytlilési hatarozatat sulyosan, vagy ismételten sérti. Visszahivast megalapozo

magatartas kiilondsen:



a) olyan jogerds biroi itélet, amelynek alapjan a kiildottgytilési tagot szandékos blincselekmény

elkdvetése miatt itéltek el és a biintetd itélet hatalya alatt all,

b) a kiilddttgyiilési tagnak olyan magatartisa, amellyel az Onkormanyzat szerveinek vagy

tisztségviseldinek a feladataik ellatdsaval kapcsolatos tevékenységét akadalyozza,

c) a kiildottgytilési tagnak olyan magatartdsa, amellyel jogtalan elényt szerez, vagy tagsagi

jogaival visszaél.

(3) A visszahivasi inditvany eldterjesztésétdl szamitott 30 napon beliili id6pontra, amennyiben
az megfelel a (2) bekezdés szerinti feltételeknek, az Onkormanyzat Elndksége id6kozi

valasztast koteles kiirni a megiiresedett kiildottgytilési tagsdgi mandatum betdltésére.

15. § A Kiildottgytilés sajat tagjaibol, valamint meghivottakbdl allo allandd, vagy ad hoc
bizottsdgokat 1étesithet.

16. § (1) A Kiildottgytilés alakuld iilésén, illetve az Gszi szemeszter elsd ilésén féléves

munkatervet allit 6ssze az elnok irdnyado javaslatai, illetve egyéni el6terjesztések alapjan,

(2) A Kiildottgyiilés iiléseit az Onkormanyzat elndke hivja Ossze. A tagok legalabb

egyharmadénak irasbeli kezdeményezésére az elnok koteles a Kiildottgytilés iilését 6sszehivni,

(3) A Kiildottgyiilés a szorgalmi iddszakban legalabb kéthavonta egyszer iilésezik.
Vizsgaiddszakban és nyari idOszakban a Kiildottgylilés halaszthatatlan ligyek intézésére

Osszeiilhet.

17. § A Kiildottgytilés iilésén az elndk €s az altalanos alelndk elnokol.

18. § (1) A Kiildottgytilés hatarozatképes, ha a tagok tobb mint kétharmada jelen van,
(2) A kiildottgytilési tagok egy-egy szavazati joggal rendelkeznek,

(3) Az iilés napirendi pontjairdl - amennyiben a napirendi pontok felvételének idépontja ezt
lehetévé teszi - az elndk és az alelnok a Kiildottgytilési meghivottakat a kiildottgytilési
meghivoban tdjékoztatja. A Kiildottgyiilés napirendje a meghivo kikiildését kdvetden

kivételesen modosithato. A Kiildottgytilés szavaz napirendje elfogadasarol.

19. § A Kiildottgyiilés iilései nyilvanosak az Onkorményzat tagjai szamara. Hozzasz6lasi jog

minden jelenlévonek adhat6, az elndk és az alelndk sziikség esetén elrendelheti a zartiilést.



20. § (1) A Kiildottgytilés iiléseirdl jegyzokonyv késziil, amelybe barmely hallgatd kérésre
beletekinthet.

(2) A jegyzOkonyvvezetd (Elnokségi tagok koziil megvalasztott személy) a Kiildottgytilés
jegyzokonyveit legkésobb az iilést kovetd harmadik napon koteles kozzétenni. Zart iilés
jegyzokonyve, illetve a jegyzOkonyv személyi kérdéseket érintd része nem hozhato

nyilvanossagra.
(3) Személyi kérdésekben titkos szavazast kell elrendelni.
(4) A Kiildottgytleés sziikség szerint egyes hataskoreit atruhazhatja az Elnokségre.

21. § (1) A Kiildottgytilés hatarozatait a jelenlévd kiildottgytilési tagok tobbségének igen

szavazataval hozza.

(2) A Kiildottgyiilés hatarozatai kotelezd érvénytiek az Onkormanyzat minden tagjara nézve.
A kiildottgytilési képviselok a Kiildottgyiilés hatarozatairol évfolyamukat tajékoztatjak, a

hatdrozatok évfolyamukra vonatkozé részének végrehajtasat ellendrzik.

Elnokség
22. § Az Elnokség tagjai:
a) az elnok,
b) az altalanos alelndk,
¢) a tanulmanyi alelnok.

23. § (1) Az elndkség feladat- és hataskore:

a) az Onkorményzat napi iigyeinek vitele, az Elndkség hataskorébe tartozé iigyekben a

dontések meghozatala,
b) a beszamolok eldkészitése és azoknak a kiildottgytilés elé terjesztése,

c) az éves koltségvetés elkészitése €s annak bemutatasa a Kiildottgytlilésnek,



d) az Onkormanyzat jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak és a

tisztségviselok megvalasztasanak el0készitése,
e) a Kiildottgytilés dsszehivasa,
f) az Elnokség altal 6sszehivott Kiildottgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa,

g) gondoskodik a jelen Alapszabalyban foglaltak, valamint a Kiildottgytilés hatarozatainak

végrehajtasarol,

h) részvétel a Kiildottgyiilésen és valaszadas az Onkorméanyzat mitkodésével kapcsolatos

kérdésekre,

i) az Onkormanyzat hatirozatainak, szervezeti és miikddési dokumentumainak, valamint

gazdalkodasi konyveinek vezetése,

j) az Onkormanyzat miikddésével kapcsolatos iratok megérzése,
k) az Onkormanyzat déntéseinek nyilvanossa tétele,

1) gblyatabor szervezése.

(2) Az Elnokség a tanévzard és a kovetkezd szemeszterre megvalasztott Kiildottgyiilés

megalakuldsa kozott az 1y Kiildottgytilés feladatat teljes jogkorrel ellatja.

(3) Az Elndkség, tagjai koziil, egyhangiian megvalasztja a két kari Egyetemi Hallgatoi
Onkorményzat (a tovabbiakban: EHOK) képviselét. Az EHOK Kiildottgytilésének delegalt

tagja az Onkormanyzat elndke.

24. § Az Elnokség az Onkormanyzat mitkodésének folyamatossaga érdekében, a tisztségviseldi
feladatok magas szintli ellitdsanak elésegitésére az Onkormanyzat tagjai szamara a
tisztségviseldi poziciok betoltésére vald felkésziilésként gyakornokrendszert mikdodtet.
Gyakornok lehet minden 6nkormanyzati tag, a gyakornoki helyek betoltésérdl az Elnokség

palyazat alapjan dont.

V.FEJEZET

A TISZTSEGVISELOK VALASZTASA

25. § A Kiildottgytilés altal valasztott onkorményzati tisztségviselok:



a) elnok,

b) altalanos alelndk,

¢) tanulményi alelnok,

d) didkjoléti felelds,

e) kozosségi média felelds,

f) kulturalis program- €s rendezvényszervezo.

26. § (1) Az Onkormanyzat tisztségviseldit egyéves idStartamra valasztja meg a Kiildottgytilés.
A tisztségviseldi valasztasokat az egyéves ciklus lejaratanak évében a tanévben Ujonnan
megvalasztott Kiildottgytilés elsd iilését kdvetden legkordbban 10 nappal, legkésdbb 20 nappal

kell megtartani.

(2) A tisztségviselok megbizatasi ideje - valamennyi hallgatéi dnkormanyzati tisztségének

id6tartamat egybeszamitva - legfeljebb négy év lehet.

27. § A tisztségviseld nem tolthet be olyan intézményi tarsasdgban vezetd tisztségviseldi
feladatokat, nem lehet tagja a feliigyeldbizottsagnak, nem lathat el konyvvizsgaléi feladatot,

amelyet az Egyetem hozott 1étre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

28. § (1) A tisztségviselok megvalasztasara a Kiildottgyulés tagjai koziil 3 tagu Valasztasi

Bizottsagot valaszt.

(2) A jeloltallitas a tisztségviseld valaszto kiildottgytilés eldtt 7 nappal kezdddik és a valasztas
elétt 3 nappal zarul. Jeldlni a Vélasztasi Bizottsdg altal hitelesitett iveken lehet. A

Kiildottgytilés minden tagja jogosult jeloltet allitani.
(3) A valasztasi eljaras soran egy hallgaté egy tisztségre jelolhetd.
(4) Ervényes az a jelolés, amelyet a kiildottgytilési tagok tobb mint 30%-a tamogat.

(5) A tamogatast tanusito, alairt jeloloivet a Valasztasi Bizottsaghoz kell benyujtani.



(6) A jelold iven a jelolt alairdsaval hitelesiti jelolése és a tisztséggel jard feladatkorok
elfogadasat, illetve kotelezi magat, hogy megvalasztasa esetén a feladatkor leirasa alapjan tolti

be az adott tisztséget.

(7) A tisztségvisel6i megbizéasokra jeloltek személyérdl a Valasztasi Bizottsag a valasztas elott

2 nappal a kiildottgytilési tagokat tajékoztatja.

29. § (1) A vélasztas érvényes, amennyiben a kiildottgytilési tagok legalabb 30%-a részt vesz

a szavazason.
(2) A tisztségviseld1 megbizast az adott listara legtobb szavazatot kapott jelolt nyeri el.

(3) A szavazas eredményérdl a Kiildottgylilésen a Valasztasi Bizottsag jegyzokdnyvet vesz fel.
A valasztas eredményét a tisztségviseld valaszto kiildottgytlilés napjat kdvetd munkanapon ki

kell hirdetni minden 6nkormanyzati kommunikécios feliileten.

(4) A Valasztasi Bizottsag tajékoztatja Kar és az Egyetem vezetését, valamint a Rektori

Hivatalt a megvalasztott tisztségviselok személyérdl és megbizatasuk idétartamarol.

(5) A valasztasi eredmény kihirdetését kovetden 3 napon beliil az Elndkségnek alakuld iilést

kell tartania.

(6) Amennyiben érvénytelen a valasztas egy héten beliil ki kell irni az ujabb valasztast az

elsOvel azonos eljarasrend szerint.

(7) A megismételt valasztas érvényes, ha a szavazati joggal rendelkezé kiildottgytilési tagok

legalabb 25%-a részt vett a valasztason.
30. § (1) A tisztségviseld megbizasa megsziinik:
a) a hatarozott 1d0 lejartaval,
b) lemondassal,
¢) a hallgatoi jogviszony megsziinésével,
d) 6sszeférhetetlenségi ok bedlltaval,

e) halalaval.



(2) A tisztségvisel6i megbizas megsziinésére okot add koriilmény bekovetkezését kdvetden 5
napon beliil az eln6k vagy amennyiben a megbizasa megsziint, az Elnokség barmely tagja

tisztségviseld valasztd Kiildottgytilést hiv dssze.

(3) Az 1dOkozi tisztségviseld valasztason megbizast nyert tisztségviseld megbizasa a megsziint

tisztségviseldi megbizas idétartamaig tart.

VI. FEJEZET

A TISZTSEGVISELOK FELADATA ES HATASKORE
Az elnok
31. § (1) Az elndk a Kiildottgytilés altal valasztott vezetd tisztségviseld.

(2) Az elnok feladat- és hataskore:
a) az Onkormanyzat képviselete,
b) az dnkorményzati Bizottsdgok munkajanak ellendrzése,
¢) tanacskozasi joggal részt vehet az Onkormanyzat barmely Bizottsdganak iilésén,

d) a hallgatok iigyeit az Egyetem és a Kar, valamint a HOK szabélyzatdnak megfelelden
képviseli,

e) a Kar oktatoi és a hallgatok kozotti jo viszony apolasa érdekében a problémakra és
kifogasokra kolcsonosen felhivja az érintettek figyelmét. A Kar oktatdinak kéréseit a

hallgatdknak, a hallgatok kéréseit a Kar oktatéinak mindig tolmécsolja. Feladata tovabba,

hogy keresse a fesziiltséget okozd problémak megoldasat,
f) elnokal a Kiildottgytilés és az Elndkség iilésein,

g) az Egyetem Szenatusanak delegalt tagja, annak {ilésein részt vesz, €s ott a hallgatok
érdekeit képviseli. A Szenatus {iiléseinek a hallgatokat érintd részeir6l beszamol a

Kiildottgytilésnek,

h) a Kari Tandcs iiléseinek delegalt tagja, annak iilésein részt vesz, és ott a hallgatok
érdekeit képviseli. A Kari Tandcs iiléseinek a hallgatokat érintd részeirdl beszamol a

Kiildottgytilésnek,



i) az Onkormanyzat tisztségviseldi altal hozott dontések és intézkedések ellendrzése, a

jogszeritlen rendelkezések, dontések felfiiggesztése €s kivizsgalasa,

j) delegélt tagja az EHOK kiildottgytilésének, részt vesz az EHOK munkajaban, képviseli
a Kar hallgatoit,

k) az Onkorményzat adminisztrativ feladatainak elltdsa, a miikddési alapdokumentumok

¢s a kiildottgytilési hatdrozatok nyilvantartasa, sziikséges dokumentumok hitelesitése,

1) az Onkormanyzat pecsétjének kizardlagos hasznalata, kivételesesetekben az elndkségi

tagokra val6 atruhazasa, irdsos megbizas alapjan.

Az altalanos alelnok
32. § (1) Az éltalanos alelnok a Kiildottgytilés altal valasztott elnokségi tag.

(2) Az éltalanos alelnok feladat- és hataskore:
a) tanacskozasi joggal részt vehet az Onkorményzat barmely Bizottsdganak iilésén,
b) az elnok akadalyoztatasa esetén helyettesiti az elnokot,
c) a Kari Tandcs delegalt tagja,
d) vezeti az Onkormanyzat Hallgat6i Tanulmanyi Bizottsagat,
e) a kozosségi és kulturalis programok szervezésének feliigyelete,
f) segiti a Karon az Erasmus Iroda munkajat,
g) kapcsolatot tart orszagos €s nemzetkdzi szervezetekkel,
h) a hallgatok motivalasa kozosségi és kulturalis programokon valo részvételre,

i) koordinalja az Onkormanyzat Egyetemmel vald belsé levelezését, illetve a kiilsd

levelezéseket,

j) iktatja az Onkormanyzat beérkez6 és kimend leveleit, melyeket az Elnok pecséttel

hitelesit.



A tanulmanyi alelnok
33. § (1) A tanulmanyi alelnok a Kiildottgytlés altal valasztott elndkségi tag.

(2) A tanulmanyi alelndk feladat- és hataskore:
a) vezeti az Onkormanyzat Hallgatoi Szocialis Bizottsagat,
b) részt vesz az egyetemi Szocialis Bizottsdg munkéjaban az HSZB tagokkal egyiitt,
c) tajékoztatja a hallgatokat a TVSZ valtozasairol,
d) kozzéteszi a tanulmanyi 6sztondijak kiirasat a karon,

e) az Onkorményzat féléves, éves koltségvetésének és beszamoldjanak elSkészitése

kiildottgytilési elfogadasra,

f) kezeli és vezeti az Onkorméanyzat gazdalkodasidra vonatkozd dokumentumokat,

nyilvantartasokat, konyveket,
g) tajékoztatja a hallgatdkat az dket érintd 6sztondij lehetdségekrol,

h) t4jékozodik a hatdlyban 1évé mintatantervek miikodésérdl, és sziikség esetén segitséget

nyujt azok értelmezésében a hallgatoknak.

A diakjoléti felelos
34. § (1) A didkjoléti felelds a Kiildottgytilés altal valasztott onkormanyzati tisztségviselo.

(2) A didkjoléti felelds feladat- és hataskore:

a) az Onkormanyzat e-mail fiokjanak kezelése, valamint a kdzdsségi média platformokon

valé megkeresések ligyintézése,
b) a hozzafordulo6 hallgatok problémainak segitése,
¢) oktato-hallgato kozotti viszony medidlésa, kapcsolattartas a felekkel,

d) vezetOség-hallgatok kozotti viszony medialasa, sziikség szerint hallgatok

érdekvédelme, e) szorosan egyiitt miikodik az HSZB elndkével,

e) gyakornokok felvételének szervezése €s lebonyolitasa az Elndkség kdzremukodésével,

b) gyakornokokkal valé kapcsolattartas,



f) a gyakornokok ¢és mandatumos tagok kozotti kapcsolat mediélésa,

g) gyakornokok koordinaléasa ¢és feladatok kiosztasa.

A kozosségi média felelos

35. § (1) A kozosségi média felelés a Kiildottgytilés altal valasztott Onkormanyzati
tisztségviselo.
(2) A kozosségi média felelds feladat- és hataskore:

a) az Onkormanyzat kdzosségi média feliileteinek kezelése,

b) a rendezvényi plakatok elkészitése és az események reklamozasa,

¢) az Onkorményzat kdzdsségi média feliileteken valé hallgatoi megkeresések, kérdések

tovabbitasa a diakjoléti feleldsnek,
d) vezeti az Onkormanyzat Hallgat6i Kommunikacids Bizottsagat,

e) szoros kapcsolatban 4ll az EHOK Kommunikéacios Referens munkatarsaval.

A kulturalis program- és rendezvényszervezo

36. § (1) A kulturdlis program- és rendezvényszervezd a Kiildottgytlés altal valasztott
Oonkorményzati tisztségviseld.
(2) A kulturalis program- ¢és rendezvényszervez6 feladat- és hataskore:

a) rendezvények szervezése és lebonyolitasa a Karon,

a) sportrendezvények szervezése és lebonyolitasa a Karon,

b) szoros kapcsolatban all a K6zosségi média feleldssel,

c) kezdeményezéseit a megvalositashoz sziikséges elokészitési id6 figyelembevételével

terjeszti az Elndkség elé,

d) EHOK -kel szoros kapcsolatban 4ll és az dsszegyetemi rendezvények megvalositasaban

segitséget nyujt, azokban részt vesz,



e) vezeti az Onkormanyzat Hallgat6i Rendezvényszervezd- és Sportrendezvényszervezd

Bizottsagat,

f) a rendezvényekre megadott anyagi keretet vezeti és elszamol veliik a tanulmanyi

alelnokkel,

g) az egytetemi sportrendezvények megvaldsitdsaban egyiittmiikodik az Egyetemi

Hallgat6i Onkormanyzattal és a Rektori Hivatal Sportirodajaval.

VII. FEJEZET

ALLANDO BIZOTTSAGOK
A Hallgatoéi Szocialis Bizottsag

37. § (1) A Hallgato6i Szocidlis Bizottsagot (a tovabbiakban: HSZB) minden szemeszter elején

a tanulmanyi alelnok hivja dssze.

(2) A HSZB legaldbb 2 tagu testiilet. A tagokat az Onkormdanyzat tagjai koziil a tanulményi

alelnok kéri fel az Elnokség egyetértésével.
(3) A HSZB tagjai titoktartasi nyilatkozatot adnak le a szocialis palyéazatok pontozasa eldtt.

(4) A palyazatok feldolgozasaval elkészitett tablazatot a tanulmanyi alelnok kiildi tovabb az

EHOK, illetékes munkatarsa szamara.

(5) A HSZB iilései zart iilések, sziikség esetén a tanulményi alelndk az elnokot tanacskozasi
joggal meghivhatja az adott iilésre.
(6) A HSZB feladat- ¢és hataskore:

a) a szocialis 6sztondijak pontozésa,

b) sajat hataskorében a hallgatoi szocialis kérelmek elséfoku elbirdlésa,

¢) a rendkiviili szocialis tAmogatasi kérelmek 15 napon beliil térténd elbiralasa,

d) a hallgatok szocialis tiamogatasi rendszerének kialakitasa, mikodtetése.



A Kommunikacios Bizottsag

38. § (1) A Kommunikaciés Bizottsag (a tovabbiakban: KB) hirdeti a karon és az egyetemen

szervezett kulturalis programokat.

(2) A KB tagjait az Onkormanyzat tagjai koziil a kozosségi média felelds kéri fel az Elnokség
jovahagyasaval.
(3) A KB a kozosségi média felelds feliigyelete alatt miikodik. A KB létszama legalabb 2 £6.
(4) A KB maga hatarozza meg ligyrendjét. A megalkotott tigyrend az Alapszaballyal nem lehet
ellentétes.
(5) A KB feladata kiilonosen:

a) a hallgatok folyamatos tajékoztatasa az Onkormanyzat tevékenységérél,

b) kapcsolatok kialakitdsa és fenntartasa az irott és elektronikus médiumokkal,

¢) az Onkormanyzat miikddését és rendezvényeinek tdmogatasat eldsegitendd, cégekkel

¢s maganszemélyekkel valo kapcsolattartas, az Egyetem szabalyzataira figyelemmel,

d) az Egyetemmel egyiittmiikodve egyetemi és kari rendezvényekben vald kozremiikodés,

kiilondsen, részvétel a kari nyilt nap megszervezésében.

A Rendezvényszervezo Bizottsag

39. § (1) A Rendezvényszervezd Bizottsag (a tovabbiakban: RB) szervezi a kari kulturalis

programokat.
(2) Az RB vezet6je a kulturélis program- és rendezvényszervezé mandatumi tag.

(3) Az RB tagjait az Onkormanyzat tagjai koziil a kulturalis program- és rendezvényszervezé

kéri fel az Elnokség jovahagyasaval.

(4) Az RB a kulturalis program- és rendezvényszervezd feliigyelete alatt miikodik. Az RB
létszama legalabb 2 6.

(5) Az RB maga hatarozza meg tigyrendjét. A megalkotott tigyrend az Alapszaballyal nem

lehet ellentétes.



(6) A RB feladata kiilondsen:

a) az Onkormdanyzat altal szervezett, rendezvények megszervezése és lebonyolitdsa és

koordinalasa,

b) kozéleti programok szervezése, tamogatasa ¢€s a hallgatoil onszervezddések felkarolésa.

A Sportrendezvény Szervezo Bizottsag

40. § (1) A Sport Rendezvényszervezd Bizottsag (tovabbiakban: SB) tagjait az Onkormanyzat
tagjai koziil a Kulturdlis- és Rendezvényszervez0 mandatumi tag kéri fel, az Elnokség
jovahagyasaval.

(2) Az SB a Kulturalis- ¢s Rendezvényszervezd mandatumi tag feliigyeletével mikodik. Az

SB létszama legalabb 2 f0.

(3) Az SB maga hatdrozza meg tligyrendjét. A megalkotott iigyrend az Alapszaballyal nem lehet

ellentétes.

(4) A SB feladata kiilonosen:

a) az Onkormanyzat 4ltal szervezett, sportrendezvények megszervezése és lebonyolitasa

és koordinalasa,
b) kozéleti programok szervezése, timogatéasa ¢és a hallgatoi onszervezddések felkaroldsa,
¢) a hallgatok sporttevékenységének tdmogatasa,

d) elszamol az EHOK és az Egyetemi Sportiroda felé, tovabba szoros munkakapcsolatban

allnak egymassal.

A Tanulmanyi Bizottsag

41. § (1) A Tanulmanyi Bizottsag (a tovabbiakban: TB) tagjait az Onkorményzat tagjai koziil

az éltalanos alelnok kéri fel az Elndkség jovahagyasaval.

(2) A TB az Altalanos alelnok feliigyeletével mikodik. A TB 1étszama legalabb 2 £6.



(3) A TB a vonatkoz6 szabalyok, egyetemi szabalyzatok alapjan jar el, és alkotja meg

iigyrendjét. Az tigyrend nem lehet ellentétes az egyetemi szabalyokkal és az Alapszaballyal.

(4) A TB feladatai kiilondsen:
a) a hallgatokat érintd oktataspolitikai kérdésekben torténd allasfoglalas,
b) OTDK-n, TDK-n és szakkollégiumokban résztvevd hallgatok munkdjanak tdmogatasa,

¢) a hallgatoi kérelmek 15 napon beliil torténd elbiralasa.

ZARO RENDELKEZESEK

42. § (1) Jelen Alapszabalyt a Kiildottgytilés 2026. junius 01. napjan megtargyalta és elfogadta.
Ez az Alapszabaly szenatus jovahagyasaval, 2026. julius 1. napjan 1ép hatalyba.

(2) Jelen Alapszabaly mellékletét képezi a Kiildottgytilés és Kari Tandcs altal elfogadott HOK
Alumni Miikodési Szabalyzat.



